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МУЌАДДИМА  

 

Мубрамии мавзуи тањќиќот. Љомеаи аз љињати љисмонї солим њадаф 

ва самти асосии рушди њар як кишвар мебошад. Таърихи љањон ба таври 

боварибахш исбот мекунад, ки афзалияти асосии њаёти инсон ва тамоми 

инсоният саломатї аст. Тањти унвони тарзи њаёти солим омилњое дар 

назар дошта мешаванд, ки дарозшавии умри одамон ва некуањволии 

онњоро таъмин мекунанд. Аз ин рў, масъалањои ба категорияи тарзи 

њаёти солим марбутбуда дар кишвар дар сатњи олї баррасї мешаванд. 

Дар байни ќарорњое, ки аллакай ќабул шудаанд, барномањои миллиро 

махсус кайд кардан мумкин аст. Масалан, Барномаи миллии ташаккули 

тарзи њаёти солим дар Љумњурии Тољикистон барои солњои 2011-2020 

(ќарори Њукумати Љумњурии Тољикистон аз 30 октябри соли 2010, №560) 

аз соли 2011 инљониб татбиќи он идома дорад. Њадафи ин лоињањо 

бењбуд бахшидан ба саломатии шањрвандони Тољикистон, афзоиши 

теъдоди афроди ба тарбияи љисмонї ва варзиш ба таври доимї 

машѓулшаванда, истеъмоли ѓизои дуруст ва даст кашидан аз навъњои 

гуногуни психостимуляторњо мебошад.  

Мутаассифона, шумораи одамони солим дар љањон мунтазам дар 

њоли коњиш ёфтан аст. Шумораи беморони гирифтори беморињои 

музмини аз љињати иљтимої ањамиятдошта меафзояд. Чунин оморро 

Созмони Умумиљањонии Тандурустї дар ихтиёри мо гузоштааст. 

Пандемияи љањонии сирояти нави коронавируси COVID-19 проблемаи 

њифзу нигоњдории саломатиро то ба сатњи умумиљањонї расонида, 

масъалањои тарзи њаёти солимро њамчун воситаи муассири пешгирии 

бисёр беморињо мубрам гардонидааст. Айни замон, кор дар самти дар 

шањрвандон, бахусус, дар насли наврас, ташаккул додани њавасмандї ба 

тарзи њаёти солим хеле муњим аст. Ин кор на фаќат ба зиммаи 

ташкилотњои самти ичтимої, иќтисодї, нигањдории тандурустї, балки 

ба уњдаи сохторњои иштироккунанда дар раванди тањсилоти кўдакон, 
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наврасон, писарону духтарон ва ањолии калонсол низ масъулияти калон 

мегузорад. 

Њамакнун, масъалањои марбут ба тањкими саломатї ва ташаккули 

тарзи њаёти солим дар сатњи муассисањои тањсилоти томактабї ба миён 

гузошта мешаванд. Аммо ин корро дар байни хонандагони синфњои 

болоии муассисањои тањсилоти умумї њам  фаъолона ба роњ мондан 

лозим аст. Аз ин рў, њуљљатњое аз ќабили стандартњои тањсилоти умумї, 

ки фарогири салоњиятњои универсалї мебошанд, барои кумакрасонї ба 

инсони муосири амаликунандаи фаъолияти иљтимоию мењнатї равона 

карда шудаанд. Њифзи саломатї аз љумлаи чунин салоњиятњо ба шумор 

меравад. Маќсади он нигањдории сатњи баланди саломатии љисмонї 

мебошад. Сарфи назар аз корњои ба наќша гирифташуда дар ин самт, 

тањќиќоти иљронамудаи мо маълум кард, ки муносибати љавонон ба 

саломатии худ дар сатњи паст ќарор дорад. Дар ташаккули тарзи њаёти 

солим, инкишоф додани ангезањо ба машѓулиятњои тарбияи љисмонї ва 

варзиш ба хонандагони синфњои болої бояд аз тарафи коллективи 

педагогии мактабњо, ки рафтори солимгардонии хонандагонро таъмин 

менамояд, ёрии зарурї расонанд. Ин њолат бо он шарњ дода мешавад, ки 

љавонон њанўз самтгирињои даќиќи солимгардонї ва пешгирии 

беморињоро надоранд. Барои он ки арзишњои рафтори њаётї дар зењни 

онњо љойгоњи шоиста пайдо кунанд, њамзамон, бо таъсиси пойгоњи 

моддию техникии мукаммал дар муассисаи таълимї (толорњои варзишии 

замонавї, таљњизот, дастгирии муассири тиббї) зарур аст, ба фаъолияти 

таълимию касбї самти зарурии маъної дода шавад. Аз љумла, ба 

љанбањои ташкилї, муњтавоии равандњои таълимї фаъолиятњоеро, ки ба 

њифзи саломатї нигаронида шудаанд, дохил кардан лозим аст. Чунин 

амалњо хонандагони синфњои болоиро барои њифз ва нигоњдории 

саломатии љисмонї, руњї ва психологии худ њавасманд мекунанд. 

Бинобар ин, дар назди коллективи педагогии мактаб вазифањое 

меистанд, ки онњо ба инкишофи њаматарафаи сифатњои љисмонии 

хонандагон, арзишњои маънавию ахлоќии онњо нигаронида шудаанд ва 
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ин инкишофро дар тамоми давраи тањсил дар низоми тањсилоти умумии 

асосї њамроњ намоянд. Маќсадњои гузошташуда бояд бо истифода аз 

навсозии иќтидори педагогї, бознигарии шаклњои анъанавии кори 

тарбияи љисмонї ва солимгардонї дар мактаб, ташкили чорабинињои 

фарњангию фароѓатї амалї шаванд. Ба таври илова, масъалањои тарзи 

њаёти солимро дар њамаи намудњои фаъолияти хонандагони синфњои 

болої, ба монанди корњои илмию тањќиќотї, инчунин, дар чорабинињои 

самти психологию педагогї матрањ сохтан лозим аст. Чунин хулосањо 

асос мешаванд, ки њадафи муњими кори педагогї дар муассисаи 

тањсилоти умумии муосир љустуљўи муњтавои нав ва равишњои татбиќи 

фаъолияти ибтикории омўзгори тарбияи љисмонї, њамчун шарти 

ташаккули тарзи њаёти солими донишомўзон дар тарбияи љисмонї 

пешнињод гарданд. 

Дар раванди тањсилот ташаккули тарзи њаёти солими хонандагон 

бояд мавќеи муњимро ишѓол намояд. Бинобар ин, дар муассисаи 

тањсилоти миёнаи умумї ба фаъолияти ибтикории омўзгори тарбияи 

љисмонї њамчун шарти ташаккули тарзи њаёти солими хонандагони 

синфњои болої диќќати калон дода, барои ин тамоми шароитро фароњам 

овардан лозим аст. 

Дар асоси ин, мубрамии тањќиќоти диссертатсионии мо бо зарурати 

омўзиши муњимтарин масъалањои назария ва методикаи фаъолияти 

ибтикории омўзгори тарбияи љисмонї њамчун шарти ташаккули тарзи 

њаёти солими хонандагони синфњои болої шарњ дода мешавад. 

Дараљаи коркарди мавзуи тањќиќот. Саломатии инсон њамчун яке аз 

арзишњои бунёдї дар тањќиќоти гуногуни илмї фаъолона баррасї 

мешавад. Аз љумла, гунањои мухталифи шарњу тафсири мафњуми 

саломатї ва тарзи њаёти солим оварда шуда, роњњои њифзи саломатї 

тавсиф карда шудаанд. Масалан, як зумра муаллифон, монанди И.Е. 

Акопова, Т.Н. Бояк, Д.И. Воронова, С. Мухина, А. Лекомтсева, К.Д. 

Юсифова падидаи арзиши саломатии инсонро дар категорияњои 

гуногуни синнусолї бо назардошти љинс ва маќоми иљтимої муфассал 
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мавриди тањлил ќарор додаанд. Дар њамин њол, саломатї њамчун 

мафњуми густарда тавсиф мешавад. Муњаќќиќон С.Ю. Елисеева, Л.В. 

Тарасенко, М.В. Миляева, Н. Гафиатулина, Л.Е. Савич саломатии 

иљтимоиро тањќиќ намудаанд. Таваљљуњи муаллифони дигар (Л.А. 

Куришева, Е.А. Селиванов, С.М. Шингарев, А.Е. Рютина, С.Д. 

Тсидипов) ба саломатии касбї нигаронида шудааст. Љанбањои маънавии 

саломатиро П.В. Донич, Н.Д. Творогов, К.Н. Панферов ва дигарон 

омўхта бошанд, љанбањои психологии саломатї дар асарњои Н.Г. 

Айваров, Е.Я. Воротникова, А.В. Шувалова, Т.И. Бузуглой, М.В. 

Наумов тавсиф гардидаанд. 

Дар баъзе интишорот (С.О. Авчинникова, А.С. Биков, К.Ш. 

Исергепов, В.В. Буторин, А.И. Федоров, М.Я. Виленский) мафњуми 

сабки њаёти солимро зикр мекунанд, ки дар тафовут аз тарзи њаёти солим 

њамчун тавсифномаи устувортар баррасї мегардад. 

Бисёр муаллифон ба мавзуи тарзи њаёти солими хонандагони 

синфњои болоии муассисањои тањсилоти умумї мурољиат мекунанд. 

Инњо Э.А. Астрахантсев, П.Б. Святченко, И.В. Чеховский, Н. Букреева, 

И.Р. Ќосимов, Г.М. Популо, М. Шуайбова, Н.А. Красопёрова ва 

дигарон мебошанд. Олимон, масъалањои муносибати шахсии 

хонандагони синфњои болоиро тавассути саломатии худашон ошкор 

намуда, моњияти раванди мазкур ва љузъњои таркибии онро тањќиќ 

мекунанд. Илова бар ин, онњо мавзуи принсипњо, шароити педагогии 

барои ташаккули њавасмандии хонандагон ба тарзи њаёти солим 

зарурбударо мавриди омўзиш ќарор додаанд. Ѓайр аз ин, мавзуи 

дастгирии фаъолияти ибтикории омўзгори тарбияи љисмонї њамчун 

шарти ташаккули тарзи њаёти солими хонандагони синфњои болої, ки ба 

муносибати мусбати хонандагони синфњои болої ба рафтори њаётї 

мусоидат мекунад, ошкор карда мешавад. Чунин тавсифотро мо дар 

асарњои Т.В. Макеева, Г. А. Новоселова, Е. А. Колкина, А.М. Шевченко, 

О.Р. Кокорина, Е.Г. Фоменко, Г. Мисина, С.И. Самвгин пайдо карда 

метавонем. 
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Барои гузаронидани тањќиќоти мо зарур буд, ки интишороти 

баррасикунандаи масъалањои мубрами арзишњои маънавию ахлоќии 

хонандагони синфњои болоиро мавриди омўзиш ќарор дињем. Ин 

масъалањо дар асарњои А.М. Акбаева, С.В. Мерзлякова, С.Б. Дагбаева, 

М.М. Урусова, Н.А. Буравлева, Ф.Х. Койчуев баррасї шудаанд. 

Тањќиќоти илмие, ки тамоюли арзишњои хонандагони синфњои болої, 

муносибати онњоро ба тарзи њаёти солим муфассал тањлил мекунанд, 

мавриди таваљљуњи хоса ќарор доранд, ба ин гуна таълифот асарњои Е.В. 

Витуна, М.В. Коол, О.В. Овчинникова, С. Жмуров, Р. Муслимов, О. 

Плаксина, А.Д. Куправа, О.В. Осипков мансуб мебошанд. Дар байни 

пешнињодњои муаллифон масъалањои фаъолияти тарбияи љисмонї ва 

солимгардонї низ њамчун яке аз љузъњои кори тарбиявї нисбат ба 

фаъолияти ибтикории омўзгори тарбияи љисмонї њамчун шарти 

ташаккули тарзи хаёти солим барои хонандагони синфњои болої 

инъикоси худро ёфтаанд. 

Олимон, назариячиён ва амалиядонон масъалањои тарзи њаёти 

солимро на танњо дар робита бо хонандагони синфњои болої, балки 

нисбат ба омўзгорони фанњои гуногун (А.А. Гордеев, М.А. Волкова, 

В.Н. Трофимов, К В. Разин, С.А. Чайников) баррасї кардаанд. Омилњое, 

ки ба њавасмандии хонандагон ба тарзи њаёти солим таъсири мусбат 

мерасонанд, бештар баррасї мешаванд. Љанбаи мазкур дар хонандагони 

синфњои болої аз тарафи А.И. Федоров, З.И. Матина, В.Д. Иванов, С.В. 

Савинова, Е.Я. Воротникова, О.Г. Холодкова, К. Исергепов, И.Ю. 

Кокаева тавсиф гардидаанд. Њавасмандии наврасонро Т.В. Карасева, 

Е.В. Руженская, И.Н. Воробева, М.В. Романтикова, Т.И. Исаева мавриди 

омўзиш ќарор додаанд. 

Яке аз воситањои самарабахше, ки хонандагони синфњои гуногуни 

муассисаи тањсилоти умумиро ба рафтори њаётї водор менамояд, 

фаъолияти ибтикории омўзгори тарбияи љисмонї мебошад. Дар асарњои 

Е.А. Вдовина, Е.В. Малютина, М.В. Бут, Д.Ф. Илёсов, И.В. Барабишева, 

О.С. Голованов, И.Ю. Шустова, Ф.А. Зуева, Л.Ю. Кобелева вижагињои 
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ташкили фаъолияти ибтикории омўзгори тарбияи љисмонї дар 

муассисаи таълимї тавсиф мегардад. Муаллифон, ањамияти фаъолияти 

ибтикории омўзгори тарбияи љисмониро ќайд мекунанд, ки њамчун 

воситаи муассир ба хонандагон дар худамалисозї, худмуайянкунї, 

худшиносї, инчунин, њавасмандгардонии бомуваффаќият ба фаъолияти 

таълимї мусоидат мекунад. 

Имконияти таќвия бахшидани саломатии хонандагон боз як самти 

муњими корњои илмию тањќиќотї мебошад, ки ба он Е.А. Черепов, Е.А. 

Малолетко, О.А. Ханжина, О.Н. Штрейс, Т.Н. Семенков фаъолияти 

илмии худро бахшидаанд. 

Дар тањќиќоти сершумори илмї мавзуи бањодињї ва ошкор 

намудани имкониятњои фаъолияти омўзгори тарбияи љисмонии бо 

хонандагони синфњои болої машѓулиятдошта дар самтњои инкишофи 

шахсият ва касбии онњоро метавон пайдо намуд. Мо, механизми чунин 

корро дар робита ба омўзгори тарбияи љисмонї дар асарњои А. Вотский 

дарёфт намудем. Муњаќќиќи дигар А.В. Качалов арзишњои маърифатиро 

омўхтааст. Салоњияти асосиро И.В. Карлишев тањия намуда, Н.В. 

Мелкобродова бошад ќобилиятњои техникиро таъкид кардааст. Як ќатор 

олимони дигар љанбањои њавасмандгардонии инкишофи касбї, 

худамалисозї, худмуайянкунї, ба њаёти оилавї тайёр буданро тавсиф 

кардаанд (М.Л. Предигер, Е.Д. Соколова, И.В. Серебрякова, Л.Н. 

Филонова, Т.А. Фёдорова). 

Проблемаи умумии фаъолияти ибтикории омўзгори тарбияи 

љисмонї њамчун шарти ташаккули самтгирии арзишии хонандагони 

синфњои болої ба рафтори солимгардонї хеле суст инкишоф ёфтааст. 

Сарфи назар аз асосњои возењи илмї, механизми мушаххаси фаъолияти 

ибтикории омўзгори тарбияи љисмонї ва тавсифи хонандагони синфњои 

болоии муассисањои тањсилоти миёнаи умумї дар робита ба ташаккули 

арзишњои муњими њаётї дар шуури онњо мураттаб нашудааст. 

Муайян намудани шароити педагогии ба ташаккули тарзи њаёти 

солим дар хонандагони синфњои болої нигаронидашудаи зарурї ва 
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бунёди чунин амсилаи њамкории хонанда ва омўзгор омўзиши амиќи 

илмиро таќозо мекунад, ки дар ин замина арзишњо дар шуури 

хонандагон љойгузин ва боэътимод ташаккул меёбанд. 

Дар асоси гуфтањои болої мо зиддиятњои зеринро пайдо кардем: 

- талаботи афзоянда ба њолати љисмонии хатмкунандагони 

муассисањои тањсилоти умумї ба самтгирињои арзишии онњо ба тарзи 

њаёти солим ва нигоњдории саломатї мувофиќат намекунад, ки он дар 

байни хонандагони синфњои болої суст боќї мемонад; 

- байни ислоњоти раванди тањсилот дар муассисаи тањсилоти умумї, 

ки маќсади он бояд ба тарзи њаёти солим равона кардани хонандагони 

синфњои болої, нигоњдории нишондињандањои баланди саломатї ва 

муносибати асосноку илмї, фаъолияти њамаљонибаи ибтикории 

омўзгори тарбияи љисмонї, ки амсилаи рафтори ба арзиш 

нигаронидашудаи њифзи саломатиро дастгирї мекунад, бошад; 

- байни зарурати ташкили раванди маљмуии педагогї, ки ба пурзўр 

намудани њавасмандгардонии хонандагони синфњои болої ба тарзи 

њаёти солим ва ташаккули афзалияти арзишї барои саломатї 

нигаронида шудааст ва заминаи сусти илмию методии раванди дар айни 

замон мављудбуда дар ин самт. 

Тазодњои тавсифшуда комилан кофї мебошанд, ки онњоро барои 

мубрамсозии проблемаи тањќиќоти муайянкунандаи маљмуи воситањои 

ташкилї, педагогї, муњтавоии њифзи саломатї дар шароити муассисаи 

тањсилоти умумї барои татбиќи самараноки фаъолияти ибтикории 

омўзгори тарбияи љисмонї, њамчун шарти ташаккули тарзи њаёти 

солими хонандагони синфњои болої асос дониста шаванд. 

Дар ростои масъалаи ба миён гузошташуда мавзуи тањќиќоти 

диссертатсионї: «Фаъолияти ибтикории омӯзгори тарбияи љисмонї 

њамчун шарти ташаккули тарзи њаёти солими хонандагони синфњои 

болої» пешнињод мегардад. 

Робитаи тањќиќот бо барномањо (лоињањо) ва ё мавзуъњои илмї. 

Тањќиќоти мазкур бо Барномаи миллии ташаккули тарзи њаёти солим 
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дар Љумњурии Тољикистон барои солњои 2011-2020 (ќарори Њукумати 

Љумњурии Тољикистон аз 30 октябри соли 2010, №560), инчунин, ба 

наќшаи дурнамои корњои илмї-тањќиќотии кафедраи тарбияи љисмонї 

ва методикаи таълими он ва кафедраи  умумидонишгоњии педагогикаи 

Донишгоњи давлатии Кўлоб ба номи Абуабдуллоњи Рўдакї барои 

солњои 2018-2022 робитаи бевосита дошта, бо маќсади мусоидат дар 

амалисозии онњо коркард шудааст. 

 

ТАВСИФОТИ УМУМИИ ТАЊЌИЌОТ 

 

Маќсади тањќиќот. Тањия, асосноккунии назариявї ва санљиши 

озмоишии амсилаи фаъолияти ибтикории омўзгори тарбияи љисмонї 

њамчун шарти ташаккули тарзи њаёти солими хонандагони синфњои 

болої. 

Вазифањои тањќиќот. Маќсад ва фарзияи тањќиќот водор сохтанд, ки 

дар назди тањќиќот вазифањои зерин гузошта шаванд: 

1. Муайянкунї ва тањлили равишњои илмие, ки мафњумњои асосии 

назариявии дар илми педагогикаи муосир истифодашавандаро шарњ 

медињанд ва барои ташкили самараноки тањќиќоти илмии мо заруранд. 

2. Маљмуи принсипњои асосии фаъолияти ибтикории омўзгори 

тарбияи љисмониро, ки бо хонандагони синфњои болоии муассисаи 

тањсилоти умумї бо маќсади ташаккули самтгирии арзишии хонандагон 

ба саломатї ва тарзи њаёти солим кор мекунад ва аз љињати назариявї 

асоснок кардани онњо муайян карда шавад. 

3. Тањияи амсилаи босамари фарогири шароити педагогї, ки ба 

ташаккули принсипњои арзишии тарзи њаёти солим ва саломатии 

хонандагони синфњои болої мусоидат мекунад. Ин амсила бо маќсади 

эљоди методикае, ки аз рўйи он раванди тањќиќшаванда амалї карда 

мешавад, дар амал татбиќ карда мешавад. 

4. Тањияи тавсифоти сатњи сифатї, меъёрњое, ки барои арзёбии сатњи 

самтгирињои арзишњои омўхташаванда дар хонандагони синфњои болої 

заруранд. 
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5. Дар љараёни таљриба кори амсила дар якљоягї бо шартњои 

педагогии пешнињодшуда санљида мешавад. Ин кор бояд дар асоси 

методикаи мураттабгардида ва меъёру нишондињандањои дараља ташкил 

гардад. 

Объекти тањќиќот. Раванди ба ташаккули арзишњои ба саломатї ва 

тарзи њаёти солими хонандагони синфњои болої нигаронидашуда. 

Мавзуи тањќиќот. Воситањои ташкилию педагогї ва муњтавоии 

фаъолияти ибтикории омўзгори тарбияи љисмонї њамчун шарти 

ташаккули тарзи њаёти солими хонандагони синфњои болої. 

Фарзияи тањќиќот. Фаъолияти ибтикории омўзгори тарбияи 

љисмонї њамчун шарти ташаккули тарзи њаёти солими хонандагони 

синфњои болої самаранок мегардад, агар: 

- дар ин раванд омилњои методологияи дар асоси нуктањои 

равишњои фарњангї, антропологї, аксиологї ва гендерї 

ташаккулёфтаро ба назар гирифта, фаъолияти омўзгори тарбияи 

љисмонї дар асоси принсипњои мувофиќатї, сариваќтї, ташаббускорї, 

мутобиќати фарњангї, худтанзимкунї, пурмазмунї, мансубиятњо танзим 

гардад;  

- амсилаи назариявии фаъолияти ибтикории омўзгори тарбияи 

љисмонї барои ташаккули марњилавии самтгирињои арзишии 

хонандагони синфњои болої, ки ба саломатї ва тарзи њаёти солим 

тавассути воситањои муњтавоию ташкилї ва педагогї нигаронида 

шудааст. Марњилањои чунин фаъолият бояд даврањои зеринро дар бар 

гирад: муќарраркунию пешгирї, ташхисию амалї, арзишию маъної, 

вокунишию прогностикї. Дар њамин њол амсила бояд шароити 

педагогиеро навсозї намояд, ки самти фаъолияти ибтикории омўзгори 

тарбияи љисмонї, инчунин, методњо ва усулњои дар он 

истифодашавандаро даќиќ гардонанд. Ѓайр аз ин, методикаи дар амсила 

истифодашаванда бояд мансубияти гендерии хонандагон, сифатњои 

фарњангї, психољисмонии онњо, дараљаи иштирок дар корњои варзишию 
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солимгардонї, фаъолияти илмию тањќиќотї, чорабинињои фарњангию 

фароѓатї ба назар гирифта шавад; 

- самтгирињои арзишї ба тарзи њаёти солим аз рўйи сифати 

ташаккул тибќи меъёрњои гуногун (иттилоотї, маъної, шахсї, 

ташаббусї, тамоюлї ва ѓ.) арзёбї карда мешаванд. Меъёрњои мазкур 

бояд даќиќ карда шаванд, агар онњо огоњии хонандагони синфњои 

болоиро дар бораи ќоидањо, усулњо ва принсипњои тарзи њаёти солим, 

зарурати устувори рафтори њаётї, таъсири мутаќобилаи самтњои 

арзишии шахсї бо арзишњои фарњангї ва иљтимої арзёбї намоянд. 

Марњилањои тањќиќот. Барои анљом додани корњои тањќиќотї се 

марњилаи ба њам алоќамандро баргузор намудан лозим омад: 

1. Озмоишию љустуљўї давраи солњои 2018 ва 2019-ро дар бар 

гирифт. Дар ин давра доир ба мавзуи тањќиќот маводи назариявї 

љамъоварї гардид, ба низом дароварда ва љамъбаст карда шуд. Пойгоњи 

методї тањия карда шуд, ки њавасмандии хонандагони синфњои болоиро 

нисбат ба саломатї, тарзи њаёти солим муайян мекунад, љустуљўи 

мафњумњои асосии корњои тањќиќотї амалї гардид, амсилаи ташаккули 

самтгирињои арзишї дар хонандагони синфњои болої эљод карда шуд, 

шароити педагогии мусоидаткунандаи ин гуна фаъолият муайян карда 

шуд. 

2. Давраи таљрибавию амалї аз соли 2019 то соли 2020 идома дошт. 

Дар ин солњо озмоиши муќарраркунанда ва ташаккулдињанда 

гузаронида шуда, заминаи ташхисї, меъёр ва дараљањои арзёбии 

мављудияти самтгирии арзишї нисбат ба тарзи њаёти солим дар 

хонандагони синфњои болої муайян карда шуд ва дар амал ба 

самаранокии усули фаъолияти ибтикории омўзгори тарбияи љисмонї 

њамчун шарти ташаккули тарзи хаёти солими хонандагони синфњои 

болої бањо дода шуд. 

3. Давраи тањлилию пешгўї (солњои 2020-2022). Дар ин марњила 

маълумоти бадастомада тањлил карда шуда, иттилооти дарёфтшуда ба 

низом дароварда ва љамъбаст карда шуданд. Пойгоњи илмию назариявї 
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мукаммал гардид, хулосањои таљрибавї-озмоишї батафсил баён карда 

шуданд. Тањќиќоти диссертатсионї њамчун натиљаи нињої ба расмият 

дароварда шуда, дурнамои минбаъдаи ин тањќиќот муайян карда шуд. 

Автореферат таълиф гардид. 

Асоси методологии тањќиќот равиши антропологї мебошад, ки 

инсонро њамчун мањсули олитарини тавлиднамудаи табиат, ки 

ќобилияти худро шинохтан ва ба ќобилиятњои худ бањо доданро дорад, 

меомўзад (А.Н. Строкина, Б.М. Бим Бад, И.Б. Суслова, К.Д. Ушинский) 

Истифодаи муносибати гендерї њамчунон ањамият дорад, он равише, ки 

мансубияти љинсии шахс ва роњи зиндагии инфиродиро муайян мекунад 

(А.С. Дамадаева, Е.Н. Каменская, И.А. Федосеева, Л.И. Столярчук, Л.Н. 

Ожигова, Н.А. Заводний, Н.Ю. Ерофеева, И.С.Клетсина). Дар тањќиќоти 

мо бидуни методњои равиши фарњангшиносии тафсиркунандаи табиати 

объекти мавриди омўзиш њамчун љузъи мероси фарњангии умумї  (А.Н. 

Галагузов, А.А. Лобжанидзе, А.Б. Панкин, Л.А. Тахохов, Г.И. Гайсина, 

Л.Е. Савич, Н.У. Яричев), инчунин, бидуни муносибати аксиологї, ки 

таваљљуњи моро ба тамоми Маљмуи арзишњое љалб мекунад, ки 

метавонанд фаъолияти касбии моро дар ин самт (В.А. Сластенин, В.П. 

Баришков, В. Франкл, Г.Н. Чижакова, Д. Леонтев, Т.В. Чапля) ба таври 

назаррас ѓанї гардонанд, имконнопазир аст.  

Асоси назариявии тањќиќот аз љузъњои зерин иборат аст: хулосањои 

назариявї, ки имкон медињанд, стратегияи дуруст, самтњо, шаклњои 

ташкили кори тарбиявї дар муассисаи тањсилоти умумї, ки дар он 

иќтидори кори тарбияи љисмонию солимгардониро нисбат ба 

хонандагони синфњои болої (В.Г. Шилко, В.Л. Кондаков, В.Ю. Карпов, 

И.С. Сирвачева, Ю.П. Кобяков) истифода шаванд. Ба бахши асосњои 

назариявии тањќиќоти мо нуктањои консептуалии зарурї барои 

ошкорсозии пурраи стратегияи њифзи саломатии хонандагони синфњои 

болої дар робита бо шароити муассисаи тањсилоти умумї дохил карда 

шудаанд (А.Г. Бусигин, Д.С. Сомов, Д.В. Викторов, О.Р. Кокорина, А.М. 

Аслаханов, И.Ю. Кокаева). Мо, инчунин, ба донишњои назариявї оид ба 
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мусоидати педагогї ниёз дорем, ки бо њамкории мутаќобилаи љанбаи 

фарњангидошта ва фаъолияти муштарак заруранд. Онњо барои фароњам 

овардани шароити самарабахш, ки ба шахс рушди худинкишоф, 

худамалисозї, бомуваффаќият азхуд кардани наќшњои нави иљтимоиро 

муњайё намоянд (Б.Е. Фишман, Л.П. Лазарева, Л.А. Барановская, О.Р. 

Кокорина, О.С. Газман, Н.А. Соколова, С.С. Гил, О.Л. Карпова). Дар 

тањќиќоти худ, мо, инчунин, ба нуктањои назариявии амсиласозии 

равандњо ва падидањои педагогї (А.Н. Дахин, В.И. Писаренко, Е.Н. 

Землянская, Н.М. Боритко, Н.О. Яковлева, И.О. Котлярова) мурољиат 

намудем. 

Сарчашмаи маълумот. Адабиёти илмї, педагогї-психологї ва 

тиббї, санадњои меъёрии танзимкунандаи фаъолияти касбии педагогї-

психологї ва тиббї дар соњаи маориф; санадњои меъёрию њуќуќии 

Љумњурии Тољикистон дар соњаи маориф, Ќонуни Љумњурии Тољикистон 

“Дар бораи маориф”, барномањои давлатї дар соњаи маориф, Барномаи 

давлатии ташаккули тарзи њаёти солим дар Љумњурии Тољикистон барои 

солњои 2011-2020, Стратегияи миллии солимии ањолии Љумњурии 

Тољикистон барои солњои 2010-2020, дастур ва паёмњои Президенти 

Љумњурии Тољикистон, аќидањои олимони намоёни тољик, рус ва 

мамолики Иттињоди Давлатњои Мустаќил (ИДМ) рољеъ ба фаъолияти 

педагогї-психологї оид ба ташаккули тарзи њаёти солим, асарњои илмї-

тањќиќотии ба мавзуъ дахлдори муњаќќиќони муосири Тољикистон, 

Россия ва давлатњои узви ИДМ, андешањои намояндагони соњаи маориф 

дар нашрияњои илмї-педагогї ва илмї-публисистї, маърўзањо дар 

конференсияњои илмї, маводи интернет, тањќиќоти бунёдии олимони 

тољик ва ѓайра, ки ба масъалаи тањќиќоти мо бахшида шудаанд. 

Заминањои эмперикии тањќиќот дар асоси се хусусияти махсуси 

тањќиќоти диссертатсионї - аксуламалї, назариявї, монографї ва 

мутобиќ ба ин хусусиятњо истифода аз усулњои эмпирикии мантиќии 

тањлили мафњумњо: тафсири мафњумњои асосї њамчун воситањои 

мантиќию методологии тањлил, таърифи мафњумњои бунёдї, мундариљаи 
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мафњумњо ва синтези категорияњо; усулњои умуминазариявии тањлил ва 

синтез, мушаххаскунї ва љамъбасткунї, умумикунонї ва њамгунсозї, 

шакливазкунї ва таѓйирдињї, усули гузариш аз мафњумњои умумиятёфта 

ба мафњумњои мушаххас, усулњои амсиласозии њолатњои имконпазир, 

таљрибаи фикрї ва тањќиќоти монографї ташаккул ёфтаанд. Дар 

баробари заминањои эмперикии мазкур њангоми ба даст омадани 

натиљањои тањќиќот методи арзёбї, методикаи банаќшагирии 

самараноки таљрибањо, назарпурсї, мусоњиба, суњбат, мушоњида, 

тањлили натиљаи озмоишњо, корњои таљрибавї-озмоишї, аз љумла, 

озмоши санљишии хулосањои тањќиќоти диссертатсионї дар амал 

мавриди истифода ќарор дода шуданд. 

Пойгоњи таљрибавию озмоишии тањќиќот. Ќисми амалии кор ва 

корњои таљрибавї-озмоишии тањќиќоти диссертатсионї бо хонандагону 

омўзгорони муассисањои тањсилоти миёнаи умумии минтаќаи Кўлоби 

вилояти Хатлон дар пойгоњи МТМУ № 22-и ноњияи Восеъ, МТМУ № 52-

и н.Муъминобод, МТМУ №№1 ва 9-и шањри Кўлоб гузаронида шуда, ба 

тањќиќот беш аз 300 нафар хонандагони синфњои болої ва 17 нафар 

омўзгор љалб карда шудаанд. 

Навгонии илмии тањќиќот: 

- дар асоси маълумоти бадастомада мо тавонистем, ки принсипњои 

асосии фаъолияти ибтикории омўзгори тарбияи љисмониро вобаста ба 

ташаккули тарзи њаёти солим дар хонандагони синфњои болої тасвият 

намоем: сариваќтї будан (зарурати ташкил ва татбиќи амалии 

фаъолияти ибтикории омўзгори тарбияи љисмонї дар марњилаи 

барваќтї), худтанзимкунї (дар хонандагон ташаккул додани ќобилияти 

танзими мустаќилонаи рафтори њифзи саломатии худ), ташаббускорї, 

баланд шудани сифати кўшишњои иродавї, маънодорї (дарки ањамияти 

саломатї ва тарзи њаёти солим), мувофиќатнокї (корбурди муносибати 

инфиродї дар њалли њар як масъала), мансубият (зарурати њамкории 

муассир бо њамаи иштирокдорони раванди таълиму тарбия), мутобиќати 
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фарњангї, ки иттињоди арзишњои шахсї ва фарњангиро барои 

њавасмандии мусбат ба тарзи њаёти солим дар назар дорад; 

- амсилаи фаъолияти ибтикории омўзгори тарбияи љисмонї дар 

рафти таљриба њамчун шарти ташаккули тарзи њаёти солим барои 

хонандагони синфњои болої эљод гардид. Бо кумаки он роњу усулњои 

фаъолияти ибтикории омўзгор муайян ва тасвиб гардиданд, ки имкон 

медињанд њавасмандии мусбати хонандагони синфњои болої ба тарзи 

њаёти солим, њифзи саломатї, ба онњо омўзонидани мањорати бањодињии 

рафтори њаётї ва њамоњангсозии он бо вижагињои гендерии одамон, 

анъанањои фарњангии кишвар, минтаќа дар љараёни фаъолияти таълимї 

ва фаъолнокии беруназсинфї, аз љумла, эљодкорї, варзиш ва тарбияи 

љисмонї, фаъолияти илмию иљтимої инкишоф дода шаванд; 

- шароити педагогие асоснок гардиданд, ки ба ташаккули сифатњои 

арзишї дар хонандагони синфњои болої, ки ба саломатї, тарзи њаёти 

солим нигаронида шудаанд, мусоидат мекунанд. Ба ин шартњо инњо 

дохил мешаванд: истифодаи техникаи аќлоние, ки фаъолияти зењнии 

мактаббачагонро фаъол мегардонанд;  

- манфиати истифодаи амалияи соатњои тарбиявї барои ташаккули 

муносибати мусбат ба тарзи њаёти солим ва саломатии хонандагони 

синфњои болої нисбат ба наздиктарин муњити онњо муќаррар карда 

шудааст. Ташаккули эњтиёљоти њаётии хонандагон бо назардошти 

мазмуни њавасмандии шахсият. Истифодаи технологияњои ибтикории 

раќамї барои баланд бардоштани њавасмандии хонандагони синфњои 

болої ба њифзи саломатї (дар ќисмати воябандишуда); 

- методологияи фаъолияти ибтикории омўзгори тарбияи љисмонї 

њамчун шарти ташаккули тарзи њаёти солими хонандагони синфњои 

болої эљод карда шудааст, ки дар ростои он муттасилии фаъолияти 

педагогї барои ташаккули арзишњои њаётї зарур аст. Асоси рафтори 

солимгардонї муайян карда шудааст, ки механизми љалби инфиродии 

хонандагони синфњои болої ба тарбияи љисмонї, варзиш, чорабинињои 

фарњангї ва фароѓатї, фаъолияти эљодї ва илмї бо назардошти 
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тафовутњои гендерї, вижагињои фарњангї, психологї ва љисмониро 

таъмин менамояд.  

Нуктањои ба њимоя пешнињодшаванда: 

1. Тањти мафњуми маъноии самти арзишии хонандагони синфњои 

болої ба тарзи њаёти солим, саломатї, ба нигоњдории њолати 

психољисмонии онњо, такмил додани он дар раванди ташаккули шахсият, 

дар якљоягї бо ташаккули эътиќоди маънавї ва мањоратњои иљтимої 

фањмида мешавад. Барои ин, хонандагони синфњои болої бояд аз 

методикаи азхудкунии робитањои мусбати зиндагї, муносибати 

эњтиромона ба саломатии худ, саломатии одамони дигар истифода 

намоянд, инчунин, дар рафтори худ шаклњои фаъоли њамкориро, ки ба 

ташаккули шахсият аз љињати иљтимої таъсир мерасонанд, самаранок 

татбиќ намоянд. Асоси ташаккули самтгирињои асосии арзишї бояд 

рафтор ва тафаккури солим бошад. 

2. Фаъолияти ибтикории омўзгори тарбияи љисмонї дар ташаккули 

самтгирии арзишї нисбат ба саломатї ва тарзи њаёти солим аз тањия ва 

татбиќи амалии шароити сершумор иборат аст, ки ба ташаккули 

солимии иљтимої, маънавї, љисмонї ва психологии хонандагони 

синфњои болоии муассисањои тањсилоти умумї тавассути фаъол кардани 

маљмуи арзишњо: малакањо, донишњо, захирањо, робитањо дар зењни 

онњо, мусоидат мекунанд.  

3. Принсипњои муносибати пурмазмун, сариваќтї, худтанзимкунї 

барои њавасмандии хонандагони синфњои болої ба тарзи њаёти солим ва 

саломатии худ ба амалисозии босифати фаъолияти ибтикории омўзгори 

тарбияи љисмонї мусоидат мекунанд. Ин принсипњо ба мавќеи фаъоли 

хонандагон, рафтори мувофиќ, мансубият, мутобиќати рафтори њаётии 

бо арзишњои фарњангии кишвар, минтаќа асос ёфтаанд. 

4. Амсилаи фаъолияти ибтикории омўзгори тарбияи љисмонии аз 

љониби мо тањиягардида, ки ба ташаккули муносибати мусбати 

хонандагон ба тарзи њаёти солим нигаронида шудааст, ба омилњои хоси 

тавсифкунандаи равишњои гендерї, аксиологї, антропологї ва фарњангї 
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асос ёфтааст. Амсилаи пешнињодшуда фарогири воситањои гуногуни 

ташаккули арзишњое мебошад, ки ба нигоњдорї ва тањкими солимии 

љисмонї, иљтимої, маънавї, психологї ва зењнии хонандагони синфњои 

болої мусоидат мекунанд. Ба ин воситањо методикањои ташкилию 

педагогї, технологияњои маќсаднок ва муњтавоии дорои хусусияти 

классикї ва навоварї дохил мешаванд. Татбиќи амсилаи мазкур ба 

фаъолияти таълимии хонандагони синфњои болої, бо маќсади самтгирии 

эътимодбахши онњо ба технологияњои муосири афзояндаи њавасмандии 

тарзи њаёти солим ва интихоби чунин гунањои фаъолияти њаётиро, ки ба 

рушди психољисмонии хонандагон дар дурнамои дарозмуддат мусоидат 

мекунад, равона карда шудааст. Дар зимн, татбиќи амсила тамоми 

марњилаи тањќиќоти моро фаро гирифтааст. 

5. Шароитњои педагогие, ки дар амсилаи фаъолияти ибтикории 

омўзгори тарбияи љисмонї љой доранд, њамчун шарти ташаккули тарзи 

њаёти солими хонандагони синфњои болої самаранокии амалисозии 

онро таъмин мекунанд. Ин шароит на танњо нуктањои калидии амсиларо 

ѓанї мегардонанд, балки ба болоравии фаъолияти зењнии хонандагони 

синфњои болої, ташаккули муносибати мусбат ба саломатии худ, 

саломатии муњити наздики онњо, њифзи саломатї, рафтор ва ниёзњои 

асосии њаётї дар шуури онњо мусоидат мекунад. Натиљаи мушобењ бо 

кумаки техникањои аќлонї, технологияњои раќамї ва соатњои тарбиявї 

аз тарафи мо ба даст оварда шуд. 

6. Бо ёрии методикаи фаъолияти ибтикории омўзгори тарбияи 

љисмонї, њамчун шарти ташаккули тарзи њаёти солими хонандагони 

синфњои болої, воситањои ташкилию педагогї пурратар истифода 

мешаванд, барои гузаронидани фаъолияти таълимї ва беруназсинфї 

имконият фароњам оварда мешаванд, ки дар инкишофи иљтимої, 

фарњангї, психологї ва љисмонии хонандагони синфњои болої, дар онњо 

ташаккулёбии самтгирињои арзишї нигаронида шудаанд. Методњои 

таълими дар методика мављудбуда (тамрин, мубоњиса, мусобиќа, 

намоиши сужети видеої, плакатњо, бозї) имкон медињанд, ки омилњои 
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психофизиологї ва имконияти иљтимоию педагогие, ки барои ташаккули 

арзишњои њаётии хонандагони синфњои болої дар сатњи баланд 

заруранд, дар як Маљмуи ягона муттањид карда шаванд.  

Ањамияти назариявии тањќиќот дар такмили технологияњои 

њифзкунандаи саломатї, ки дар низоми тањсилоти олї татбиќ 

гардидаанд, инкишофи тасаввуроти назариявї ва љанбањои аксиологии 

фаъолияти ибтикории омўзгори тарбияи љисмонї њамчун шарти 

ташаккули тарзи њаёти солими хонандагони синфњои болої. Дар 

раванди пажуњиши мафњумњои асосии дар тањќиќот истифодашуда ва 

такмили дастгоњи консептуалию категориявии назарияњое, ки дар 

раванди тањсилоти касбї истифода мешаванд, тадќиќ карда шуданд. 

Мо, асосњои назариявии принсипњои асосии фаъолияти ибтикории 

омўзгори тарбияи љисмонї, инчунин, заминаи назариявии амсилаи 

эљодгардида ва шароити тарњрезишавандаи педагогиро тањия намудем, 

ки ба пешбурди ѓояњои илмии ба ташаккули шахсияти хонандагони 

синфњои болої нигаронидашуда аз љињати ташаккули сифатњои шахсї ва 

касбии онњо мусоидат мекунанд. 

Ањамияти амалии тањќиќот: 

1. Методикаи педагогии дар ин тањќиќоти диссертатсионї 

пешнињодшуда хонандагони синфњои болоиро ба рафтори њифзи 

саломатї њавасманд намуда, онро ба яке аз арзишњои асосии зиндагии 

онњо табдил дода, ба рушди шахсии хонандагон (на танњо аз љињати 

љисмонї, балки инчунин дар соњаи маънавї, зењнї, психологї, иљтимої) 

ба салоњиятњои сершумори мувофиќаткунанда ба њадаф ва вазифањои 

стандартњои таълимии муосири муассисањои тањсилоти умумї мусоидат 

мекунад. 

2. Мањсулоти дидактикї, аз ќабили усулњои аќлонї, тамрини 

«Формулаи саломатї», машќњои психогимнастикї ва методикаи 

инкишоф додани муоширати хонандагони синфњои болої хусусияти 

универсалї доранд ва барои ташкили корњои амалї дар сатњои ташаккул 

ва инкишофи рафтори њифзи саломатии хонандагони оянда мувофиќанд. 
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3. Методњои пешнињодшудаи такмили самтгирињои арзишњо 

(полилог, психогимнастика, намоиши сужетњои видеої, плакатњо, 

мусобиќањо) вижагињои иљтимої, фарњангї, психологї ва љисмонии 

хонандагони синфњои болоии муосирро сифатан ба инобат мегиранд. 

Имкониятњои технологияњои муосири раќамї, воситањои интернетї ва 

дигар таљњизоти техникї, ки дар тањќиќот тавсиф шудаанд, барои дарки 

равишњои интихоби бошууронаи тарзи њаёти солим, њавасманд кардани 

љавонон ба муносибати мусбат нисбат ба саломатї маводи нав фароњам 

меоварад. 

4. Маљмуи воситањои меъёрию ташхисие (меъёрњо, тавсифоти 

дараљавї, нишондињандањо, аломатњо), ки мо тањия намудем, дар амал 

санљида шуд. Он ба омўзгорон тавсия дода мешавад,то ки мониторинги 

раванди тарбияи ба ташаккули самтгирии арзишњои омўхташаванда 

нигаронидашударо ташкил намоянд. Илова бар ин, воситањои 

тањиянамудаи мо метавонанд барои ворид кардан ба методикаи 

мављудаи дохилимактабї оид ба арзёбии самаранокии тањсилоти касбї 

истифода шаванд. 

Дараљаи эътимоднокии натиљањои тањќиќотро омилњои зерин тасдиќ 

мекунанд: шарњи усулњои методологии вазифањои ибтидої, 

асосноккунии назариявии марњилањои тањќиќоти илмї; интихоби 

методњои тањќиќот, ки ба мантиќи вазифањо ва њадафњои матрањгардида 

мувофиќат мекунанд, инчунин татбиќи мушаххаси онњо дар њар як 

марњила; мувофиќати њадафњои гузошташуда ва вазифањои он; дуру 

дароз ва босифат омўхтани раванди тањсилоти мактабї ва љанбаи дуру 

дарози кори таљрибавї бо хонандагони синфњои болої; тањия ва татбиќи 

амалии методњои ташхиси арзёбї, муносибати комплексї ба интихоби 

манбаъњои иттилоот, самаранокии тањлили миќдорї ва сифатии 

иттилооти дар љараёни омўзиш љамъоварї ва ба даст овардашуда. 

Мутобиќати диссертатсия бо шиносномаи ихтисоси илмї. Мавзуъ ва 

мазмуни диссертатсия ба шиносномаи ихтисоси илмии 13.00.01 – 

Педагогикаи умумї, таърихи педагогика ва тањсилот, аз љумла ба банди 3 

– Антропологияи педагогї (консепсияи тарбия, таълим ва иљтимоисозии 
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шахс тавассути таълим; низомњои /шароитњои/ рушди шахс дар љараёни 

таълим, тарбия, омўзиш;), банди 5 – Назария ва косепсияњои тарбия 

(омилњои иљтимої-фарњангии тарбия; шаклњо, принсипњои тарбияи 

кўдак дар марњилањои гуногуни ба камол расидани асосњои арзишии 

ташаккули раванди таълим, низомњои педагогии тарбия) мувофиќат 

мекунад. 

Сањми шахсии довталаби дараљаи илмї дар ба амал баровардани 

фаъолиятњои зерини илмї-тањќиќотї таљассум меёбад: 

- дар тањлили њамаљонибаи мавзуи тањќиќот;  

- дар омезиши дурусти тањќиќоти назариявї ва таљрибавї, тањлили 

миќдорї ва сифатии мавод;  

- дар истифодаи маљмуи усулњо вобаста ба мавзуъ, маќсад ва 

вазифањои тањќиќот;  

- дар баргузории тањќиќоти таљрибавї-озмоишї ва тасдиќи амалии 

муќаррароти кори илмї дар давоми озмоиш;  

- дар тањлили натиљањои коркарди маълумоти таљрибавї; 

- дар тањияву нашри маќолањои илмї ва ширкат дар чорабинињои 

илмию амалї; 

- дар љамъбасти натиљањои бадастомада ва тањияи тањќиќоти 

диссертатсионї. 

Тасвиб ва амалисозии натиљањои тањќиќот. Муќаррароти асосии 

дисертатсия ва натиљањои тањќиќот дар маќолањои илмї ва маводи 

дигари аз љониби муаллиф тањия ва нашркардашуда дарљ гардидаанд. 

Натиљањои тањќиќот дар конференсияњои илмию амалї ва илмию 

назариявии сатњњои гуногун, семинарњои илмї-методї ва љаласаи 

кафедраи умумидонишгоњии педагогика ва тарбияи љисмонии 

Донишгоњи давлатии Кўлоб ба номи Абуабдуллоњи Рўдакї ироа шуда, 

муњокима ва тасвиб шудаанд. Маводи тањќиќотї дар раванди 

чорабинињои таълимиву тарбиявии муассисањои тањсилоти миёнаи 

умумї, ки корњои таљрибавию озмоишии тањќиќот он љо баргузор 

гардиданд, љорї ва роњандозї карда шудаанд. 

Интишорот аз рўйи мавзуи диссертатсия. Аз рўйи мавзуи 

диссертатсия 6 номгўй маќолаву дастурњои илмї-методї, аз љумла 4 
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маќола дар маљаллањои таќризшавандаи илмии фењристи тавсиянамудаи 

КОА-и назди Президенти ЉТ ва 2 номгўй маќолањо дар маљмуаи маводи 

конференсияњо нашр шудаанд. 

Сохтор ва њаљми диссертатсия. Сохтор ва њаљми диссертатсия бо 

мантиќи он мувофиќ буда, аз муќаддима, ду боб, хулосаву тавсияњо ва 

рўйхати адабиёти истифодашуда иборат аст. Мазмуни диссертатсия дар 

187 сањифаи чопи компютерї дарљ шуда, дорои 33 љадвал ва 3 расм 

мебошад.  
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БОБИ 1. РОБИТАИ МУТАЌОБИЛАИ ФАЪОЛИЯТИ БА 

ТАШАККУЛИ ТАРЗИ ЊАЁТИ СОЛИМИ ХОНАНДАГОНИ 

СИНФЊОИ БОЛОЇ НИГАРОНИДАШУДАИ ОМӮЗГОРИ ТАРБИЯИ 

ЉИСМОНЇ ДАР ТАЊЌИЌОТИ ПСИХОЛОГЇ-ПЕДАГОГЇ 

 

1.1. Асоснокии педагогии ташаккули тарзи њаёти солими 

хонандагони синфњои болої дар машѓулиятњои тарбияи љисмонї. 

  

- самтгирии саломатинигоњдоранда дар машѓулиятњои тарбияи 

љисмонї 

 

Яке аз муњимтарин самтњои рушди стратегии Љумњурии 

Тољикистон дар њоли њозир ташаккул додани љањонбинии тарзи њаёти 

солим дар шањрвандони кишвар мебошад. Дар ин робита низоми 

тањсилоти љумњурї бояд вазифаи муњимро иљро намояд, ки он аз тањким 

ва њифозати саломатии насли наврас иборат аст ва он фаъолияти 

њадафмандонаро љињати дар доираи раванди тањсилот фароњам 

намудани муњити мусоидаткунандаи њаллу фасли ин масъалањоро дар 

назар дорад. 

Мутаассифона, дар шароити кунунї рушди босуръати илм ва 

техника ба мо имкон намедињад, ки нишондињандањои саломатии 

шањрвандони кишварро хушбинона арзёбї намоем. Коњишёбии чунин 

нишондињандањоро наметавон танњо бо омилњои экологї, таѓзияи 

номуътадил ё камбудињо дар соњаи хизматрасонии тиббї тавзењ намуд. 

Сабку услуби зиндагии инсони муосир дар чунин вазъи мављуда «сањми» 

калон мегузорад, ки аз бисёр љињат мањз бо вуљуд доштани «неъматњо»-и 

сершумори тамаддун муайян карда мешавад [46]. 

Тавре ки пажўњишњои охир нишон медињанд, танњо 14 % кўдаконро 

метавон, амалан солим номид. Таќрибан 40% кўдакон ба беморињои 

музмин гирифторанд ва дар њудуди нисфи шумораи онњо мубтало ба 

инњирофоти љанбаи функсионалидошта мебошанд. Танњо 25% 
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хонандагони синфњои болої тарзи њаётеро ба сар мебаранд, ки онро 

метавон солим номид, ќисми бештари љавонон тамоку мекашанд. 

Ваќтњои охир афзоиши назарраси миќдори кўдакони кўтоњќад ба 

мушоњида мерасад. Таќрибан, сеяки љавонон аз рўйи нишондињандањои 

тиббии худ барои адои хизмати њарбї ношоям мебошанд [74]. 

Њамакнун ба саломатии одамон омилњое аз ќабили истеъмоли 

тамоку ва машруботи алкулї (спиртї), амалњои нодуруст ва камњаракатї 

таъсири манфї мерасонанд. 

Саломатии инсон дар шароити кунунї яке аз љанбањои муњимми 

соњаи тањсилот, аз љумла, илми педагогика мебошад, зеро он аз бисёр 

лињоз метавонад дар насли наврас муносибати мусбатро ба тарзи њаёти 

солим ташаккул дињад. 

Корбурди технологияњои тањсилотии нигаронидашуда ба тањким 

ва њифзи саломатии насли наврас, дар љавонон ташаккул ёфтани 

муносибати мусбат ба тарзи њаёти солим ба яке аз вазифањои калидие 

мубаддал гардидаанд, ки дар назди ислоњоти соњаи маориф ќарор 

доранд. Пеш аз њама, њайати педагогии муассисањои тањсилотї бояд 

масъулияти худро дар самти некуањволии экологї, психологї, иљтимої 

ва љисмонии насли љавон дарк намояд. Саломатї ба њайси тавсифномаи 

муњими фард аз савияи аќлонї ва маънавии ў камтар нест, чунки мањз 

саломатї аст, ки имкони амалисозии захираи иљтимої ва биологии 

инсонро имконпазир месозад. Дар раванди тањсилот дар њама љо татбиќ 

намудани технологияњои иттилоотию иртибототии бо масъалањои 

саломатии љавонон марбутбуда, зарурати ба тарзи њаёти солим одат 

кунонидани насли љавонро бо љиддияти махсус матрањ намудааст. 

Дар ин зерсарлавња мо миќёси густардаи равишњоро нисбат ба 

мафњумњои «тарзи њаёти солим», «стратегияи саломатинигоњдорї», 

«саломатї» пешнињод намуда, масъалањои марбут ба шароити зарурии 

барои дар љавонон ташаккулдињии тарзи њаёти солим ва саломатии 

инсонро мавриди баррасї ќарор додем. Њоло ба шарњу тафсири 

муњтавои мафњуми «саломатї» мепардозем. 



25 
 

Њангоми баррасии сатњии мафњуми мазкур он ба ќадре равшану 

ошкоро ба назар мерасад, ки набояд саволеро ба миён оварад. Масалан, 

академик Н.М. Амосов таъкид мекунад, ки инсон фаќат баъди аз даст 

додани саломатї ба ќадри он мерасад. Буќрот (Гиппократ) чунин њисоб 

мекард, ки на беморї, балки худи инсонро бояд муолиља кард [10]. 

Агар мо ба баррасии мафњуми «саломатї» ба таври муфассал 

наздик шавем, он гоњ мебинем, ки он яке аз маќулањои (категория) 

калидии њастии инсон мебошад. Масалан, академик И.В. Давидовский 

ќайд карда буд, ки дар миёни беморї ва саломатї њадди даќиќ вуљуд 

надорад. Эњтимолан, ин яке аз сабабњои бештар мавриди истифода 

ќарор гирифтани ибораи «амалан саломатї»-и ин ё он шахс мебошад 

[40]. 

Мулоњиза ба саломатї, њамчун ба мафњуми мустаќил ба назари мо 

дуруст нест, чунки он натиљаи ба организми инсон таъсиррасонии 

омилњои сершумори љанбаи иљтимої ва табиидошта мебошад. Бинобар 

ин, љустуљўи таърифи даќиќи мафњуми мазкур шарти муњими равиши 

дуруст нисбат ба коркард ва корбурди технологияњои 

саломатинигоњдоранда аст. Барои якчанд тањќиќот дар ин соња, 

масъалаи мазкур марказї гардидааст. 

Мавзуи саломатї њанўз дар маркази таваљљуњи файласуфони 

Юнони Ќадим ќарор дошт. Чунончї, ба аќидаи Алкмеон, њамоњангии 

нурњое, ки ба тарафњои муќобил равона карда шудаанд, саломатї 

мебошад. Ситсерон саломатиро њамчун таносуби дурусти миёни 

њолатњои гуногуни руњонї медонист. Мутафаккирони Юнони Ќадим 

бори нахуст масъалаи назарияи педагогии тарзи њаёти солимро матрањ 

намуданд. 

Ба аќидаи И.И. Брехман тањти мафњуми саломатї бояд ќобилияти 

нигоњдории устувориро мутобиќи синну сол нисбат ба таѓйироти 

назарраси иттилооти сохторї, нутќї (вербалї) ва њиссиётї дарк намуд  

[26]. 
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Гуфтањои болоиро хулоса карда, метавон иброз намуд, ки 

саломатиро бояд њамчун њолати табиии организми инсон, ки ќодир ба 

худтанзим ва худњифозат дар шароити омилњои таѓйирёбандаи муњити 

беруна мебошад, баррасї намуд  [130].  

Стратегияи саломатинигоњдорандаро баррасї намуда, зарур аст, ба 

муњимтарин омили муваффаќиятнокии он, ки иборат аз ташаккули он 

дар синни барваќтии фард аст, ишора намуд. 

Стратегияи саломатинигоњдоранда љузъи таркибии муњими сабки 

њаёт буда, иборат аз маљмуи воситањои љанбаи ангезавидошта, ки 

вобаста ба вижагињои таъсири мутаќобилаи миёни организм, рафтор ва 

муњити атроф мебошад ва он ањамияти афзалиятдоштаи саломатии 

инсонро дар низоми шахсии арзишњои ў муайян менамояд. Њадафи 

афзалиятноки стратегияи саломатинигоњдоранда њифзи саломатии инсон 

дар тамоми њаёти ў дар сатњи муайян мебошад. 

Хонандагон стратегияи саломатинигоњдорандаи худро тањти 

роњбарии омўзгор, ки тарбияи љисмониро яке аз муњимтарин намудњои 

фаъолияти солимгардонї баррасї мекунад ва маќсади он њифозати 

саломатии хонандагон ба тарзи њаёти солим аст, ташаккул медињад. Мо 

тањти мафњуми стратегияи саломатинигоњдорандаи хонандагон маром ва 

арзишњои шахсиятї, мањорат ва донишњои марбут ба тарзи њаёти 

солимро дарк мекунем, ки ба туфайли он хонандагон имконияти 

нигоњдорї ва бењсозии нишондињандањои саломатии худро дар љараёни 

раванди тањсилот дарёфт менамояд; аз тарафи хонандагон рафтори 

мувофиќ, ќобилият ба амалисозии мустаќилонаи стратегияи мазкур дар 

зиндагии рўзмарра зоњир мегардад. 

Аз гуфтањои болої метавон ба натиља расид, ки мароми љанбаи 

шахсиятию ангезавидошта њангоми ташаккулёбии стратегияи 

саломатинигоњдоранда наќши калидиро иљро мекунад. Ба баёни дигар, 

сухан дар бораи чунин ташаккулёбии муносибати хонандагон ба 

саломатии худ меравад, ки дар он њолат маљмуи томи воситањои ангезавї 

вориди амал мешаванд. Маљмуаи мазкур шомили љанбањое аз ќабили 
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муносибат ба фаъолияти ояндаи касбии худ, наќши худ дар љомеа, 

масъалањои некуањволии моддї, хулоса - ба таври куллї ба вижагињои 

робитањои мутаќобилаи миёни организм, рафтор ва муњити атроф 

мебошад.  

Мафњуми саломатї фаќат бо набудани ин ё он ихтилоот дар 

организм мањдуд намегардад, балки бо њолатњои маънавї, љисмонї ва 

рўњонии фард тавсиф мегардад, ки ба ў амалисозии муваффаќонаи 

фаъолияти касбї ва зоњиршавии фаъолнокии љамъиятиро имконпазир 

месозад [30].   

Муњаќќиќон Е. В. Титова, Р. М. Салимова ва А. Г. Маджуга чунин 

гурўҳи омилњои таъсиррасон ба ташаккулёбии стратегияи 

саломатинигоњдорандаро људо кардаанд [86, C. 402-406]: 

1) Бањодињию вокунишї, ки арзёбї ва идроки њолати худ ва 

равандњои ботинии ба саломатї мансуббударо инъикос мекунанд. Онњо 

ќобилияти бањодињии субъектро ба њолати љисмонию руњонии худ 

тавсиф намуда, шуури худро ба ботини худ мутаваљљењ месозад. 

2) Ангезавию арзишї, ки ангезаи фардро нисбат ба тарзи њаёти 

солим ва мавќеи саломатиро дар низоми арзишњои ў муайян мекунад. 

3) Маърифатї, ки вижагии аз тарафи субъект даркшавии њолати 

саломатии худ ва вижагии дар ў ташаккулёбии стратегияи 

саломатинигоњдорандаро инъикос мекунад. 

4) Њиссиётию отифавї (эҳсосотї), ки тамоми миќёси њиссиёт ва 

отифањои субъектии ба саломатии ў мансуббударо инъикос мекунад. 

5) Рафторї, ки аз тарафи субъект зуњуроти ин ё он амалњоро нисбат 

ба саломатии худ, вижагињои дар ў ташаккулёбии стратегияи 

саломатинигоњдоранда ва эљоди муњити марбутаро инъикос мекунад.  

Дар ќаринаи пажўњиши мазкур, махсусан барои мо масъалањои 

вобаста ба ташаккулёбии муњити тањсилотии дорои тавсифоти 

саломатинигоњдоранда мубрам ба назар мерасанд, ки шароити њатмии 

педагогии эљоди стратегияи саломатинигоњдорандаи муассисањои 

тањсилотї мебошад. 
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Ю.П. Азарова пешнињод мекунад, ки муњити саломатинигоњдоранда 

њамчун маљмўи шароите баррасї гардад, ки њолати муътадили љисмонї 

ва рўњониро таъмин намуда, ба шиддатнокии фавќулодаи организм 

мамониат карда, дараљаи муносиби фаъолнокии иљтимої ва 

коршоямиро дар шароити њадди аксари давомнокии имконпазири њаёти 

инсон таъмин мекунад [5]. 

Њамин тавр, муњити саломатинигоњдорандаро метавон њамчун 

низоми дорои тавсифоти нерунигоњдоранда, ки имкон медињад рушди 

инсон бо нерумасрафкунии муносиб таъмин гардад. Он дар навбати худ, 

яке аз омилњои амалисозии муваффаќонаи стратегияи 

саломатинигоњдоранда мебошад. Стратегияи мазкур дар ташаккулёбии 

муњити тањсилотї бо тавсифоти саломатинигоњдоранда, ки ба ченакњои 

амсилаи дар он гузошташуда љавобгў мебуд, наќши назаррасро мебозид 

[111]. 

Ба аќидаи С.А. Личагина, А. В. Ненашева, В. В. Ким, В. И. 

Харитонов ва муњаќќиќони дигар, шахсоне, ки воќеияти атрофро омили 

калидии таъсири манфї ба саломатии инсони муосир мешуморанд, сахт 

иштибоњ мекунанд. Муаллифони номбурда муътаќиданд, ки мањз 

муносибати худи инсон ба саломатиаш, сабки зиндагиаш барои савияи 

њаётгузаронии ў муайянкунанда мебошанд. 

Њамин тавр, масъалањои марбут ба тарбияи љисмониро инсон на дар 

лањзаи мулоњизаи мављудияти худ, балки дар раванди иљтимоишавиаш, 

иштирок дар ин ё он муносибатњои љамъиятї, ки оѓози он ба синни то 

мактабї ва синни хурди мактабї рост меояд, мулоњиза мекунад [125, C. 

19-23].  

Метавон иброз дошт, ки масъалањои марбут бо ташаккулёбии 

стратегияи саломатинигоњдоранда, на танњо ба омўзгорон, оила ва 

шахсиятњои алоњида, балки ба тамоми давлат дахлдор аст, зеро рушди 

љомеа аз бисёр љињат ба њолати умумии саломатии аъзои алоњидаи он 

вобаста мебошад. Бо дарназардошти ањамияти проблемаи мазкур, чунин 

њисоб мекунем, ки равиши бештар мувофиќи љавобгў ба ситезањои 
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муосир дар соњаи њифзи саломатии насли љавон равиши педагогї нисбат 

ба ташаккулёбии стратегияи саломатинигоњдоранда дар љавонон аст. 

Як вазифаи муњим ва зарур аст ки ба уњдаи омўзгори тарбияи 

љисмонии муассисањои тањсилоти умумї вогузор шудааст, кори ташкили 

фаъолияти дорои љанбаи саломатинигоњдоранда мебошад, ки дар 

чањорчўбаи амалисозии вазифањои стратегии нигаронидашуда ба 

тањкими саломатии хонандагон, дар онњо ташаккулдињии њавасмандї ба 

тарзи њаёти солим ба маќсади он ки љавонон ба њар гуна шароити 

таѓйирёбандаи љанбаи иљтимоидошта омода бошанд ва захираи 

билќувваи эљодї ва аќлонии худро њадди аксар амалї созанд.  

Њамин тавр, самаранокии таълим дар ќаринаи ташаккулёбии ангеза 

(ҳавасмандї) ба тарзи њаёти солим дар хонандагон аз бисёр љињат ба 

азнавбаҳодиҳии самтгирињои арзишї вобастагї дорад, ки дар натиљаи 

он хонандагон малакањои нав ба даст меоваранд. Малакањои мазкур на 

танњо ба рафтор, балки ба сабки њаёти онњо таъсир расонида, дар 

нињояти кор бояд захираи билќувваи мутобиќатии организми 

рушдкунандаро нисбат ба шароити номусоиди беруна баланд бардошта 

ва хатари беморињои гуногунро коњиш дињад. 

 

- вижагињои психофизиологии хонандагони синфњои болої  

Хонандагони синфњои болої дар лањзаи тањсил дар синфњои болої, 

маъмулан ба савияи кофї дорои љанбањои гуногуни салоњиятнокии 

иртибототї шудаанд. 

Мутобиќи меъёрњои маъмулии психологияи синнусолии ватанї њар 

гуна зинаи инкишофи фард бо се меъёри зерин тавсиф мегардад:  

1) навъи фарогири фаъолият (фаъолияте, ки барои рушди равонии 

кўдак дар зинаи дахлдори инкишофи ў муњим аст);  

2) ќаринаи иљтимоии рушд (кўдак дар зинаи мушаххаси инкишофи 

худ бо кадом шаклњои муносибатњо рў ба рў мешавад);  

3) кадом функсияњои равонии кўдак дар зинаи мазкури инкишофи ў 

ташаккул меёбанд [136]. 
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Дар зимни баррасии меъёрњои мазкур бояд он нуктаро ба назар 

гирифт, ки љомеаи кунунии иттилоотї чи гуна ба вижагињои 

ташаккулёбии љанбаи психофизиологї ва синнусолидошта дар 

хонандагони синфњои болої таъсир мерасонад. 

Д. Белл љомеаи иттилоотиро ба сифати давраи баъдисаноатии 

(постиндустриалии) рушди тамаддуни инсонї баррасї мекунад, ки бо 

наќши калидии иттилоот дар муайянкунии сохтори иљтимої тавсиф 

мегардад [22]. 

Раќамикунонї яке аз муњимтарин равандњои љомеаи муосири 

фаротехнологї ба шумор меравад. Вай бо пањншавии глобалии 

шабакањои компютерї, рушди технологияи воќеияти маљозї ва 

коркарди воситањои нави интиќол, коркард ва нигоњдории иттилоот 

тавсиф мегардад [29], [60], [92]. 

Раќамикунонї ба эљоди фазои иттилоотии навъи махсус дар љомеа 

мусоидат мекунад, ки он ба шароити муњити рушд ва балоѓати насли 

љавон таъсири назаррас хоњад дошт.  

Л.И. Божович чунин њисоб мекунад, ки љањонбинии 

ташаккулёбандаи хонандагони синфњои болої дар асоси ташаккули 

мавќеи ботинии одами калонсол ќарор дорад. Талош ба худмуайянкунї 

дар зиндагї хонандагони синфњои болоиро ба худшиносї водор 

менамояд. Дар ин давра ташаккулёбии ќобилиятњои вокунишии онњо ба 

вуќуъ меояд, ваќте ки на танњо худбањодињии шахсияти худ, инчунин, 

муошират бо одамони дигар љараён мегирад.  

Эњтиёљи афзояндаи хонандагони синфњои болої ба худмуайянкунї 

ба ташаккулёбии сабки худии фаъолияти аќлонї мусоидат мекунад, ки 

низоми ташаккулёфтаи тарзњои инфиродии тафаккури асосёфта ба 

методњои худии кор бо иттилоот мебошад. 

Муњаќќиќ Ж. Пиаже дар назарияи худ тасдиќ менамояд, ки инсон 

дар солњои љавонии худ ба рушди љузъи маърифатии шахсияти худ 

хотима дода, ба ќуллаи инкишофи раванди тафаккур, ба истилоњ 

марњилаи амалисозии амалњои расмї мерасад. 
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Дар ин марњила дар кўдакон ташаккулёбии тафаккури мантиќии 

шаклии таљридї ба вуќуъ меояд. Хонандагони синфњои болої малакањои 

танзими сохтањои мураккаби мантиќї, хулосабарорињои мантиќї, 

тањлил ва таркиби (синтези) иттилооти бадастомадаро фаро мегиранд. 

Талош ба худмуайянкунї, ташаккули тасаввурот ва низоми 

арзишњои хонандаи синфи болої, њамчунин љанбаи муњими 

ташаккулёбии љузъи отифавї (эҳсосот)-ии шахсияти ў мебошад. Раванди 

дар љавон коркард шудани муносибати инфиродї ба ин ё он падидањо 

рўй медињад. 

Ба ташаккулёбии љањонбинї дар хонандагон, инчунин, ба вуљуд 

омадани тафаккури мафњумї дар ў таъсир мерасонад, чунки он хоњиши 

љамъбасткунї, азхудкунї ва ба як тарзе таснифи падидањои љанбаи 

маишї ва иљтимоидоштаро пешбинї менамояд. Чунин сохторсозї ба 

хонандаи синфи болої имкон медињад, ки манзараи назариявии олами 

атрофро танзим намуда, ќонуниятро дар падидањои гуногуни табиат ё 

њаёти иљтимої ошкор намояд. Нуктањои мазкур асосњои љањонбинии 

шахсияти ташаккулёбандаро мегузоранд, ки аз силсиламаротиби 

эътиќодот ва аќидањои коркардшаванда дар љараёни идроку мулоњизаи 

падидањо ва равандњои олами атроф иборатанд. Мулоњизањои дар боло 

иброзшуда дарки робитаи зичи миёни талаботи хонандаи синфи болої 

миёни худмуайянкунї ва дар ў ташаккулёбии љањонбиниро имконпазир 

месозад. 

М.В. Гомезо табиати эњтиёљоти хонандагонро дар худмуайянкунї 

баррасї намуда, ќайд мекунад, ки худмуайянкунии љанбаи касбї ва 

шахсидошта имкон медињад, ки ба фаъолияти ў самт ва маънои нав 

бахшида, рафтори ўро бо маънї ва маќсаднокї пурра намояд [106, C. 23]. 

Љавон дар синни наврасї ба рушд ва афзоиш идома медињад, ки 

нисбатан дар низомњои организми ў мутавозин ба вуќуъ меояд. Дар ин 

њол раванди балоѓати љинсї њам ба интињои худ мерасад, ки дар 

зуњуроти тафовутњои инфиродї ва љинсї њам дар функсияњо ва њам дар 
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сохти организми рушдкунанда ифода меёбад. Дар ин давраи инкишоф 

афзоиши вазни бадан, инчунин, сабзиши он устувор мегардад. 

Љавонони синни калони мактабї аз рўйи љуссаи худ акнун бо 

нишондињандањои калонсолон мувофиќат мекунанд. 

Марњилаи рушди аз 15 то 17-солагї бо фарорасии балоѓати љинсї 

тавсиф мешавад, ки бо давраи камолот хотима меёбад. Ин давра барои 

њаёти фард аз ањамияти зиёд бархўрдор аст: рушди љисмонии ў ба охир 

мерасад, инсон ба маќоми шахсияти болиѓ соњиб мешавад, уњдадорї ва 

њуќуќи ў тавсеа меёбанд. Тарбиятгар бояд бисёр марњилавият ва тўлонї 

будани давраи ташаккулёбии шахсиятро даќиќан идрок намояд. 

Мо фарорасии тафовутњои њадди аксари љавонписарон ва 

љавондухтаронро дар вижагињои љисмонї мушоњида мекунем. 

Љавонписарон, маъмулан ќоматбаланд ва вазнинљусса мешаванд. Ба 

њисоби миёна тафовути мазкур мутаносибан 10-12 см ва 5-8 кг-ро ташкил 

мекунад. Љавонописарон бо вазни мушакњои бештар нисбат ба тамоми 

вазни бадан ва њаљми камтари чарбии зерипўстї фарќ мекунанд [64, C. 

12]. 

Ќисми бештари скелети хонандагони синфњои болої ба устухон 

мубаддал мешавад. Инкишофи муассири ќафаси сина, пеш аз њама, дар 

љавонписарон идома меёбад. Устухонњои найшакл инкишофи худро ба 

дарозї коњиш дода, акнун ба захомат рушд меёбанд. Скелети таќрибан 

ташаккулёфта акнун ба сарборињои назаррас омода шудааст. Њамзамон 

бо ташаккулёбии дастгоњи устухонии калонсолї, мафсалњо, рагу пай ва 

мушакњо инкишоф меёбанд. Инкишофи мушакњо ба ќадри кофї муассир 

аст, ки дар афзоиши неру ва вазни умумии мушакї инъикос меёбад. 

Барои чунин синну сол инкишофи ѓайримутаносиби мушакњои 

нимтанањои чап ва рост хос мебошад, ки онро њангоми баргузории 

машќњои љисмонї бо маќсади бартарафкунии номувозинатии мазкур 

бояд ба назар гирифт. Синну соли мазкур, махсусан, барои тамрини 

тањаммулпазирї ва неру мусоид мебошад. 
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Инкишофи духтарон дар ин синну сол аз инкишофи љавонписарон 

фарќњои љиддї дорад. Чунончи, вазни мушак дар онњо дар њаљмњои хеле 

камтар афзоиш меёбад, инкишофи камари бозуї хеле камтар аст, дар ин 

њол рушди муассири узвњои камари косї ба мушоњида мерасад. Ба 

дараљаи хеле камтар, нисбат ба љавонписарон шуш, дил, ќафаси синаи 

духтарон инкишоф меёбад. Мушакњои нафаскашї дар духтарон заифтар 

аст, бинобар ин, онњо камтар оксигенро истеъмол мекунанд. Њамаи 

гуфтањои болої имконияти функсионалии камтари узвњои нафаскашї ва 

хунгардиро тавзењ менамояд. 

Дар љавонписарон вазн ва њаљми дил калонтар аст, набзи онњо 

камтар ва дил шадидтар кашида мешавад, пас, хуни бештарро бо 

фишори баландтар интиќол медињад. Дар духтарон нафаскашї бештар, 

вале на амиќтар нисбат ба љавонписарон аст. 

Љавонписарони синни калони мактабї амалан соњаи маърифати 

худро ташаккул медињанд. Фаъолияти фикрии онњо ба таѓйироти 

бештарин дучор мешавад. 

Барои љавонписарон ва љавондухтарон дар ин синну сол, дараљаи 

баланди фаъолнокии иродавї хос аст, сарфи назар ба хастагии 

имконпазир ва зуњуроти мондашавї, онњо боисрор саъй мекунанд, ки ба 

маќсадњои гузоштаи худ ноил шаванд. Дар ин њол духтарон коњишёбии 

љасоратро намоиш медињанд, ки дар тарбияи љисмонии онњо баъзе 

проблемањоро ба вуљуд меоварад. 

Љавонписарони синни калони мактабї ба худтакмилдињї кўшиш 

мекунанд, онњо њам ба тамринњои љисмонї ва њам ба таълим бошуурона 

муносибат мекунанд. Љузъи муњтавоии маводи таълимї барои онњо 

ањамияти калон пайдо мекунад. Отифањои онњо устуворї пайдо мекунад, 

миќёси ташвишњои онњо гуногун ва ѓанитар мегардад, талоши онњо дар 

мавриди бартараф сохтани камбудињои худ хеле пурзўр мегардад, 

фаъолнокии иродавї ва маќсаднокии онњо ба таври ќобили мулоњиза 

меафзояд [77, C. 8]. 
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Ба мисли калонсолон, ба хонандагони синфњои болої њам њолатњои 

гуногуни равонї хос мебошанд, ки метавонанд натиљањои омилњои 

дохилї ва берунї (бетафовутї, серташвишї, њаяљоннокии отифавї ва 

ѓайра) бошанд. Онњо аз бисёр лињоз аз навъи мизољи љавонписар ва 

хосиятњои шахсии ў вобаста мебошанд. Вазифаи омўзгор аз он иборат 

аст, ки сифатњои манфии шахсиро ислоњ намояд ва хислатњои мусбати 

ўро њадди аксар истифода намояд. Масалан, ба мизољњои молихулиёї 

(дилтанг) ва хунсард (бепарво) бештар методњо бо такрори маводи дарсї 

ва батадриљ афзоиш додани талабот рост меояд, зиндадилону 

оташмизољон бошанд, њангоми таълим бо корбурди унсурњои мусобиќа 

ва бозињо худро бароњат эњсос мекунанд. 

Њамин тавр, дар раванди таълим дар хонандагони синфњои болої 

ташаккулёбии сифатњои иродавї ва ахлоќию отифавї наќши муњим 

доранд. Дар машѓулиятњо бояд чунон микроиќлиме эљод гардад, ки 

баргузории раванди пурмањсули тањсилотро имконпазир созад ва 

вижагињои инфиродии љавонписаронро дар назар дошта бошад [74, C. 

32]. 

Љавонон майл доранд, ки майнаи худро ба њалли масъалаи 

мушаххас сафарбар созанд; дар вазъиятњои стрессї дамдузд мешаванд; 

ба оњанги сухангўї таваљљуњ намекунанд; њангоми ќабули ќарор баъзан 

хомўш мебошанд; ба мусобиќа бо кўшиши пирўзї иќдом мекунанд; зуд 

ба амал мегузаранд, ба њалли масъалањои нав ба осонї иќдом мекунанд; 

ба илмњои таљридї ќобилият пайдо мекунанд; ба вазъият хуб сарфањм 

мераванд, њамчунин, дорои ба истилоњ ѓаризаи сайёд мебошанд, ки 

онњоро ба дур рафтан аз манзил водор месозад; эњсоси 

маѓлубнашавандагї бештар онњоро ба кирдорњои хатарнок водор 

месозад, ки бо осебњо тавъам мебошад. 

Љавондухтарон метавонанд, фавран таваљљуњи худро аз як кор ба 

кори дигар гузаронанд, ки имкон медињад њамзамон якчанд корро иљро 

кунанд; таваљљуњи онњоро иттилооте ба худ љалб мекунад, ки аз отифањо 

саршор аст; барои бартарафкунии стресс ба онњо дилашонро холї 
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кардан зарур аст; баъзан барои ќабули ќарор ба онњо лозим аст, ки 

масъаларо бо овози баланд муњокима намоянд; онњо ба мусобиќа чандон 

раѓбат надоранд, ба њамкорї майл доранд; ба њалли масъалањои 

намунавї ќобилият зоњир мекунанд; хаёлпарастанд; набзу назмро эњсос 

мекунанд. 

Њангоми баррасии вижагињои калидии љанбаи 

психофизиологидоштаи хонандагони кунунии синфњои болої мо ба 

хулоса омадем, ки иттилоотикунонї ва раќамикунонии љомеаи муосир 

ба рушди насли љавон, ташаккули шахсияти онњо таъсири назаррас 

кардаанд. Муоширати воќеї, беш аз пеш, тавассути иртибототи 

шабакавї то рафт мањдуд карда мешавад, ки рушди бисёр малакањои 

зарурии муоширати иљтимоии љавононро халалдор месозад [21, C. 15]. 

Бо дарназардошти вижагињои љавонони муосири синни калони 

мактабї, ки зикр намудем, чунин њисоб мекунем, ки айни замон бояд ба 

љустуљў ва коркарди технологияњои навини педагогии ба унсурњои 

интерактивї дар раванди таълим нигаронидашуда ва фароњам овардани 

шароити зарурї барои дар хонандагон ташаккул додани љањонбинии 

саломатинигоњдоранда таваљљуњи махсус дода шавад. 

 

- асоснокии самтгирии машѓулиятњои тарбияи љисмонї дар 

ташаккулёбии тарзи њаёти солими (ТЊС) хонандагони синфњои болої 

 

Ф.Н. Алипханова муътаќид аст, ки яке аз вазифањои асосии 

омўзгор мусоидати касбї ба хонандаи синфи болої дар иљтимоишавї ва 

дар ташаккулёбии шахсияти ў мебошад. Дар ин робита савияи касбии 

њайати омўзгорон дар сатњи умумии тањсилгирии ањолї наќши 

муайянкунанда дорад [9, C. 42-46].  

Проблемаи дахлдошта ба савияи омодагии омўзгорони муосир ба 

ташаккулёбии стратегияи саломатинигоњдоранда дар хонандагон дар 

шароити кунунї, махсусан, мубрам мегардад, ки бо вуљуд надоштани 

кормандони тиббии тахассусї дар мактабњо ва коњишёбии назарраси 
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сатњи умумии саломатии хонандагон тавсиф мегардад, ваќте ки сарбории 

асосї оид ба таъмини саломатии хонандагон ба уњдаи муаллимон 

гузошта мешавад. Дар ин њолат, њайати омўзгории муассисаи таълимї 

њангоми иљро кардани ин вазифа бо корбурди технологияњои гуногуни 

љанбањои варзишию солимгардонї ва тиббию бењдоштидошта, баъзан 

масъалањои вобаста ба наќши фарњанги саломатии худи омўзгор аз 

доираи таваљљуњ берун мемонад, ки омўзгор бо намунаи худ бояд 

самараи фаъолияти педагогии худро, ки ба њифзи саломатии 

тарбиягирандагони худ нигаронида шудааст, хеле пурзўр намояд [71, C. 

306-315].  

Дар зимн ќайд намудан зарур аст, ки омодасозии омўзгорони 

тарбияи љисмонї ба ташаккулдињии љањонбинии саломатинигоњдоранда 

љанбаи камомўхташудаи њифзи саломатии хонандагон мебошад. Кори 

омўзгори тарбияи љисмонї, ки ба њифзи саломатии хонандагон равона 

гардидааст, аз фаъолияти омўзгорони фанњои дигар њамин гуна 

тафовути назаррас дорад. Тафовути мазкур, асосан, бо вижагии фанни 

тарбияи љисмонї дар тарбияи саломатии насли љавон тавзењ мешавад.  

Мубрамии масъалањои омодасозии омўзгорони тарбияи љисмонї 

дар ќаринаи дар хонандагони ташаккулдињии стратегияи 

саломатинигоњдорї, њамин тавр тамоюли афзалиятнокро дар љањони 

муосири ба таври босуръат таѓйирёбанда инъикос менамояд. Ин дар 

навбати аввал, бо он далели бебањс вобаста аст, ки танњо одами љисман 

ва рўњан солим метавонад рушди пешравандаи тамаддуни инсониро 

таъмин намуда, насли ояндаро солим тарбия кунад ва ба ситезањои нави 

мураккаб, ки дар пешрўйи насли башар арзи вуљуд мекунанд, омодагї 

дошта бошад. 

Илова бар ин, тавре ки тањќиќоти навтарин дар ин соња шањодат 

медињанд, барои ноилшавї ба њадафњои дар назди тањсилот 

гузошташуда, набояд бо њалли масъалањои ба савияи омодасозии 

омўзгорони тарбияи љисмонї дахлдошта дар бахши дар хонандагон 

ташаккулдињии стратегияи саломатинигоњдоранда мањдуд гардид. Мо 
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маљбурем, ки вуљуд доштани номувофиќатї дар миёни љузъњои касбию 

умумифарњангии омодасозии касбии омўзгорони тарбияи љисмониро 

иброз намоем, ки дар натиљаи он савияи мањорати педагогии бисёре аз 

онњо таъмини њамкорињои мутаќобилаи асосёфта ба оѓозњои эљодиёти 

педагогї бо хонандагонро имконпазир намесозад. Њамин тавр, 

омодасозии омўзгорони оянда имкон намедињад, ки дар онњо як силсила 

сифатњои муњим ташаккул дода шавад ва мувофиќати касбии онњо ба 

эњтиёљоти љомеаи муосир таъмин карда шавад [137, C. 131-132]. 

Ба аќидаи С.В. Гертнер омодагии омўзгорони оянда барои кори 

љанбаи солимидошта бо кўдаконро бояд њамчун сифати касбї баррасї 

намуд, ки дар савияи таљрибаи дарёфтгардидаи иљтимої дар ќаринаи 

масъалањои дахлдори њифзи саломатї шомил мебошад, ки он ѓамхориро 

на танњо дар бораи саломатии худ, балки, њамчунин, саломатии 

хонандагон ва мањорати истифодаи ин таљриба дар доираи фаъолияти 

педагогї пешбинї менамояд [32].  

В.А. Багина муътаќид аст, ки дараљаи омодагии омўзгорони 

тарбияи љисмонї ба фаъолияти љанбаи касбидошта инъикоси маљмуи 

сифатњои касбї ва шахсї мебошанд, ки имкон медињанд, масъалањои 

љанбаи тарбиявию таълимї ва солимгардонї бо муваффаќият њал карда 

шаванд [15, C. 48-52]. 

Азбаски ба аќидаи Г.А. Гушина њар гуна фаъолияти љанбаи 

касбидошта зарурати аз тарафи фард сафарбаркунии неруи равонї ва 

љисмониро пешбинї менамояд, пас, баррасии омодагии касбии ин ё он 

мутахассисро бояд дар ду савияи зерин баррасї намуд: 

- савияи омодагии билќувва, ки, умуман, омодагии фардро ба 

амалисозии фаъолияти мушаххас тавсиф менамояд; 

- савияи вазъиятї ё бевосита, ки њолати њаминлањзаинаи фардро ба 

њалли бевоситаи масъала бо дарназардошти шароити мушаххас инъикос 

менамояд. Барои савияи мазкур дараљаи баланди серњаракатї, 

вобастагии ќарорњои ќабулшуда аз њолати љисмонї ва равонии субъект, 
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омилњои беруна, бо шумули вижагињои муњити иљтимої, њолати 

ахлоќию равонии коллектив ва ѓайра хос мебошад [38, C. 127-131]. 

 Омодагии вазъиятї ё бевосита болоии тањкурсии омодагии 

билќувва ё пешакї асос ёфтааст. Њамин тавр, дар МТОК омода кардани 

мутахассиси оянда њамчун марњилаи дар ў ташаккулёбии 

салоњиятнокињои касбї, ки љузъњои калидии омодагї ба фаъолияти 

касбии оянда мебошад, баррасї гардад. 

Албатта, дар хонандагон ташаккулёбии стратегияи 

саломатинигоњдоранда, пеш аз њама, вуљуд доштани љањонбинии 

марбута ва тарбияи худи омўзгорро дар назар дорад. Дар зимн, ин на 

танњо ба љанбаи шахсии умумифарњангии ў дахл дорад, ки он њамчун 

тавсифномаи касбї хеле муњим аст ва ба ў имкон медињад, ки фаъолияти 

босамари педагогии дар хонандагон ташаккулёбии стратегияи 

саломатинигоњдорандаро амалї намояд. 

Яке аз љузъњои фарњанги умумии педагогии омўзгор фарњанги 

саломатї мебошад, ки аз унсурњои зерин иборат мебошанд: 

а) маљмуи ормонњо ва арзишњои саломатии асосёфта ба анъанањои 

миллї; 

б) љанбањои шахсиятии омўзгор, ки эътиќодоти ўро дар соњаи 

нигоњдорї ва тањкими саломатї инъикос менамояд; 

в) маљмуи амсилањо ва шаклњои фаъолияти инфиродии дорои 

љанбаи саломатинигоњдоранда; 

г) маљмуи тарзњо ва равишњои љалб намудани хонандагон дар 

фаъолияти љанбаи саломатинигоњдоранда, дар ин њол, яке аз 

муњимтарин шароити муваффаќияти чунин фаъолият дар омўзгор вуљуд 

доштани љањонбинии саломатинигоњдоранда, ки барои хонандагон 

љињати мушорикат додани онњо ба тарзи њаёти солим њамчун намуна 

хизмат мекунад. Њамин тавр, унсури шахсиятии фарњанги тарзи њаёти 

солими омўзгор асоситарин шарти фаъолияти педагогї дар соњаи 

мавриди баррасии мо мебошад [44, C. 296-306]. 
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Дар пажуњишњои Н.М. Полетаева, Т.Ф. Орехова, В.Н. Ирхина, 

Н.П. Абаскалова ва муаллифони дигар чунин вазифањои стратегияи 

саломатинигоњдорандаи омўзгор баррасї мегарданд: 

- эљодї - ба офаридани методикањо ва равишњои нав нисбат ба 

масъалањои нигоњдорї ва тањкими саломатї мусоидат мекунад; 

- дигаргункунанда - самти асосии он тањаввулёбии муњити атроф ва 

худи инсон, ки ба тањкими саломатї нигаронида шудааст; 

- танзимкунанда - ба таъмини дарозумрии инсон ва нигоњдории 

саломатии ў ва давоми умр нигаронида шудааст; 

- тасњењї, ки њадафи он дар ислоњи инњирофот дар саломатии 

инсон аст; 

- ташхисї - ба муайянкунии савияи сифатии саломатии инсон 

нигаронида шудааст; 

- меъёрї - аз муайянкунї ва мустањкамкунии меъёрњои 

иљтимоии саломатї иборат аст; 

- аксиологї - иборат аз идроки ањаммияти нигоњдории саломатї 

њамчун яке аз арзишњои љанбаи умумибашаридошта [1, С. 62-73]. 

Њадафи ба машѓулиятњои тарбияи љисмонї љалб кардани љавонон 

ташаккул додани шахсияти аз лињози љисмонї ва равоншиносї солим 

тавассути варзиши бадан, дар онњо инкишоф додани талош ба тарзи 

њаёти солим, умуман, фарњанги саломатї, омодасозии љавонон ба 

фаъолияти касбї ва иљтимої, њифз ва тањкими саломатии онњо мебошад 

[114].  

Ба пиндори Л.И. Лубишева ва В.К. Балсевич тарбияи љисмонї ба 

фаъолияти љанбаи иљтимоидошта асос ёфтааст, ки маќсади он 

тањаввулёбии њолати љисмонии инсон ва бадани ў мебошад. Љузъњои 

таркибии тарбияи љисмонї аз меъёрњо ва ќоидањои рафтори алоќаманд 

ба механизмњо ва воситањои љанбаи иљтимоидошта, маљмуи 

самтгиришудаи арзишї, эњтиёљот, донишњо ва вокунишњои эњсосоти 

(эмотсионалии) миќёси хеле бузург иборат мебошанд [28]. 
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Як гурўҳи донишмандон муътаќиданд, ки дар миёни равишњои 

калидии дурнамо нисбат ба масъалањои алоќаманд бо тањкими 

саломатии хонандагон њамкории зич миёни омўзгори тарбияи љисмонї 

ва хонандагони дар љараёни фаъолияти ба нигоњдорї ва тањкими 

саломатї нигаронидашуда мебошад [28]. 

Дар ин њол, низоми тарбияи љисмонї дар муассисањои таълимии 

ватанї дар ќаринаи ташаккулёбии стратегияи саломатинигоњдоранда, 

ангезаи онњо ба тарзи њаёти солим, машѓулиятњои фаъолона ба машќњои 

љисмонї ва баланд бардоштани фарњанги љисмонї њанўз хеле дур аз 

такмил мебошад. Мутаассифона, дар пажуњишњои Б. Н. Чумаков, А. В. 

Чоговадзе, И. И. Брехман ва дигар муаллифон иброз мегардад, ки 

аксарияти хонандагони муассисањои таълимї дур аз ѓамхорї оид ба 

саломатии худ мебошанд ва мубрам будани ин мавзуъро танњо баъди аз 

даст додани саломатї дарк мекунанд, ваќте ки дар назди онњо масъала 

дар бораи офиятёбї љиддан матрањ мегардад. 

Дар ќаринаи мазкур он нукта мусбат дониста мешавад, ки 

мутахассисони варзиш ва тарбияи љисмонї ба масъалањои тарзи њаёти 

солим рў меоваранд, барномаи муаллифиро оид ба тарбияи љисмонї ва 

фарњанги љисмонї коркард мекунанд, ѓояњоро дар соњаи њифзи саломатї 

матрањ менамоянд. Ба аќидаи В.И. Михалев ва И.И. Сулеймонов айни 

замон проблемаи татбиќи тањсилоти тарбияи љисмонии умумї мубрам 

мебошад. Бо онњо В.А. Запорожанов ва В.К. Балсевич њамаќида 

мебошанд, аммо ба аќидаи Л.И. Лубишева бошад, дар асоси тарбияи 

љисмонї бояд ѓояњои методологї дар бораи робитаи миёни рушди 

љисмонї ва рўњонии инсон ќарор дошта бошад. Дар асоси гуфтањои 

болої метавон иброз намуд, ки гуногунии аќидањо оид ба такмилдињии 

муњтавоии мафњуми тарзи њаёти солим ба номукаммалии асосњои 

назариявии тарбияи љисмонї вобаста мебошад [19, C. 22-26].  

Яке аз асосгузорони назарияи тарбияи љисмонї П.Ф. Лесгафт 

мебошад, ки дар охири ќарни Х1Х назарияи тарбияи љисмониро дар 
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асоси малака, мањорат ва донишњо дар соњаи фаъолияти љанбаи 

њаракатидошта коркард намуда буд.  

Донишманди мазкур коркарди методњо ва усули истифодаи 

фаъолнокии инсонро дар инкишофи аќлонї ва љисмонии ў амалї намуд 

[78]. 

Б.А. Ашмарин чунин њисоб мекунад, ки методика ва назарияи 

тарбияи љисмонї ба инњо асос ёфтааст [14]: 

- амалияи тарбияи љисмонї. Мањз чунин амалия имкон медињад, ки 

сохтањои назариявї дар он соња мавриди санљиш ќарор гирад, вай 

тамрингоњ барои коркарди методикањои асил ва таљассуми ѓояњои 

навоварї ва равишњо дар соњаи тарбияи љисмонї ба шумор меравад; 

- воќеияти њаёти љамъиятї. Эњтиёљоти шадид ба насли љавони хуб 

омодагардида зарурати ошкорсозии ќонуният дар кори тањсилоти 

тарбияи љисмониро матрањ намуд, то ки коркардњои нави назариявї дар 

асоси тањияи низоми такомулоти љисмонии инсони муосир ќарор дошта 

бошад; 

- ќарорњои маќомоти роњбарикунандаи кишвар дар соњаи такмили 

тарбияи љисмонии љавонон; 

- ѓояњои навгонї дар бораи самтњои асосї ва муњтавои раванди 

ташаккулёбии шахсияти њаматарафа аз лињози љисмонї ва руњї 

солимбуда; 

- пажўњишњои илмї дар соњаи тарбияи љисмонї ва самтњои 

муљовир (ба ҳам наздик). 

Барои њалли масъалањои стратегии тарбияи љисмонї афзорњои 

љанбаи тарбиявї, солимгардонї ва тањсилотидошта дар доираи тарбияи 

љисмонї ба кор бурда мешавад. Масалан, стандарти умумии тањсилот 

чунин њадафњои тарбияи љисмониро муайян мекунад: 

- мустањкамкунии саломатии шахсии фард дар асоси аз тарафи ў 

дарк гардидани наќши тарбияи љисмонї дар ташаккулёбии 

тавсифномањои шахсї ва ворид сохтани тарзи њаёти солим; 
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- фарогирии донишњо дар бораи зарурати инкишофи љисмонии 

инсон, дар бораи гузашта ва имрўзи тарбияи љисмонї ва варзиш, 

бадастоварии малакањои интихоби дурусти машќњои љисмонї ва 

муайянкунии сарбории муносиб њангоми машќњои љисмонї, бо 

дарназардошти вижагињо ва имкониятњои организм, инчунин, 

банаќшагирии оќилонаи љадвали машѓулиятњои тарбияи љисмонї; 

- мањорати мустаќилона ташкил намудани машѓулиятњои 

мунтазами машќњои љисмонї бо дарназардошти таъмини пешгирии 

осеббинињо ва њангоми риояи љиддии ќоидањои техникаи бехатарї; 

фарогирии малакањои расонидани ёрии аввалияи тиббї дар њолати 

осебњои сабук њангоми машѓулиятњо; ба даст овардани таљрибаи 

њамкорињо бо одамони дигар дар кори ташкили машѓулиятњои 

дастаљамъии машќњои љисмонї, созмондињии мусобиќањо, фароѓати 

фаъолона ва дигар шаклњои фаъолиятњои муштарак дар соњаи 

тањкимбахшии саломатї; 

- фарогирии малакањои арзёбии њолати љисмонии организми худ 

дар лањзаи дилхоњи ваќт бо маќсади муайянкунии сарборињои муносиб 

њангоми тамринњо ва тасњењкунии онњо дар мавриди зарурат, мањорати 

интихоби љадвали таѓйирёбии сарборињо дар муддати як машѓулият бо 

маќсади пешгирии пайомадњои зарарноки фаросарборињо барои 

организм ва ноилшавї ба самараи њадди аксари мусбати солимгардонї 

аз машѓулиятњои тарбияи љисмонї; 

- соњибшавї ба малакањои иљрои маљмуи машќњои тасњењї, 

солимгардонї ва умумиинкишофидошта бо дарназардошти вижагињои 

инфиродии организм, рељаи таълим ва њолати саломатї дар лањзаи 

машѓулиятњои машќњои љисмонї; дониши машќњои асосї, тарзњо ва 

методикањои тамрини намудњои асосии варзиш бо маќсади истифодаи 

онњо дар доираи фаъолнокии љанбаи мусобиќавї ва бозигаридошта. 

Гуфтањои болоиро љамъбаст намуда ва тарбияи љисмониро њамчун 

фанни таълимї баррасї карда, метавон тасдиќ намуд, ки муњтавои 
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асосии таркибии он ба талаботи асосї нисбат ба ташаккулёбии 

стратегияи саломатинигоњдоранда дар хонандагон љавобгў мебошад. 

Агар тарбияи љисмониро њамчун яке аз намудњои мустаќилонаи 

фарњанг баррасї намоем, он гоњ метавон дар он вазифањои хосеро ошкор 

намуд, ки сохтор ва моњияти онро инъикос мекунанд. 

Њангоми баррасии љузъи муњтавоии вазифаи тарбияи љисмонї 

метавон дид, ки онњо ба ќонеъгардонии эњтиёљоти одамон ба 

фаъолнокии љанбаи њаракатидошта, бењтарсозии њолати љисмонї, 

тањкими саломатии ашхос нигаронида шудаанд, ки дар натиља имкони 

њаётгузаронии њамарўзаи фаъолона ва мукаммалро барои онњо фароњам 

меоварад. 

Муњаќќиќ Л.П. Матвеев пешнињод мекунад, ки вазифањои барои 

тарбияи љисмонї хосбуда ба гурўҳњои зерин таќсим карда шавад [89]: 

- солимгардонї ва барќароркунї - дар љараёни корбурди воситањои 

тарбияи љисмонї њангоми созмондињии иќдомоти барќароркунанда дар 

њолатњои осеббинї, беморињо ё зиёдхасташавии организм, инчунин 

њангоми ташкили шаклњои фаъолонаи истироњат амалї карда мешавад; 

- варзишї - дар варзишї ба дастовардњои олї, ки дар он љо ба 

тарбияи љисмонї вазифаи яке аз омилњои калидии ноилшавии 

баландтарин натиљањои нишондињандаи њадди аксари имконоти 

организм амалї мегардад;  

- амалї - имкон медињад, ки тарбияи љисмонї барои омодасозии 

љавонон ба фаъолияти минбаъдаи касбии онњо истифода гардида, 

муќовиматнокии онњо ба шароити номусоиди беруна таќвия дода шавад; 

- тањсилотї - имкон медињад, ки маљмуи малакањо ва донишњои аз 

тарафи хонандагон дар љараёни машѓулиятњои тарбияи љисмонї 

бадастомада, барои густариши љањонбинии умумии онњо, дар онњо 

ташаккулдињии дарки ањамияти тарбияи љисмонї дар таъмини сифати 

баланди њаёт истифода гардад. 

Илова бар ин, тавре ки Ю.Т. Чихачев ва С.М. Оплавин њисоб 

мекунанд, бояд ба чунин вазифањо аз ќабили эстетикї, меъёрї, тарбиявї 
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ва силсилаи дигар вазифањо таваљљуњ намуд, ки унсурњои фарњанги 

умумї ба њисоб мераванд [98]. 

Агар моњияти вазифањои мазкур мулоњиза карда шавад, мо 

метавонем ба таърифи дурусти он наќше бирасем, ки тарбияи љисмонї 

на танњо дар зиндагии фарди алоњида, балки тамоми љомеа иљро 

мекунад, метавон дарк намуд, ки дар назди тарбияи љисмонї чи њадаф 

гузошта шудааст ва мавќеи он дар амалисозии стратегияи 

саломатинигоњдорї кадом аст [39, C. 146-148]. 

Дар асоси стратегияи саломатинигоњдории хонандагони синфњои 

болої усуле ќарор дорад, ки иборат аз чанбањои арзишї, њуќуќї, 

иттилоотї, иљтимої ва ангезавї мебошанд [119, C. 117-119]. 

Эљодиёт дар соњаи њифз ва тањкими саломатї яке аз омилњои 

калидии амалисозии стратегияи саломатинигоњдоранда аст. Он иборат 

аз равиши бошуурона нисбат ба зарурати тарзи њаёти солим, рушди 

њамаљонибаи тарбияи љисмонї дар насли љавон, малакањои 

банаќшагирии њаёти њаррўза ва фаъолияти касбї бо дарназардошти 

зарурати нигоњдории саломатї дар савияи муайян мебошад, ки он 

шароити зарурии њаёти пурмаънї ва фаъолияти муваффаќонаи касбї ба 

њисоб меравад. 

Ташкилоти умумиљањонии тандурустї (ТУТ) дар санади худ тањти 

унвони «Самтњои аввалиндараљаи саломатисозї» барои саломатї 

таълим доданро яке аз вазифањои калидии тањсилот номидааст. Барои 

ноилшавї ба ин њадафњо ба аќидаи муаллифони санади мазкур лозим 

аст, ки ба таври пайгирона чунин вазифањои муњимтаринро иљро намуд:  

- дар дохили муассисаи таълимї ба вуљуд овардани муњити 

иттилоотии фазои саломатинигоњдоранда; 

- коркард ва дар раванди таълимї татбиќ намудани технологияњои 

љанбаи саломатинигоњдоранда; 

- эљод намудани махзани маълумоти вазъи саломатии хонандагон; 

- ба вуљуд овардани низоми назорат аз болои вазъи саломатии 

субъектњои раванди тањсилот; 
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- эљод намудани низоми пешгирї ва пешгўии таъсири эњтимолии 

омилњои манфї ба вазъи саломатии хонандагон. 

Њамин тавр, дар хонандагони синфњои болої ба вуљуд овардани 

стратегияи саломатинигоњдоранда тавассути машѓулиятњои фаъолонаи 

тарбияи љисмонї проблемаи мубрамтарин ба назар мерасад, ки дар 

шароити кунунї худи њаёт дар назди мо матрањ менамояд, инчунин, 

сиёсати давлатї дар соњаи њифзи саломатї низ, ба тарбияи насли љавони 

солим њадафгирї шудааст. 

Барои њаллу фасли масъалањои мазкур бояд банаќшагирии 

босаводонаи маљмуи чорабинињои заруриро амалї намуд, ки њадафи он 

эљоди низоми њифзи саломатии хонандагон, дар њамаи соњањои низоми 

тањсилот татбиќ намудани технологияњои педагогии дорои љанбаи 

саломатинигоњдоранда, ба љавонон омўзондани на танњо донишњои 

рушддињандаи сифатњои шахсї ва касбї, балки дар онњо ташаккулдињии 

ангеза ба тарзи њаёти солим, идроки хеле муњим будани саломатї њамчун 

яке аз муњимтарин арзишњои њаёти инсон, шарти зарурии зиндагии 

комилаёри пурмуњтаво ва фаъолияти муваффаќонаи касбї ва иљтимої 

мебошад. 

 

1.2. Тавсифномаи моњияти фаъолияти ба ташаккулёбии тарзи 

њаёти солими хонандагони синфњои болої нигаронидашудаи омўзгори 

тарбияи љисмонї: 

 

- риояи ќоидањои бењдоштї аз љониби хонандагони синфњои болої 

дар машѓулиятњои тарбияи љисмонї 

 

Риоя гардидани ќоидањои бењдоштї яке аз муњимтарин шароити 

њамкорињои самараноки хонандагони синфњои болої њангоми 

машѓулиятњои тарбияи љисмонї мебошад. Пайравї намудан ба 

ќоидањои мазкур њадафњои умумитањсилотии тарбияи љисмониро 

имконпазир менамояд, ки он иборат аз тањким ва њифзи саломатии 
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хонандагон, ноилшавии рушди љисмонии на танњо хонандагони синфњои 

болої, балки худи омўзгорони тарбияи љисмонї низ мебошад. 

Талаботи махсус ба шароити баргузории машѓулиятњои тарбияи 

љисмонї дар иншооти варзишї иборат аз љанбањои сершумор мебошад, 

ки дар миёни онњо, масалан, зарурати равшании табиї, агар зарурат 

бошад, истифодаи равшании сунъии таъминкунандаи равшании 

парокандаро ќайд кардан лозим аст. Иншооти варзишї бояд бо 

нуќтањои хизматрасонии тиббї таъмин бошанд, ки роњи расидан ба онњо 

њадди аксар осон ва бо нишондињандањои махсус ишора гардида бошад. 

Васоити варзишї ва таљњизоти толорњои варзишї бояд њатман 

коршоям ва аз рўйи њамаи ченакњо ба стандартњои мављуда ва талаботи 

бењдоштиву бехатарї љавобгў бошанд. Талаботи мазкур ба таъмини 

ченакњои лозимаи њаво дар дохили бино, пешгирикунандаи осеббинї 

њангоми тамринњо ва, умуман, таъмини бехатарии раванди таълим 

њангоми машѓул шудан ба варзиш ва тарбияи љисмонї нигаронида 

шудаанд. Таъмини покизагии бояду шояд дар дохили биноњое, ки 

машѓулият ба варзиш роњандозї мегардад, яке аз муњимтарин ќоидањо 

мебошад. 

Талаботи алоњида ба сифати рўпўшњо дар љойњои баргузории 

тамринот ва машѓулиятњои тарбияи љисмонї мављуд мебошанд. 

Талаботи мазкур ба вижагињои худи объекти варзишї ва навъи рўпўшњо 

вобастагї дорад. 

Чунончи, майдончањои варзишии навъи рўкушода бояд бо рўпўши 

њамворе таъмин бошанд, ки лаѓжанда набошад ва аз маводи дорои 

сифати баланд тањия шуда бошад. Ин гуна рўпўш набояд њеч гуна 

иловањое дошта бошад, ки ба тамринкунандагон осебњо ва зарарњо ба 

вуљуд оварад. 

Рўпўшњои алафї бояд ба чунин талабот љавобгў бошанд: ба сардию 

сармо муќовимат кунанд, кўтоњ ва анбуњ буда, ба поймолшавї муќовим 

ва ба кўтоњкунии мунтазам, инчунин, ба обу њавои хушк ё боронї 

мувофиќ бошанд. Њангоми мураттаб намудани рўпўши табиї бояд 
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нишебињои таъминкунандаи љоришавии об пешбинї шуда бошанд. 

Равшании майдонњо бояд муназзам ва барои баргузории тамринњо кофї 

бошанд. Ба либоси тамринї низ таваљљуњ карда шавад, ки он ба шароити 

обу њаво мувофиќат дошта бошад. 

Тибќи маълумоти оморї савияи осеббинї њангоми машѓулият ба 

варзиш ва тарбияи љисмонї дар муќоиса бо дигар намудњои фаъолият, 

масалан, кишоварзї, саноат ё соњаи маишї хеле камтар аст ва миќдори 

умумии он аз 3% болотар нест. Дар бораи сабабњои асосии осеббинї 

њангоми машѓулиятњои тарбияи љисмонї иттилоотро дар ихтиёр дошта, 

мо метавонем дар бораи тадбирњои самараноки пешгирии ба њадди 

аќалрасонии онњо иќдом намоем. Бо такя ба тањлили тањќиќот дар соњаи 

тибби варзишї баррасии сабабњои асосии пайдоиши осебњоро њангоми 

машѓул шудан ба варзиш ва тарбияи љисмонї пешнињод менамоем: 

1) иштибоњњо дар интихоби методикаи тамринњо; 

2) ташкили номатлуби мусобиќањо ва тамринњо; 

3) камбудињо дар таъминоти моддию техникии объектњои 

варзишї; 

4) риоя нагардидани талаботи бењдоштї њангоми тамринњо ва 

мусобиќањо, инчунин, баргузор намудани онњо дар шароити номувофиќи 

обу њаво; 

5) интизоми пасти иштирокдорони тамринот ва мусобиќањо; 

6) риоя нашудани талаботи назорати тиббї. 

Барои пешгирии осеббинии варзишї тадбирњои махсус коркард 

шудаанд, ки шомили методикаи самараноки баргузории машѓулиятњои 

тамринї, мувофиќати мањалли машѓулиятњо ба талаботи махсус ба 

шароити равшанидињї, њолати воситањо ва таљњизоти варзишї, либос ва 

пойафзоли варзишї, иљрошавии талаботи бењдоштї ва баргузории 

назорати мунтазами тиббї мебошанд. Яке аз муњимтарин тадбирњои 

пешгирии осеббинї њангоми машѓулият ба варзиш тамрини пешакии 

дуруст роњандозишуда ба њисоб меравад. 
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Баргузории он њатмї аст ва ба шароити обу њаво ва дигар омилњо 

вобастагї надорад. Тамрини пешакї, на танњо мушакњоро пеш аз 

сарборињои минбаъдаи хеле зиёд ба истилоњ «гарм мекунад», балки 

марказњои асабњоро њам омода сохта, хунгардї ва нафаскаширо таќвия 

мекунад. Баргузории тамрини пешакї ба фароњамшавии заминаи кории 

умумї ва омодагї ба машѓулияти минбаъда мусоидат мекунад, ки ба 

туфайли он машѓулиятњо ба таври њадди аксар самаранок љараён 

гирифта, ба организм манфиати хеле зиёд меоварад. Боз яке аз омили 

муњим пешгирии беморињо ва осебњо њангоми машѓулиятњои машќњои 

љисмонї обутобёбии организм мебошад. 

Мушоњидањои тиббию педагогї иборат аз маљмуи чорабинињое 

мебошад, ки дар миёни онњо таваљљуњи асосї бояд ба назорати 

бењдоштию бењзистї аз болои иншооти варзишї дода шавад. Дар ин њол 

арзёбии рељаи њароратї, њолати бењдоштии биноњо, равшании онњо, 

њолат ва љойгиршавии воситањо ва таљњизоти варзишї мебошад [11], [51, 

C. 73-82]. 

Натиљањои тањќиќот шањодат медињанд, ки дар миёни омилњои 

номусоиде, ки бештар дар иншооти варзишии мо ба назар мерасанд, 

метавон аз рељаи њароратї ном бурд, ки метавонад хеле сард ва ё аз њад 

зиёд гарм бошад, дараљаи ѓайриќаноатбахши равшанї, савияи пасти 

бењдоштї њам дар толорњои варзишї ва њам дар биноњои фаръии 

ёрирасон, њолати ѓайриќаноатбахши рўпўшњо, таъмини ѓайрикофї бо 

об, воситањо ва таљњизоти корношоям. Њамин гуна камбудињо 

метавонанд ба афзудани савияи осеббинии хонандагон, инчунин, 

зиёдшавии беморињои сироятї мусоидат намоянд.  

Дар як силсила пажуњишњо савияи ѓайрикофии њолати бењдоштию 

бењзистии майдончањои варзишии рўпўшида ќайд карда шудааст [48, C. 

78-81]. Масалан, А.Н. Холзер ќайд мекунад, ки риоя нашудани рељаи 

њароратї дар фаслњои гуногуни сол хеле маъмул мебошад. Чунончї, дар 

даврањои гармї рељаи зарурии њароратї дар 60% њолатњо риоя 

намегардад, дар фасли зимистон бошад, ин раќам ба 90% мерасад. Ин 
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боиси хеле табоњшавии њолати гармии хонандагон ва чун пайомад, ба 

коњишёбии самаранокии раванди тамрин боис мегардад [126]. Дар ин 

робита Г.Н. Бикова ва Б.А. Землянская муљаҳҳазгардонии толорњои 

варзиширо бо низоми танзимшавандаи гармидињї пешнињод мекунанд, 

ки имкони дар дохили бино ба вуљуд овардани «микроиќлими 

динамикї»-ро фароњам меоварад ва имкон медињад дараљаи 

таѓйирёбандагии муассирии сарборињои хонандагон ба назар гирифта 

шавад. 

Њамчунин, вайронкунии рељаи равшании биноњои варзишї њам 

маъмул мебошад. Чунончї, тибќи маълумоти пешнињоднамудаи А.Н. 

Холзер дар бештар аз нисфи объектњои варзишї рељаи равшанидињї ба 

меъёрњои бењдоштї љавобгў нест. Дар ин њол яке аз сабабњои асосии 

(74% њолатњо) чунин њолат таљњизоти куњнашуда ва бо чангу хок олуда 

будани рўпўшњои чароѓњо мебошад. Нокифоягии равшанидињї њангоми 

машѓулиятњои варзишї ба шиддатнокшавии чашмњо боис гардида, 

хасташавиро афзоиш медињад ва яке аз омилњои асосии осеббинињо ба 

њисоб меравад. 

Ањамияти калони зарурати дар хонандагони нигоњдории рељаи 

нўшидани моеъњоро њангоми тамринњо бояд хотирнишон намуд, ки дар 

онњо нигоњдории коршоямии њадди аксарро имконпазир месозад. Љолиб 

он аст, ки тайи чанд дањсолањои охир андешањо дар мавриди истеъмоли 

об дар раванди тамринњо хеле дигаргун шудааст. Чунончї, њанўз дар 

солњои 80-уми ќарни гузашта аќидаи авлавиятдошта зарурати 

мањдудсозии истеъмоли об дар љараёни тамринот буд, зеро он боиси 

коњишёбии коршоямї мегардид [132, C. 24-28]. Имрўз бошад, дастрасии 

озод ба истеъмоли об њам дар раванди тамринот ва њам баъди он 

талаботи њатмї мебошад. Муњаќќиќони муосир муътаќиданд, ки 

вайронкунии рељаи обнўшї боиси табоњшавии њолати љисмонии 

варзишгарон мегардад, зеро таркиби хун ихтилол меёбад [72, C. 6-8]. 

Дар асоси тањлили гузаронидаи мо дар адабиёти соњавии ба 

масъалањои њолати бењдоштию бењзистии муассисањои таълимї 
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бахшидашуда, метавонем тасдиќ намоем, ки масъалагузории мазкур 

њанўз ба дараљаи бояду шояд мавриди омўзиш ќарор дода нашудааст. 

Њамон гуна, ки маводи интишорёфта дар нашрияњои махсус  шањодат 

медињанд, миќдори вайронкунии меъёрњои бењдоштии ошкоргардида 

дар муассисањои тањсилоти умумї, боиси ташвиши љиддї гардидааст, 

чунки онњо барои саломатии хонандагон воќеан њам хатарнок 

мебошанд.  

Таљрибаи чандинсола аз он шањодат медињад, ки бо камоли диќќат 

иљро намудани њамаи тадбирњои профилактикии ба пешгирии осеббинии 

варзишї нигаронидашуда, иљрои љиддии дастурњои љанбаи ташкилию 

методидошта, кори босамари тарбиявї ва назорати тиббї хатари 

осеббиниро њангоми тамринњо ба таври назаррас коњиш медињанд. 

Барои бисёр мутахассисон дар соњаи тибби варзишї он нукта 

ошкор аст, ки проблемаи саломатї дар хонандагони синфњои болої на 

аз лињози машѓулият ба варзиш ва тарбияи љисмонї, балки дар натиљаи 

вайронкунињои усули ташкили тамринњо ба миён меоянд, ваќте ки 

раванди тамринї беасос ихтисор мешавад, даврањои биологии рушди 

љавонон ба назар гирифта намешавад ё ки талаботи бењдоштию бењзистї 

дар мавриди шароити машѓулиятњои тамринї риоя карда намешавад 

[107, C. 48-51]. 

Дар ќаринаи мазкур тањќиќоти В.К. Балсевич, ки ба корбурди 

технологияњои саломатинигоњдоранда нигаронидашуда дар доираи 

раванди тамринї, инчунин, ба ангезањо - ба машѓулиятњои тарбияи 

љисмонї ва варзиш, пеш аз њама, ба тањкими саломатии хонандагон 

бахшида шудааст, аз ањамияти махсус бархўрдор аст [18, C. 50-53]. 

Аз натиљаи афкори фавќ ба хулосае омадем, ки миќдори ќобили 

мулоњизаи тањќиќоти баргузоргардидаи ба саломатии хонандагони 

синфњои болої бахшидашуда имкон намедињад, ки дар бораи суръат, 

сохтор ва савияи беморшавї хулосањои ќатъию нињої бароварда шавад. 

Бо дараљаи баробар натиљањои онњо њам дар бораи манфиати машѓулият 

ба варзиш ва њам дар бораи хатари билќувваи аз чунин машѓулиятњо 
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сарзананда барои саломатии хонандагон шањодат медињанд. Эњтимоли 

он тасаввур мешавад, ки чунин тафовутњо ба методњои гуногуни 

ташкили тањќиќот, вижагињои гурўҳњои тањќиќшавандаи хонандагон, 

инчунин, вазифањои гуногуне, ки муаллифон ба таври мушаххас матрањ 

намудаанд, вобаста мебошанд. 

 

- риояи ќоидањои техникаи бехатарї аз тарафи хонандагони 

синфњои болої дар раванди иљрои машќњои љисмонї 

 

Баррасии тадбирњо ва воситањои алоњидаи нигаронидашуда ба 

пешгирии осеббинї њангоми машѓулият ба баъзе намудњои оммавии 

варзиш. 

Футбол. Соњаи пешрўйи зону бояд бо баста шудани сипарчањои 

махсус бо маќсади њифозат аз шикастанњо ва латхўрињо њифозат карда 

шавад, буѓуми соќу кафи по бо бандинањои ёзишхўранда бастабандї 

шуда бошанд. 

Дарвозабонњо буѓумњои оринљњои худро бо сипарчањои махсуси 

оринљпўш њифз карда, аз зери зершалвори маъмулї зершалвори махсуси 

пахтанок мепўшанд. 

Варзиши сабук. Яке аз муњимтарин унсурњои пешгирии осеббинї 

дар варзишгарони варзиши сабук, тамрини њатмии пешакї мебошад, ки 

махсусан дар њавои сард муњим аст. Пўшидани либоси гарми варзишї, 

инчунин, дар њавои сарди сербориш њатмї аст. Бояд дар интихоби 

пойафзоли варзишї вобаста ба навъи тамринот бодиќќат рафтор намуд. 

Масалан, пойафзол барои давандањо бояд бо дандонањои хормонанди 

махсус муљањњаз бошад, ки аз лаѓжидан њангоми давидан пешгирї 

мекунанд. Љањандањо њам бояд аз вараќањои резинии махсус, ки устухони 

пошнаро аз сарборињои зарбавї њифз мекунанд, истифода намоянд. 

Гимнастика. Дар ин намуди варзиш ба таъсири махсус ба пўсти 

кафњои даст дучор мешаванд. Бинобар ин, варзишгарон бо маќсади 

пешгирии осебњо, пеш аз наздик шудан ба њолати варзишї, бояд 
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кафњояшонро бо моддаи кимиёии магнезий коркард намоянд. Ѓайр аз 

ин, вараќањои чармии нозуки махсус аз хўрдашавї ва харошњо 

муњофизат мекунанд. 

Варзиши вазнин. Барои намояндагони варзишњои вазнин муњим 

аст, ки аз осебњои марбут ба шуъбаи камарии сутунмуњра пешгирї карда 

шавад. Барои пешгирии чунин осебњо вазнбардорон ба тартиби њатмї 

бояд аз камарбанди пањни чармї истифода намоянд. Боз яке аз омилњои 

хатарнок имконияти осеббинии буѓумњои бандидастї мебошад. Барои 

њифозати онњо аз осебњои эњтимолї бандакњои чармї истифода 

мешаванд. Барои њифозати ќафаси сина аз осебњои эњтимолї 

варзишгарон ба кумаки зарбашиканњои пахтагию докагї рў меоваранд. 

Варзиши конкитозї ва лижатозї. Ба мисли њама гуна намудњои 

варзиши зимистонї дар ин љо аз хатари сармозанї наљот ёфтан муњим 

аст. Дар ин њолат интихоби бодиќќати либоси тамринї ањамияти махсус 

пайдо мекунад, то ки он ба шароити њароратии муњити беруна њадди 

аксар љавобгў бошад. Ин нукта ба пойафзол њам дахл дорад. Њам либос 

ва њам пойафзол бояд баъди њар як тамрин хушк карда шавад. 

Мутаассифона, њангоми баргузории тамринњои варзишї ва 

мусобиќањо пурра пешгирии осебњои вазнин муяссар намегардад. Риоя 

нашудани тадбирњои бехатарї ва ташкили ѓайриќаноатбахши тамринњо 

ё мусобиќањо боиси њодисањои нохуш ва осебњо, аз ќабили ѓарќшавї дар 

њавзњо, осебњои бадан ва сар, њолатњои сармохўрї ва яхзанї мегарданд 

[16, C. 6-11]. 

Заминаи ѓайрикофии моддї, набудани адабиёти соњавии махсус, 

савияи нокифояи омодасозии мутахассисони машѓулбуда бо 

варзишгарон ва хонандагони синфњои болої, созмондињандагони 

мусобиќањо ва љомеаи доварон, надонистан ва нодида гирифтани 

ќоидањои бехатарї, талаботи хос ба мусобиќањо ва ё тамринњо - ин њама 

фењристи нопурраи сабабњои осеббинї њангоми машѓул шудан ба 

варзиш ва тарбияи љисмонї мебошад. 
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Мутаассифона, њатто риояи љиддии тадбирњои эњтиётї дар 

тамринњо ё машѓулиятњои тарбияи љисмонї наметавонанд имконияти 

расидани ин ё он осебњоро истисно намоянд. Осеббинии варзишї тибќи 

маълумоти оморї таќрибан 3% аз осебњои умумиро ташкил медињад. 

Мубориза бо осеббинии варзишї иборат аз пайравии љиддии тадбирњои 

бехатарї, амалисозии маљмуи тадбирњои профилактика ва муолиљаи 

шахсони осебдида мебошад. Иштирокдорони фаъоли профилактикаи 

осеббинї дар варзиш бояд мураббиёни намудњои алоњидаи варзиш ва 

омўзгорони тарбияи љисмонї бошанд. 

Бештар аз нисфи теъдоди умумии осебњо дар раванди азхудкунии 

барномаи таълимї ба вуќўъ меоянд. 

Дар миёни сабабњои асосии осеббинї бояд иштибоњоти методї 

њангоми ташкили машѓулиятњо ном бурда шавад. Ин гуна осеббинињо, 

аксаран ба сабаби он рўй медињанд, ки омўзгорони тарбияи љисмонї дар 

љараёни раванди таълим аз муњимтарин усули машѓулиятњои тамринї 

сарфи назар мекунанд, ки дар миёни онњо мунтазамии тамринот; 

марњила ба марњила афзудани мураккабии машќњои коркардшаванда, 

шиддатнокї ва сарборињои љисмонї; зарурати бодиќќат ба назар 

гирифтани вижагињои инфиродии хонандагон муњим мебошанд. Бисёр 

омилњо сабаби осеб шуда метавонанд: ба тамрини пешакї ба ќадри кофї 

таваљљуњ нагардида буд ё ки аз он, умуман, сарфи назар шудааст; 

машќњои душвортарин дар охири машѓулият гузаронида шуданд; 

эњтиёткорї нодуруст корбаст гардид ва ё ,умуман, набуд ва ѓайра. 

Аз 5 то 10 % аз миќдори умумии осебњои варзишї бо сабабњои 

ташкили ѓайриќаноатбахши машѓулиятњо ба вуљуд меоянд. Ба ин 

сабабњо метавон риоя нашудани наќшањои дарсї ва дастурамалњо оид ба 

ташкили машѓулиятњо, иштибоњњо њангоми тартибдињии барномањои 

мусобиќањои варзиширо илова намуд [102, C. 99]. 

Аксаран, чунин њолатњо дар натиљаи назорати ѓайрикофї аз 

тарафи омўзгор ба вуљуд меоянд, ваќте ки хонандагон як муддат ба њоли 

худ гузошта мешаванд, ки гоње ин метавонад натиљаи он бошад, ки ба як 
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омўзгор миќдори зиёди хонандагон рост меояд ва омўзгор наметавонад 

њамаи гурўҳро њамзамон идора намояд. 

Дар миёни вайронкунињои даѓалонаи ташкили машѓулиятњо 

метавон баргузории вохўрии футбол ва машѓулиятњо оид ба 

партобидани олоти варзиширо ном бурд, ки њамзамон дар як майдон 

ташкил карда мешавад ва боиси осеббинии хонандагон мегардад. 

Њамчунин ќобили ќабул нест, ваќте ки дар як гурўҳ шахсони дорои 

савияњои гуногуни тахассусии варзишї ва омодагии љисмонї ё њангоми 

ташкил додани гурўҳњои омехта, ки дар он писарон ва духтарон 

машќњои мураккабии яксон ва сарбории љисмонии якхеларо иљро 

мекунанд. Њангоми машѓулиятњои варзишии якњарба бояд гурўҳњои 

вазнї ба назар гирифта шаванд. 

Пажуњишгарони гуногун тасдиќ мекунанд, ки дар 25% њолатњо 

сабабњои осеббинии варзишї савияи пасти таъминоти моддию техникии 

раванди тамринї ва љараёни мусобиќањо мебошад. Ин метавонад замини 

хеле сахт дар чуќурињои љањишї, рўпўши бесифати майдонњои бозї, 

сифати пасти ях, сањнаи корношоям барои машѓулиятњои варзиши 

вазнин ва бисёр дигар сабабњо бошад. 

Либос ва пойафзоли дуруст интихобнашуда њам боиси осеб ва 

беморињо шуда метавонад. Масалан, дар намудњои зимистонии варзиш 

ин метавонад боиси сармохўрї ва беш аз њад сардшавии организм 

гардад. Сабаби дигари осеб метавонад пойафзоли варзишии мувофиќи 

андоза интихобнашуда њам гардад. 

Аз 3 то 6 % осебњо бо сабаби шароити номусоиди бењдоштию 

бењзистї ва ё обу њаво њангоми баргузории мусобиќањо ба вуљуд меоянд. 

Махсусан, арзёбии нодурусти шароити обу њаво њангоми тамринњо ё 

мусобиќањо оид ба намудњои зимистонии варзиш бо осебњо тавъам 

мебошанд. Дар миёни дигар сабабњои осеббинињо њангоми машѓулшавї 

ба варзиш метавон инњоро номбар намуд: 
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- интизоми пасти хонандагоне, ки ба вайронкунињои ќоидањои 

рафтор роњ медињанд ва меъёрњои бехатариро њангоми машѓулиятњо ва 

тамринњо халалдор мекунанд; 

- риоя карда нашудани меъёрњои назорати тиббї; 

- номувофиќатии объектњои варзиш ба меъёрњои зарурии 

бењдоштї, номувофиќатии рељаи њарорат бо меъёрњо, рељаи равшанї, 

тањвияи номувофиќи толорњои варзишии рўпўшида ва ѓайра. [95, C. 27-

32]. 

Осебњои варзишї њамчунин метавонанд бо сабаби омилњои зерини 

ба истилоњ љанбаи дохилидошта ба вуљуд оянд: 

1) вижагињои инфиродии организми хонандагон, ки дар миёни онњо 

метавонад њаяљоннокии барзиёд пеш аз оѓози мусобиќа ё ќодир набудан 

ба иљрои машќњои мураккаби њамоњангии хубро талабкунанда; 

2) дар хонандагон вуљуд доштани беморињои нињонї ва музмин, 

сирояти хатарнок; 

3) тамрини беш аз њадду андоза, хасташавии зиёд, ки бо њолати пеш 

аз беморї ошкор нагардидааст, инчунин, дигар омилњои таъсири 

манфирасонанда ба диќќати хонандагон, ба самтгирї ва вокуниши ў. 

Омўзгорони тарбияи љисмонї уњдадоранд: 

1. Дар ваќти машѓулиятњо интизоми љиддиро нигоњ доранд. 

2. Наќшаи муфассали тамринот ё машѓулиятро дошта бошанд, 

тадбирњои бехатариро хуб донанд ва онњоро ба хонандагон пеш аз њар 

як машѓулият, тамрин ё мусобиќа расонанд. 

3. Асли тафриќасозии сарборињои љисмониро бо дарназардошти  

вижагињои инфиродии хонандагон риоя намоянд. 

4. Вазъи равонии њар як хонандагон ва, умуман, гурўҳро тањти 

назорат дошта бошанд. 

5. Ёрии аввалияи пеш аз тиббиро расонида тавонанд. 

6. Назоратро аз болои риоя гардидани ќоидањои бењзистї аз тарафи 

хонандагон амалї намоянд. 
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7. Иљрои талаботи бењдоштию бењзистиро нисбат ба толорњои 

варзишї назорат намоянд, коршоямии олот ва таљњизоти варзиширо 

тањти назорат дошта бошанд. 

Иљрои ќоидањои мазкур аз тарафи омўзгори тарбияи љисмонї њатмї 

аст, зеро риояи бечунучарои онњо метавонад садди муътамад дар 

муќобили осеббинињо њангоми баргузории тамринњо ва машѓулиятњои 

таълимии тарбияи љисмонї гардад. 

Муносибат ба саломатии худ кори шахсии варзишгар аст, агар сухан 

дар бораи муносибати шахсии ў нисбат ба саломатї равад. Агар сабаби 

осеббинї ва њатто фарљоми фавтшавї таъсиррасонии омилњои љанбаи 

берунидошта ё шароити њолатњои фољеавї ва баъзан нобоб бошад, гапи 

дигар аст. 

Метавон осеби Серена Вилямсро ба хотир овард, ки ў дар тарабхона 

њангоми лаѓжидан болои порањои ќадањи шишагии шикаста бардошта 

буд, дар натиља ба бозингари номдори теннис љарроњї ва давраи 

тўлонии офиятёбї лозим омад. Ё њодисаи фољеавї, ки бо варзишгари 

варзиши бобслей Ирина Сквортсова рўй дода буд, ў дар натиљаи 

иштибоњи довар осеби вазнин бардошта, маљбур шуд, ки варзишро тарк 

намояд [91, C. 166-175].  

Њатто дар дарсњои маъмулии тарбияи љисмонї осебњои љиддї рўй 

медињанд, ки гоње ба фавтшавї боис мегардад. Њолатњои шикастагињои 

љиддї њангоми бањам бархўрдани хонандагон дар ваќти дарс маълуманд, 

њолатњои аз даст додани биної дар натиљаи шикастани айнак ва ѓайра 

маълум мебошанд. Њолатњои фавт дар натиљаи њамлањои ќалбї њангоми 

машѓулиятњо басо андуњоваранд, ки яке аз чунин њолатњо дар 

Федератсияи Россия дар шањри Дмитровград рўй дода буд. Дар ин љо 

њатто њолати берунии хонандагон дар бораи нораво будани иштироки ў 

дар машќњои љисмонї бо сарбории хеле зиёди љисмонї гувоњї медод. Ин 

фењристи андуњовари осебњои вазнин ва њолатњои фавт, мутаассифона, 

идома меёбад. 
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Тарбияи љисмонї аз рўйи моњияти худ намуди басо хатарноки 

фаъолият мебошад, ки метавонад на танњо ба саломатии шахси ба он 

машѓулшаванда, њатто ба њаёти ў низ тањдид намояд. Пажуњишгарон 

намудњои бештар хатарноки варзишро намудњои даставї ва тамосї, аз 

ќабили хоккей, футбол, регби, тўби дастї, волейбол ё баскетбол 

мењисобанд. Баъдан муќарризон (экспертњо) ба фењристи намудњои 

хатарноки варзиш гимнастикаи варзиширо низ шомил намуданд. Дар 

зимн, хатари гирифтани осеб дар майдончаи маъмулии варзишии мактаб 

ё толори варзишї нињон мебошад. 

Тафовути миёни мисолњои мазкур дар чист? Онњоро мафњуми 

бехатарї муттањид менамояд. Мањз, бехатарї, сарфи назар аз он ки ба 

варзиши дастовардњои олї дахл дорад ё ба дарсњои маъмулии тарбияи 

љисмонї, мавзуи марказии бисёр муњаќќиќоне гардидааст, ки тањќиќоти 

худро ба техникаи бехатарї дар соњаи варзиш ва тарбияи љисмонї 

бахшидаанд [90, C. 86-91]. 

Таъмини саломатї ва бехатарии њаёти шахсони ба тарбияи љисмонї 

машѓулшаванда дар асоси ањкоми варзиш ќарор дорад, ки муќаррароти 

он дар стандарти давлатї тањким гардонида шуда, фаъолияти варзиш ва 

тарбияи љисмониро њам дар варзиши дастовардњои олї ва њам дар 

машѓулиятњои тарбияи љисмонї дар муассисањои тањсилоти умумї фаро 

мегирад. 

Ба тарбияи љисмонї шахсони њар гуна синну сол ба шарти солим 

будан машѓул шуда метавонанд. Барои одамони дорои ихтилолоти 

равонї, беморони низоми дилу рагњо, дорои дигар ихтилолоти саломатї, 

ки ба мушоњидањои доимї ё дастгирї ниёз доранд, машѓул шудан ба 

варзиш мамнуъ ё мањдуд карда мешавад. Пеш аз он ки шахсро ба 

тамринот ва машѓулиятњои тарбияи љисмонї иљозат дињанд, омўзгор, 

мураббї ё тарбиятгар бояд дар бораи хулосаи тиббї доштани шахси 

мазкур эътимод њосил намояд, ки вай метавонад бидуни мањдудият ба 

намуди дахлдори варзиш машѓул шавад. Чунин хулоса бояд на бештар аз 

ду њафта пеш аз лањзаи пешнињоди он содир шуда бошад. 
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Пеш аз оѓози машѓулият омўзгор ё мураббї бояд њатман бо 

хонандагон дар бораи методњои бехатарии корњо дар таљњизоти 

тамринї, дигар олоти варзишї дар мавриди чи гуна дуруст таќсим 

кардани сарбории љисмонї дар раванди тамрин, чи гуна будани 

аломатњои бењолї дастурамал дињад. Варзишгароне ки мунтазам ба 

варзиш машѓул мешаванд, бояд аќаллан соле як маротиба аз муоинаи 

тиббї гузаранд. Махсусан, бояд ќайд намуд, ки иљозат додан ба идомаи 

машѓулиятњо тањти масъулияти худи машѓулшаванда ќатъиян мамнуъ 

мебошад. Илова бар ин, варзишгарони машѓулшаванда ба намудњои 

тамосии варзиш бояд тадбирњои зарурии ба пешгирии беморињои 

занбурўѓї нигаронидашударо амалї намоянд [87, C. 98-105]. 

Дар иншооти варзишї тамоку кашидан, дар њолати мастї будан ё 

нўшидани машруботи спиртї ќатъиян мамнуъ аст. Дар толорњои 

варзишї бо пойафзоли кўчагї ва либоси болопўш даромадан мамнуъ 

аст. Бинобар ин, хонандагони ба варзиш машѓулшаванда бояд либос ва 

пойафзоли махсуси варзишии барои машѓулият дар толори варзиширо 

дошта бошанд.  

Азбаски масъулияти асосї барои саломатї ва њаёти хонандагон бар 

уњдаи мураббиён ва омўзгорон вогузор шудааст, онњо њаќ надоранд, ки 

хонандагонро дар ваќти тамринњо ва машѓулиятњо беназорат гузоранд. 

Ин, махсусан, њангоми машѓулият бо намудњои хатари осебрасонидошта 

ва неруии варзиш муњим мебошад. Хонандагон наметавонанд барои 

машѓулият дар олоту таљњизоте, ки бо усули кор кардан дар онњо ошно 

нестанд, иљозат дошта бошанд. 

Њолати бењдоштию бењзистии иншооти варзишї бояд ба ќоидањо 

ва меъёрњо (М ва Ќ бењдошт) љавобгў бошанд. Тибќи ин муќаррарот дар 

толорњои варзишї ва утоќњои ёрирасон на камтар аз се бор дар давоми 

рўз рўбучин бояд амалї карда шавад, варзишгарон бошанд, уњдадоранд, 

ки дар он љо ба тозагї риоя кунанд, аз пойафзоли варзишї истифода 

кунанд. Тадбирњои зерин барои пешгирии беморињои эњтимолї пешбинї 

шудаанд. 
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Дар масъалаи риояи ќоидањои техникаи бехатарї њангоми 

машѓулиятњо ба тарбияи љисмонї ва варзиш наметавонад нуқтаи 

беањамият љой дошта бошад. Муносибати нодуруст бо олот ва таљњизоти 

варзишї ва њатто чунин чизњои беањамият дар назари аввал, аз ќабили 

ороишот, соат, ангуштарињои дар дастбуда, гарданбандњо ва ашёи дар 

љайб мављудбуда метавонад хатарнок бошанд. 

Њамчунин, дар бобати таљњизоти майдончањои варзишї ва 

толорњо, ки объектњои дорои талаботи љиддитарин мебошанд, кадом 

чизи беањаммият дар миён нест, зеро мањз дар он љо машѓулияти асосии 

тарбияи љисмонї ва тамринњо баргузор  мешаванд. 

Даќиќан, њамаи љанбањои таљњизот ва меъёрњои бењдоштї ба 

тартиб андохта мешаванд: толори варзишї бо чи гуна манбаъњои 

равшанидињї бояд муљањњаз бошад; ба таљњизоти шабакањои барќ кадом 

талабот гузошта мешавад, калидњои барќ дар берун аз толор чи гуна 

љойгир мешаванд, истифодаи пўшакњои васлакњои барќї ва калидњои 

барќии дуќутбї; мављуд будани интиқоли маљбурї ва ё дутарафа, ки 

бояд дар муњлатњои муайян мавриди санљиш ќарор гирад, то ки њаљмњои 

меъёрии мубодилаи њаво ба њисоби ба як нафар ва њарорати њаво 

(мутаносибан, 80 метри мукааб ба як нафар ва њарорати њадди аќал 

14°C); наќшаи тахлия (эвакуатсия)-и бино дар њолати офати табиї ё 

сўхтор, мављуд будани гўшаи сўхторхомўшкунї бо васоити зарурї аз 

ќабили чангак, сатилњо, сўхторхомўшкунакњо, табарњо, мисронњо ва 

ѓайра [80, C. 89-95]. 

Њамчунин, дар масъалањои олоту таљњизоти варзиш сухан дар 

бораи чизњои беањамият намеравад. Ба ин љо вуљуд доштани минтаќањои 

бехатар, роњ надодан ба таконхўрињо ва носозињо, инчунин,  

насби мустањками олоти варзишии собит, поккории турникњо ва 

санљиши њолати брусњо, солим будани фаршњои нарм, кашида тофтани 

ресмонњо, њолати рўпўши резинии пулчањо барои љањиш ва бисёр дигар 

«майда-чуйда» -и муњим, њатто њолати интињои саракњои мудаввари 

чўбњои гимнастикї. 
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Олот ва таљњизоти толорњо ва майдончањои варзишї барои 

хонандагон объектњои хатари барзиёд мебошанд. Њамасола њазорон 

хонандагон осеб мебинанд ва маъюб мешаванд. Сабабњои осеб пулчањои 

сайёр, фаршњои нарм, аспакњо, бузакњо ва дигар олоту таљњизоти 

зарардида мебошанд. Дар хонандагон ташаккулёбии идроки ањамияти 

бузурги риояи техникаи бехатарї, донистани ќоидањои мазкур 

метавонад осеббиниро њам дар ваќти тамринњо ва машѓулиятњо ва њам 

дар ваќти беруназдарсї хеле коњиш дињад. 

Агар дар љараёни тамринњо ё машѓулиятњои тарбияи љисмонї 

хонандагон бењолиро эњсос намуда, осеб бинад, мураббї бояд фавран 

машѓулиятро ќатъ намуда, дар мавриди расонидани ёрии аввалияи 

тиббї иќдом намояд, зарардидаро ба муассисаи муолиљавї расонад ё 

ёрии таъљилиро даъват намояд. Дар њолати сўхтор дар иншооти варзишї 

зарур аст, ки фавран тахлияи хонандагон ва њайати шахсиро ташкил 

намуда, тибќи наќшаи тасдиќшуда ё равиши дигар амал намояд, агар 

чунин иќдомро вазъият талаб намояд, сўхторхомушкунандањоро даъват 

намуда, маъмуриятро огоњ созад [70, C. 10-24]. 

Риоя гардидани техникаи бехатарї њангоми машѓулиятњои 

варзишї ё тарбияи љисмонї љанбаи на камтар муњими тарбияи љисмонї 

мебошад ва масъалаи мазкур ба худ равиши хеле бодиќќат ва назорати 

љиддиро талаб мекунад. 

Иљрои љиддии тадбирњои љанбаи пешгирикунандадошта ва риояи 

ќатъии техникаи бехатарї њангоми машѓулиятњои варзишї ва тарбияи 

љисмонї имкон медињад, ки ба ќадри ќобили мулоњиза хатари осеббинї 

дар тамринњо ва машѓулиятњо коњиш дода шавад. Масалан, дар 

мусобиќаи муштзанї ва хоккей истифодаи њатмии ниќобњои њифозатї 

имкон дод, ки шумораи варзишгарони љавони осебдида хеле кам шаванд. 

Профилактикаи осеббинї дар хонандагони синфњои болої 

њангоми машѓулиятњои тарбияи љисмонї баргузории корњои зиёди 

ташкилиро пешбинї намуда, аз асоситарин вазифањои роњбарони 

муассисањои тањсилотии умумї маҳсуб ёфта, ба ѓайр аз муњайё сохтани 
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шароити мусоид барои њайати шахсии тиббї ва омўзгорию мураббиён 

мебошад [58, C. 52-60]. 

Мутаассифона, вазъияти воќеї хеле дур аз њолати ормонї 

мебошад: зарурати гузаронидани машѓулият њамзамон дар якчанд 

гурўҳњо имконият намедињад, ки эњтиёткории заруриро њангоми иљрои 

машќњо ва назорати бодиќќат аз болои њолати њамаи хонандагони; 

њолати олоти варзишї ва худи толор, фарсудашавии онњо имкон 

намедињад, ки савияи зарурии бехатарї таъмин гардад; лозим аст, ки боз 

дар бораи як омили дигар - тахассуси ѓайрикофии табибон, омўзгорон ва 

мураббиён ёдоварї гардад. 

Барои он ки манзараи њадди аксар ва пурраи сабабњои осеббиниро 

њангоми машѓулиятњои варзишї ва тарбияи љисмонї дар ихтиёр дошта 

бошем, то ки бо он муваффаќона мубориза намоем, зарур аст, ки 

шароити њар як њолати осеббинии хонандагонро биомўзем. 

 

- матлуб будани сифатњои рўњї-маънавии хонандагони синфњои 

болої дар раванди мусобиќањо аз тарбияи љисмонї ва ТЊС 

 

Яке аз њадафњои асосии рушди тањсилоти мактабї иборат аз 

ташаккулёбии шахсияте мебошад, ки омода аст ба таври эљодкорона 

неруи билќувваи худро дар доираи фазои умумибашарии фарњангї 

амалї намояд. Дар робита ба ин, њар гуна бахши Наќшаи заминавии 

тањсилотї самтгирии даќиќ барои њалли ин масъалаи асосиро дорост. 

Гузаштани тањсилоти мактабї дар соњаи тарбияи љисмонї ба 

стандартњои нав бояд ба ташаккулёбии шахсияти аз лињози љисмонї 

њаматарафа инкишофёфта, ки ќодир бошад, њангоми истифодаи 

фаъолонаи арзишњои тарбияи љисмонї саломатии худро њифз ва 

мустањкам намояд, битавонад истироњати фаъолонаро ташкил намояд ва 

фаъолияти мењнатии худро муносиб созад. 

Дар доираи раванди таълим дар мактаби асосї њадафи мазкур 

тафсил меёбад: самтгирии асосии раванди таълимї дар хонандагон 
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ташаккулёбии талабот ба саломатии худ иборат буда, инкишофи 

њаматарафаи сифатњои равонї ва љисмонї, ќодир будан ба корбурди 

эљодкоронаи воситањои тарбияи љисмонї њангоми ташаккулёбии тарзи 

њаёти солим мебошад. 

Дар натиљаи раванди тањсилотї дар бахши тарбияи љисмонї 

хонандагони муассисаи тањсилоти асосї бояд ба њадафњои зерин ноил 

шаванд [49, C. 166-169]: 

- мустањкам намудани саломатии худ, баланд бардоштани захираи 

функсионалии билќувваи организми худ ва инкишоф додани сифатњои 

асосии љисмонї; 

- ташаккулдињии малакањои њаракат, мукаммалсозии таљрибаи 

њаракатии худ бо машќњои тасњењкунанда ва умумирушддињанда, 

равишњо ва унсурњои техникии намудњои асосии варзиш; 

- фарогирии донишњо дар бораи таърихи варзиш ва тарбияи 

љисмонї, њолати кунунии онњо, наќше, ки онњо дар ташаккулёбии тарзи 

њаёти солим дар одамон ифода мекунанд; 

- соњиб шудан ба малакањои фаъолияти љанбаи варзишию 

солимгардонї ва тарбияи љисмонию солимгардонидошта, мустаќилона 

ташкилдињии машѓулиятњои тарбияи љисмониро ёд гирифтан; 

- дар худ сифатњои мусбати шахсиро тарбия кардан, ба меъёрњои 

њамкорињои дастаљамъї ва мутаќобила дар фаъолияти самти таълимї ва 

мусобиќавї соњиб гардидан. 

Раванди таълим оид ба тарбияи љисмонї дар муассисаи таҳсилоти 

умумї аз дарсњои тарбияи љисмонї, чорабинињои љанбаи тарбияи 

љисмонию солимгардонидошта дар чањорчўбаи рўзи таълимї, 

машѓулиятњо дар мањфилњо ва бахшњои варзишї, љашнворањо ва 

мусобиќањои варзишї, иљрои мустаќилонаи машќњои љисмонї дар 

доираи вазифаи хонагї иборат аст. Дар ин њол, шакли асосии ташкили 

раванди таълим дар самти тарбияи љисмонї дарсњои тарбияи љисмонї 

мебошанд. 
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Дар доираи барномаи таълими муассисаи таҳсилоти умумї дарсњои 

тарбияи љисмонї дар се самт гузаронида мешаванд: тањсилотию 

тамринотї, таълимї ва маърифатї. Дар зимн вобаста аз самтгирии худ 

ва вазифањои дар назди онњо матрањбуда метавонанд љанбаи 

њадафмандона (як масъалаи педагогиро њал намоянд) ва маљмуї 

(њамзамон якчанд масъалањоро њал намоянд) дошта бошанд. 

Арзёбии натиљањои азхудкунии фанни таълимии «Тарбияи 

љисмонї» аз рўйи се савияи асосї амалї мешаванд, ки бо усули аз умумї 

ба љузъї ва мушаххас тавсиф мешаванд ва бо натиљањои худ дар соњањои 

гуногуни фарњанг муаррифї мегарданд. Љанбаи ахлоќии фарњанг дар 

миёни онњо маќоми махсусро ишѓол мекунад. Дар њолати мазкур дар 

назди хонандагон ва омўзгорон вазифањои зерин ќарор мегиранд  

- ба љавонон омўзонидани ѓамхорї кардан дар бораи саломатии 

худ ва саломатии одамони дар атрофи онњобуда, нисбат ба одамони 

дорои ихтилолоти саломатї ва имкониятњои мањдуд мењрубонї ва 

хайрхоњї намудан; 

- тарбия намудани њисси масъулиятшиносї барои вазифаи 

супоридашуда, омодагї барои њимоя намудани дидгоњи худ, барои 

натиљањои амалњои худ љавоб гуфтан; 

- тањаммулпазирї намудан ва омода будан барои њамкорињо дар 

љараёни фаъолияти якљоя љињати њалли масъалањои муштарак, бо 

атрофиён бо эњтиром муносибат доштан; 

- барои иштироки фаъолона дар чорабинињои муштараки варзишї 

ва фарњангию солимгардонї, мусобиќањо ва бозињои варзишї омода 

будан; 

- идора карда тавонистани эҳсосоти худ, њангоми њамкорї бо 

атрофиён, дар љараёни мусобиќањо, бозињо ва машѓулиятњои тарбияи 

љисмонї зоњир намудани фарњанги волои муошират; 

- омодагї ба зуњуроти ташаббускорї ва равиши эљодкорона дар 

раванди машѓулиятњои муштарак оид ба тарбияи љисмонї, ба атрофиён 
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зоњир кардани эњтиром ва хайрхоњї, сарфи назар ба њолати љисмонии 

онњо, тайёрии техникї ё вазъи саломатї; 

- мањорати њаллу фасли масъалањои бањснок, пешгирии низоъњо 

њангоми тамринњо ва машѓулиятњои тарбияи љисмонї, дар ин њол такя 

намудан ба муносибати хайрхоњона ва эњтиромона нисбат ба атрофиён; 

- ќатъиян риоя намудани ќоидањои мусобиќањо ва усули варзишии 

бозии њалол, дар ин њол нисбат ба њариф муносибати боэњтиромона 

доштан ва эњтиёткор будан нисбат ба саломатии худ ва њам саломатии 

њариф; 

- омодагї зоњир намудан барои расонидани кумак ба дигарон 

њангоми азхудкунии машќу тамринњои нав, бањои воќеъбинона дода 

тавонистан ва бо назокат нишон додани иштибоњњо, дар ин њол зоњир 

намудани њадди аксари хайрхоњї ва мењрубонї. [47, C. 55-58]: 

 

Ба аќидаи равоншиносон мањз дар наврасон проблемањои 

ташаккулёбии низоми арзишњо мубрамии махсус касб менамояд. Дар ин 

синну сол дар љавонон шавќу раѓбат нисбат ба олами ботинии онњо арзи 

вуљуд мекунад. Онњо дар бораи фикру андешањои худ мулоњиза 

меронанд, саъй мекунанд, ки таѓйирот дар олами ботинии худро дар 

муќоиса бо давраи кўдакиашон идрок намоянд. 

Худи њаёт ба сифати вазифаи калидї дар назди мо низоми 

тањсилотии тарбияи сифатњои рўњонию ахлоќии насли љавонро 

пешнињод мекунад. 

Инсоне, ки аз лињози љисмонї ва рўњонї рушд намудааст, 

маъмулан, дорои иродаи матин, эњсоси масъулият барои рафтори хеш, 

барои наздикон ва сарнавишти халќу миллати худ мебошад. Ба ин гуна 

инсон арзишњои умумибашарї азизанд, ў фарњанги халќи худро хуб 

медонад ва ба фарњанги халќњои дигар боэњтиром муносибат мекунад. 

Њамин тавр, њам барои давлат ва њам барои тамоми љомеа тарбияи 

сифатњои рўњонию ахлоќии насли љавон, омодасозии љавонон ба њаёти 

калонсолї яке аз муњимтарин вазифањо ба шумор меравад. 
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Мутаассифона, имрўз мо дар љавонон ба таври назаррас 

камќадршавии арзишњоеро аз ќабили дўстї, муњаббат, оила, ватандўстї, 

ќарзи шањрвандї ва ѓайраро мушоњида мекунем. Дар робита бо ин, 

мубрамтарин вазифаи низоми тањсилоти ватанї, бо шумули тарбияи 

љисмонї, тарбия намудани шахсияти аз љињати љисмонї ва ахлоќї 

њаматарафа рушдёфтаи дорои љањонбинии васеи инсондўстї, масъулияти 

шањрвандї, донишњои амиќи касбиву умумифарњангї ва ба фаъолияти 

созанда ба нафъи тамоми халќ ќодирбуда мебошад. 

Яке аз љанбањои асосии тарбияи инсон тарбияи сифатњои ахлоќи ў 

мебошад. Раванди мазкур аз омилњои сершумор иборат аст. Дар миёни 

онњо бояд таъсири мактаб ва оила, коллективро ќайд намуд, ки дар 

доираи он шахсият фаъолияти таълимї ё касбиро амалї менамояд, 

инчунин, иншооти варзишї, агар инсон дар ин муњит замони тўлониро 

сипарї намояд. 

Вазифањои асосии тарбияи ахлоќї сохтори раванди мазкурро 

муайян менамояд [2, C. 58-68]. 

Дар хонандагони синфњои болої ташаккулёбии шуури ахлоќї 

шомили мањорати дар худ фарќ карда тавонистани хушахлоќї ва 

бадахлоќї, дар шуури насли љавон арзи вуљуд намудани низоми 

эътиќодоти ахлоќї, арзёбињо ва мафњумњо мебошад. Шуури ахлоќї 

доштани асосњои одоби умумї, дар мавриди варзиш бошад - одоби 

варзишро дар назар дорад [115], [127]. 

Инсоне, ки усул ва моњияти ахлоќро медонад, ќодир аст 

мулоњизањои ахлоќии имкони арзёбии рафтори њам худї ва њам бегонаро 

бароварад. Инсони дорои эътиќодоти ташаккулёфтаи ахлоќї эътимод ба 

арзишнокии меъёрњои ахлоќии љамъиятиро дорад, ў онњоро бешакку 

шубња эътироф мекунад ва дар њамаи соњањои фаъолияти хеш онњоро 

дастурамали худ мепазирад. 

Раванди дар љавонон ташаккулёбии њиссиёти ахлоќї вазифаи 

мураккаби љанбаи педагогидошта мебошад. Яке аз воситањои асосии 

њалли он дар эљоди вазъиятњои психологї мебошад, ки ба туфайли онњо 
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тарбиятгирандагон вокуниши отифавии худро ба вазъияти мушаххас, ба 

рафтори худ ва рафтори атрофиён, ба воќеияти муњит ифода менамоянд. 

Албатта, дар амалияи варзиш ин гуна вазъиятњо, ки дар 

муќобилистињои дастаљамъї ё якњарбањои инфиродї сабабњо барои арзи 

вуљуди отифањои шадиди гуногунљанба пайдо мешаванд, фаровон ба 

назар мерасанд [34, C. 97-103]. 

Маљмуи одатњо ва рафторњои ахлоќї одоби ахлоќии љавонро 

ташкил медињад, ки ташаккули он яке аз вазифањои асосии педагогика 

мебошад. Ба воситаи амалњои худ инсон муносибати худро ба ин ё он 

падидањои воќеияти муњит ва амалњои шахсони дигар ифода менамояд. 

Варзиш имкон медињад, ки васеътарин миќёси воситањои гуногуни 

таъсири барангезандадошта ба зуњуроти рафтори ахлоќї истифода 

гардад. Инњо метавонанд мусобиќањо, кор аз болои машќњои мураккаби 

зарурат ба кумакрасонидошта, бозињои дастаљамъї, ёрии 

байнињамдигарї ва ѓайра бошад. Ба аќидаи мо,дар миёни вазифањои 

калидии тарбиявии фаъолияти варзишї дар љавонон ташаккулёбии 

ангезањои ахлоќї мебошанд. 

Ангезањои ахлоќї як навъ пулчањои хоси интиќолї мебошанд, ки 

бо ёрии онњо фард аз шуур ба фаъолият мегузарад, эътиќодот, усул ва 

донишњои худро дар рафтори худ таљассум менамояд. 

Ба воситаи ангезањои љанбаи ахлоќидошта фаъолнокї ва 

самтгирии рафтории шуури ахлоќї муайян карда мешавад. Инсон тањти 

таъсири ангезањои ахлоќї ќодир аст, ки вазъияти мушаххас, пайомадњои 

рафтори худ, иќтидори билќувваи худро арзёбї намояд. Мањорати 

ташаккулдињии ангезањои муњими иљтимої барои раванди педагогї хеле 

муњим мебошад [23, C. 69-90]. 

Дар нињоди насли љавон ташаккул додани сифатњои љанбаи 

ахлоќию иродавидошта маънои дар ў тарбия кардани хислатњои 

иродавиеро дорад, ки имкон медињад, ба њадафњои матрањшуда 

бирасанд, њамаи душворињо ва монеањоро тавассути мутамарказсозии 
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њадди аксари неруњои љисмонї ва рўњонии зарурбуда барои расидан ба 

њадафњои бузургро бартараф намоянд. 

Њар гуна рафтор ё амали инсон наметавонад пурра худмухтор ва 

бидуни таъсиррасонии љомеа бошад. Инњо метавонанд анъанањо, 

муќаррарот ва дастуроти ахлоќї ва љањонбинї бошанд.  

Ба робитаи зичи миёни одоби варзиш ва муќаррароти асосии 

ахлоќии љомеа њељ шубњае дар миён нест. Дар одоби варзиш ба мисли 

умуман ахлоќи умумибашарї бењтарин намунањои меъёрњои 

умумибашарие, ки инсоният дар раванди рушди маънавиёти худ коркард 

намуда буд, инъикос ёфтааст. 

Одоби варзиш њамчун яке аз шаклњои одоби касбї то андозае 

меъёрњои ахлоќии љамъиятиро ифода менамояд. Вай, аз як тараф 

маљмуаи ќоидањо ва меъёрњои рафтори варзишгар мебошад, ки таърихан 

ташаккул ёфтааст ва муносибати ўро ба муборизаи варзишї, коллектив 

ва тамоми љомеа ифода мекунад. Аз сўйи дигар, одоби варзишро бояд 

њамчун маљмуи меъёрњо ва мафњумњои ташкилдињандаи кадом як сохтаи 

назариявии асосёфта ба ќонуниятњои умумии одоби љомеа баррасї 

намуд. 

 

1.3. Вазъи ташаккули тарзи њаёти солими хонандагони синфњои 

болої дар машѓулиятњои тарбияи љисмонї  

 

- таъминоти муассисањои тањсилоти умумї бо кадрњои тахассусии 

тарбияи љисмонї 

Рушди иќтисодии Љумњурии Тољикистон эљоди шароити заруриро 

барои кори босамари њамаи соњањои он, бо шумули варзиш ва тарбияи 

љисмонї ба њайси љузъи таркибии хизматрасонињо мебошанд, ки ба 

ќонеъгардонии талаботи шањрвандони љумњурї ба хадамот дар соњаи 

варзиш ва тарбияи љисмонї нигаронида шудаанд. 
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Тавре ки натиљањои тањлили бонизом шањодат медињанд, савияи 

инкишофи варзиш ва тарбияи љисмонї дар кишвар яке аз омилњои 

калидии рушди иљтимої ва иќтисодии он ба шумор меравад. 

Дар асоси тањлили амалкарди варзиш ва тарбияи љисмонї дар 

Љумњурии Тољикистон нишондињандањои рушди онњо дар кишвар дар 

давраи солњои 2013 - 2020 интихоб шудаанд ва он имкон фароњам овард, 

ки арзёбии ба ќадри кофї ва воќеъбинонаи рушди соњаи мазкур фароњам 

гардад. 

 

Љадвали 1. Нишондињандањои асосии рушди соњаи «тарбияи љисмонї  

ва варзиш» дар Љумњурии Тољикистон дар давраи солњои 2013-2020 

 

Номгўи 

нишондињандањо 
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

с.2020 

нисбат 

ба соли 

2013, 

баробар 

Миќдори 

иншооти 

варзишї, њамагї, 

аз љумла: 

5719 5927 6389 6597 6868 7564 7899 8409 1,47 

варзишгоњњо бо 

нишастгоњњои 

дорои 1500 љой ва 

бештар аз он 

94 95 98 127 149 164 108 111 1,18 

Иншооти 

њамвори варзишї  
6040 6098 6541 7030 7869 8795 58011 6130 1,01 

Миќдори 

толорњои 

варзишї, њамагї 

1041 1044 1049 1064 1385 1393 1435 1585 1,52 

Њавзњои 

шиноварї 
40 42 45 53 59 64 118 83 2,0 

Иншооти дигари 

варзишї 
442 497 511 554 693 769 797 718 1,62 

Имконияти 

ќабули якваќтаи 

иншооти 

варзишї, нафар. 

491052 532740 586732 679409 768341 836785 925327 942517 1,92 
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Миќдори 

марказњои 

тарбияи љисмонї 

ва солимгардонии 

корхонањо, 

муассисањо ва 

ташкилотњо 

49 52 55 79 132 289 327 395 8,06 

Кормандони дар 

басти кории 

тарбияи 

љисмонибуда, 

њамагї, нафар 

5693 5727 6127 6893 7769 8698 8997 9478 1,66 

Шумораи 

коллективњои 

клубњои тарбияи 

љисмонї ва 

варзишї, њамагї 

4080 4241 4610 4986 5472 5743 6029 6975 1,70 

Шумораи 

машѓулбудагон 

дар бахшњо, 

гурўҳњо аз рўйи 

намудњои варзиш, 

клубњо ва 

гурўҳњои самти 

тарбияи љисмонї 

ва солимгардонї 

ќарордошта, 

њамагї, нафар 

437409 468936 547944 591389 638727 683799 759975 839612 1,91 

 

Афзоиши назарраси нишондињандањои љадвали болої ќобили ќайд 

мебошад. Чунончї, миќдори коллективњои тарбияи љисмонї, 1,7 

баробар, басти кории кормандони соња ба андозаи 1,66 баробар, 

имконияти ќабули иншооти варзишии љумњурї бошад, ба андозаи 1,92 

баробар афзоиш доштааст. Таќрибан, њамин гуна афзоиши 

нишондињандањоро мо метавонем нисбат ба машѓулбудагон дар гурўҳњо, 

клубњо ва бахшњои варзиш ва тарбияи љисмонию солимгардонї 

мушоњида намоем. 

Боз як нишондињандаи муњим, ки ба мо дар муайян кардани 

дараљаи рушди тарбияи љисмонї ва варзиш кумак мерасонад, динамикаи 
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таѓйирёбии арзиши фондњои асосї аст, ки метавон дар љадвали зерин 

мушоњида намуд. 

Маълумоти љадвал шањодат медињад, ки дар соли 2020 дар муќоиса 

ба соли 2013 фондњои асосї беш аз 4 баробар вориди амал гардида, ба 

андозаи 3,8 баробар маблаѓгузорињои асосї афзуданд, аз буљети давлатї 

ба андозаи 3,74 баробар бештар маблаѓ људо гардида, бештар чањоряк 

баробар маблаѓгузорї аз њисоби ташкилотњои дигар афзудааст. 

Љадвали 2. Динамикаи ба амал воридсозии фондњои асосї ва 

сармоягузорињои асосї дар соњаи тарбияи љисмонї ва варзиши Љумњурии 

Тољикистон дар давраи солњои 2013-2020 (млн. сомонї) 

Номгўи 

нишонди-

њандањо 

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

с. 2020 

нисбат 

ба соли 

2013 

Фондњои 

асосї ба 

амал ворид 

шуда 

711,489 2153,465 1590,438 1590,438 1978,165 2190,228 2299,74 3016,14 
4,24 

баробар 

Сармоягузо

-рињои 

асосї 

4341,444 38,976 4669,365 4988,319 4540,213 5796,846 6782,26 7799,6 
1,80 

баробар 

Таъйиноти 

ѓайриистењ-

солї 

1167783 1417898 1871382 2323403 2055068 2983092 3639,37 4367,25 
3,74 

баробар 

Аз рўйи 

сарчашма-

њои 

маблаѓгу-

зорї: 

буљети 

давлатї 

1014998 1219324 1677370 2490034 2018488 2425985 2814,14 3208,12 
3.16 

баробар 

Муассиса-

њои дигар 
3111335 2398205 2635144 2041884 2094667 2903015 3425,56 3973,65 

1,28 

баробар 

 

Дар љадвали поёнї динамикаи арзиши фондњои асосии соњаи 

тарбияи љисмонї ва варзиш дар Љумњурии Тољикистон барои солњои 

2013 - 2020 оварда мешавад. 
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Љадвали 3. Динамикаи арзиши фондњои асосии тарбияи љисмонї ва варзиши 

Љумњурии Тољикистон дар давраи солњои 2013-2020 (њаз. сомонї) 

 

Минтаќањо 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

с. 2020 

нисбат ба 

с. 2013, 

баробар 

Дар 

љумњурї 
971,54 1074,65 1148,88 1420,93 2184,05 2907,99 3838,55 4836,57 4,98 

Дар вилояти  

Суѓд 
628,53 701,20 734,75 842,17 1030,89 1359,74 1754,06 2262,73 3,60 

Дар вилояти 

Хатлон 
120,27 139,57 141,15 201,14 428,47 579,48 753,32 941,65 7,83 

Дар шањри 

Душанбе 
80,00 86,15 91,67 145,80 298,58 396,15 522,92 658,87 8,26 

Дар 

ноњияњои 

тобеи 

љумњурї 

83,64 85,96 90,84 141,87 287,15 364,48 466,53 597,16 7,14 

Дар ВМКБ 59,10 61,87 66,47 89,95 138,86 208,14 341,72 376,16 6,36 

 

Љадвали 4.  Сохтори фондњои асосии соњаи тарбияи љисмонї ва варзиш дар 

минтаќањои Љумњурии Тољикистон дар давраи солњои 2013-2020 (%) 

 

Минтаќањо 2013 2017 2020 Таѓйирот 

Дар љумњурї 100,00 100,00 100,00 - 

Дар вилояти Суѓд 64,69 47,20 46,78 -17,91 

Дар  вилояти Хатлон 12,38 19,62 19,47 +7,09 

Дар шањри Душанбе 8,23 13,67 13,62 +5,39 

Дар ноњияњои тобеи љумњурї 8,61 13,15 12,35 +3,74 

Дар ВМКБ 6,09 6,36 7,78 +1,69  
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Дар ин давра сохтори умумии фондњои асосї ба таври назаррас 

таѓйир ёфтааст. Масалан, дар соли 2013 аз рўйи вазни нисбии фондњои 

асосї вилояти Суѓд пешсаф буд. Дар соли 2020 сањми минтаќаи мазкур 

коњиш ёфт ва вазни нисбии вилояти Хатлон, ВМКБ, НТЉ ва шањри 

Душанбе афзоиш доштааст. Дигаргунињои мазкур натиљаи 

таъсиррасонии омилњои дорои љанбаи субъективї ва њам 

объективидошта будаанд. 

Тавре ки тањлил нишон медињад, таѓйироти мазкур нишондињандаи 

нобаробарии инкишофи фондњои асосї дар кишвар мебошад. 

Дар миёни нишондињандањои муњимми тавсифкунандаи амалкарди 

соњаи варзиш ва тарбияи љисмонию солимгардонї дар Љумњурии 

Тољикистон бояд њаљми хизматњои расонидашаванда ба ањолї ном бурда 

шавад. 

Чунончї, мо метавонем дар сохтори он баъзе дигаргунињоро 

мушоњида намоем. Дар соли 2016, таќрибан 80% хизматрасонињоро 

субъектњои моликияти хусусї анљом додаанд, ба њиссаи муассисањои 

давлатї андаке бештар аз 9% рост омадааст, дар соли 2020 бошад, 

нишондињандањои мазкур, мутаносибан, 77,16% ва 11,29% -ро ташкил 

намуданд. Яъне, мо метавонем дар бораи афзоиши ќобили мулоињизаи 

њаљми хизматрасонињо дар соњаи тарбияи љисмонї ва варзиш, ки аз 

тарафи субъектњои дар моликияти давлатибуда расонида шудаанд, иброз 

дорем. Чунин тамоюл дар бораи ташаккули бомуваффаќияти 

иќтисодиёти гуногуншакл дар љумњурї ва дар бораи њамаи аломатњои 

њифз гардидани тамоюли мазкур шањодат медињад. 

Дар Љумњурии Тољикистон рушд ёфтани намудњои олимпии 

варзишро зарур мењисобем. 

Шахсан Пешвои миллат, Президенти Љумњурии Тољикистон 

муњтарам Эмомалї Рањмон ба масъалаи рушди намудњои олимпии 

варзиш ва, умуман, тарбияи љисмонї ва варзиш дар Љумњурии 

Тољикистон таваљљуњи хоса зоњир менамояд. Масалан, баъд аз вохўрии 

таърихии ў бо намояндагони як силсила ташкилоти давлатї, маќомоти 
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њокимияти давлатї ва соњибкорон, ки декабри соли 2015 баргузор шуда 

буд, дар минтаќањои љумњурї дувуним њазор объектњои инфрасохтори 

варзишї сохта шуданд, ки барои ин маќсад дар њудуди 250 млн. сомонї 

маблаѓгузорї шуда буд, инчунин, бисёр объектњо дар њамаи минтаќањо 

мавриди тармиму бозсозї ќарор гирифтанд. 

Шумораи мураббиён, бо шумули мутахассисони дорои тањсилоти 

олї афзоиш ёфтанд. Афзоиши шумораи занони ба корњои мураббии 

варзиш ва омўзгорї машѓулбуда ќобили ќайд мебошад. 

Дар муддати солњои мавриди баррасии мо ба рушди мактабњои 

варзишї, дастгирї ва бозсозии муассисањои мављуда ва сохтмони 

иншооти нав, ки воњидњои сохтории соњаи тарбияи љисмонї ва варзиш 

мебошанд, дар кори тарбия намудани варзишгарони дараљаи баланд 

таваљљуњи махсус дода мешуд. 

Тавре ки натиљањои тањќиќоти баргузорнамудаи мо нишон доданд, 

марњилаи ташаккули муносибатњои бозорї дар кишвар бо омилњои 

калидии зерин дар рушди соњаи тарбияи љисмонї ва варзиш тавсиф 

мешаванд: 

- њоли њозир шумораи машѓулшавандагон ба варзиш ва тарбияи 

љисмонї дар Љумњурии Тољикистон на бештар аз чоряки њамаи ањолиро 

ташкил медињад, дар давлатњои мутараќќї бошад, ин раќам ба 70% 

мерасад; 

- давраи гузариши иќтисодиёт ба муносибатњои бозорї бо 

тамоюлоти манфї дар бахши баргузории фаъолиятњои варзишию 

тарбияи љисмонї дар миёни ањолии љумњурї тавсиф мешуд, ки он бо 

афзоиши нархи хизматрасонињо вобаста буд, дар натиља бисёр 

муассисањои соњаи мазкур барои шањрвандон аз љињати иќтисодї 

дастнорас гардиданд; 

- иншооти солимгардонї ва тарбияи љисмонию варзишї ба андозаи 

камтар аз нисфи имконоти худ масруф мебошанд; 
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- номукаммалии заминаҳои меъёрии њуќуќї ба шањрвандони 

Љумњурии Тољикистон дар амалисозии њуќуќи худ љињати машѓул шудан 

ба варзиш ва тарбияи љисмонї монеа эљод мекунанд; 

- набудани пойгоњњои тибќи талаботи муосир таљњизонидашуда аз 

рўйи як силсила намудњои варзиш ба варзишгарони ватанї имкони 

пурра омода шудан ба мусобиќањои байналмилалї, бо шумули Бозињои 

олимпиро имконнопазир месозад. 

Бо дарназардошти гуфтањои болої, чунин мешуморем, ки 

њамакнун зарурати коркарди лоиҳаи Консепсияи рушди варзиш ва 

тарбияи љисмонї дар Ҷумњурии Тоҷикистон барои давраи то соли 2030 

фаро расидааст. 

Бо љамъбаст намудани асосњои дар фавќ овардашуда зарур аст 

иброз намоем, ки дар ЉумњурииТољикистон ба масъалањои иќтисодиёти 

рушди соњаи варзиш ва тарбияи љисмонї таваљљуњи зарурї дода 

мешавад, аммо њамакнун зарурати такмил додани иќдомоти мазкур бо 

дарназардошти шароити нави гузариши босуръати иќтисодиёти ватанї 

ба муносибатњои бозорї ба миён омадааст. 

 

- инфрасохтори ба талаботи стандартї мувофиќи ба гузаронидани 

машѓулиятњои тарбияи љисмонї ва ташаккули тарзи њаёти солими 

хонандагон љавобгў 

Мо тавассути маљмуи нишондињандањои дохилї ва берунї њолати 

муосири соњаи варзиш ва тарбияи љисмониро, ки дар доираи 

иќтисодиёти бозорї тавсиф мешаванд, арзёбї намудем. Ба воситаи 

таносубњои берунии соња мо метавонем робитаи мутаќобилаи онро бо ин 

ё он соњањои хољагии халќ пайгирї намоем, тавоноии билќувва ва 

ќобилияти ќонеъсозии талаботи ањолиро ба хизматрасонињои варзишї 

ва тарбияи љисмонию солимгардонї муайян намоем. Таносубњои љанбаи 

дохилидошта имкон медињанд, ки савияи рушди варзиш ва тарбияи 

љисмонї њам ба таври умумї ва њам унсурњои алоњидаи он муайян карда 

шаванд. 
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Мо дар тањќиќоти худ ба сифати нишондињандањои таносуби 

дохилї савияи истифода ва рушдро корбаст намудем, ба сифати 

таносуби берунї бошад, дараљаи таъминот ва мутавозиниро ба кор 

бурдем. 

Ќобили ќайд аст, ки дараљаи рушд, тавоноии билќувваи дохилии 

соњаи варзиш ва тарбияи љисмониро тавсиф мекунад. Дараљаи истифода 

бошад, ба мо муайянкунии чигунагии амалишавии тавоноии мављуда, 

захирањои афзоиши хизматрасонињои пешнињодшавандаро имконпазир 

месозад. Аз рўйи савияи мутавозинї мо метавонем муайян намоем, ки чи 

гуна талабот ва пешнињод дар хизматрасонињои соњаи варзиш ва 

тарбияи љисмонї мутаносиб мегарданд. Аз рўйи савияи таъминот 

муайян карда мешавад, ки чи гуна ченакњои амалї бо имкониятњои соња 

таносуб пайдо мекунанд. 

Бо истифода намудани маљмуи нишондињандањои гуногун, мо саъй 

намудем, арзёбї намоем, ки љузъи иљтимоии таркибии инфрасохтори 

варзиш ва тарбияи љисмонї чи гуна истифода мегардад, ба кадом дараља 

вай аз нуќтаи назари савияњои нисбї, арзишию моддї ва хусусї таъмин 

ва мутавозин аст. 

Нишондињандањоро метавон ба ду гурўҳ таќсим намуд - умумї ва 

хусусї. Онњо дар навбати худ аз зергурўҳњо иборатанд. Масалан, 

зергурўҳњои ташкилкунандаи нишондињандаи хусусї имкон медињанд, 

ки инњо муайян карда шаванд: 

а) тавоноии билќувваи умумии варзиш ва тарбияи љисмонї бо 

дарназардошти навгонињои татбиќгардида;  

б) амалкарди унсурњои алоњидаи варзиш ва тарбияи љисмонї њам 

ба таври умумї ва њам аз рўйи намудњои алоњида. Ба баёни дигар, рушди 

варзиш ва тарбияи љисмониро метавон бо чунин нишондињандањо, ба 

мисли миќдори маљмуии объектњои таъйиноти варзишї, ќобилияти 

гузаронандагии онњо дар воњиди замон, миќдори кормандони басти корї 

ва ѓайра тавсиф намуд. 
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Нишондињандањои хусусии соњаи варзиш ва тарбияи љисмонї, ѓайр 

аз ин метавонанд нисбї бошанд, ба баёни дигар, сатҳи таъминоти 

объектњои инфрасохтори варзишї аз рўи њисоби ба 1000 нафар ё њаљми 

фондњои асосї ба њисоби  њудуди муайян ба њар сари ањолиро тавсиф 

намоянд. 

Дар шароити давраи гузариш донишњо дар бораи ќонуниятњои 

амалкарди варзиш ва тарбияи љисмонї дар вилоят ё ноњияи мушаххас, 

таърихи онњо, тамоюлоти рушд, дар бораи он ки муњити беруна ва 

омилњои дигар ба онњо чи гуна таъсир мерасонанд, аз ањамият 

бархўрдоранд. Дар ин робита чунин њисоб мекунем, ки арзёбии њолати 

соња дар минтаќањо ва, умуман, дар кишвар мутобиќи меъёрњои моддї ва 

сифатї амалї гардад. 

Нишондињандањои муњими зерини тавсифкунандаи амалкарди 

соњаи варзиш ва тарбияи љисмониро баррасї менамоем: 

1. Мањсулнокї. Бисёр ченакњои кори объектњои инфрасохтори 

варзишї ба ќобилияти гузаронандагии онњо вобаста мебошанд. Афзоиш 

додани нишондињандаи мазкур, муассир сохтани фаъолияти объектњои 

соњаи варзишию тарбияи љисмонї, таъмин намудани кори бетанаффуси 

онњоро имконпазир месозад. 

2. Зарурат ба њудуд. Мутаассифона, аксарияти объектњои 

варзишии Тољикистон ба талаботи зарурї љавобгў нестанд. Аз бисёр 

љињат, ин ба мањдуд будани захирањои замин ва ќитъањои замини барои 

объектњои инфрасохтори варзишї људошаванда вобаста аст, ки дигар 

барои маќсадњои кишоварзї ва саноатї наметавонанд мавриди истифода 

ќарор дода шаванд. Дар ин робита истифодаи равиши тафриќавї ба 

таќсими ќитъањои замин бо дарназардошти њолат ва љойгиршавии онњо 

ва омилњои дигар муњим мебошад. 

3. Масрафи неруи барќ ва мавод. Њолати кунунии 

инфрасохтори иљтимої бо афзоиши неруи муљањњазгардонї тавсиф 

мегардад, дар ин њол, мутаассифона, сатҳи истифодаи захирањои неруї 

дар сатњи паст боќї мемонад. 



77 
 

4. Масрафи мењнат. Њам фонди мењнат ва њам масрафи умумии 

мењнатро бояд дар ифодаи моддї бо дарназардошти сатҳи мураккабии 

корњои иљрогардида ба назар гирифт. 

5. Эътимоднокї ва устуворї. Ченакњои мазкур дар чунин 

хосиятњои объектњои инфрасохтор, аз ќабили бехатарї, устуворї, 

«зиндамонї» ифода мегардад. 

6. Муњлатњои сохташавї. Њангоми лоињакашї ва сохтмони 

объектњои инфрасохтори иљтимої, равиши бонизомї зарур аст, ки 

њангоми он пайомадњои имконпазири манфї ба њисоб гирифта шавад, 

њамаи гунањои имконпазири банаќшагирї барои он ки таъсири манфї ба 

муњити атроф ба њадди аќал расонида шавад, мавриди баррасї ќарор 

дода мешавад. 

Барои муайянкунии наќш ва мавќеи инфрасохтори иљтимої, бо 

шумули объектњои варзишї ва тарбияи љисмонї дар сохтори 

иќтисодиёти љумњурї зарур аст, савияи воќеии онро дар замони њозира 

дар самтњои интегралї ва соњавї мавриди тањлил ќарор дињем, ки он 

имкон медињад, њадди аксари арзёбии воќеъбинонаи њолати кунунии он 

омўхта шавад. 

Арзёбии инфрасохтори иљтимої бо истифодаи методњои соњавї 

барои муайян кардани таносуби чигунагии унсурњои сохторї ва њолати 

онњо дар маљмуъ имкон медињад, ба баёни дигар, муайян кардани 

тавсифномањои сифатї ва миќдории рушди он ва, инчунин, сатњи 

истифодаи объектњои инфрасохторї мебошад. Аммо методи мазкур 

арзёбии њолати инфрасохторро аз рўйи њудудњо ва минтаќањои алоњида 

имконпазир намесозад. 

Рушди минбаъдаи варзиш ва тарбияи љисмонї дар Љумњурии 

Тољикистон ислоњоти љиддии низоми идоракунии соњаро талаб 

менамояд. Яке аз муњимтарин љанбањои низоми идоракунии ташкили 

мониторинги соњаи мазкур, бо шумули омилњои дохилию берунии 

таъсиррасонанда ба рушди он, бо маќсади сариваќт ошкорсозии 

тањдидњои эњтимолї ва роњ надодани онњо, инчунин, имконоти 
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фароњамшаванда, ки бояд њадди аксар мавриди истифода ќарор дода 

шаванд.  

Тањлили муњити беруна љамъоварии иттилооти заруриро дар бораи 

он омилњо, ки таъсири онњо ба инкишофи варзиш ва тарбияи љисмонї 

бештар муњиманд, пешбинї менамояд. Омилњои мазкур метавонанд 

сиёсї, иљтимої, иќтисодї, њуќуќї ва ѓайра бошанд. Дар бораи баъзе аз 

онњо ба таври муфассал таваќќуф менамоем. 

Проблемањои марбут ба рушд ва амалкарди босамари соњаи 

варзиш ва тарбияи љисмонї метавонанд танњо дар асоси тањкурсии 

мустањками меъёрии њуќуќї њаллу фасл шаванд. 

Дар натиљаи тањлили маљмуии заминаи њуќуќї метавон тасдиќ 

намуд, ки ќонунгузории љумњурї дар мавриди тарбияи љисмонї ва 

варзиш, умуман, ба муќаррарсозии масъулият, уњдадорињо ва њуќуќи 

шахсони њуќуќї ва воќеї дар соњаи мазкур, таъмин ва њимояи њуќуќи 

шањрвандон ба машѓулияти озодона ба варзиш ва тарбияи љисмонї 

нигаронида шудааст. 

Вуљуд доштани норасоињои назаррас дар ќонунгузории марбут ба 

соњаи мавриди баррасии мо ќобили зикр мебошад. Масалан, моњияти 

фаъолият дар соњаи варзиш ва тарбияи љисмонї, ба аќидаи мо, пурра 

кушода нашудааст. Њанўз як силсила тасвият ва муќаррароти ба 

мушаххассозї ва иловањо заруратдошта мављуданд. 

Омили сиёсї. Набудани њамкории миёни маќомоти давлатї ва 

мањаллии њокимият ва маъмурияти субъектњо, махсусан дар бахши 

таќсимоти маблаѓњои буљетї таъсири манфї мерасонад. Чунин њолат 

метавонад бо роњи таќвияи тамосњои миёни маќомоти њокимияти 

давлатии марказї ва мањаллї бартараф карда шавад.  

Омилњои меъёрии њуќуќї аз таъмини ќонунгузории 

њавасмандкунандаи субъектњои хољагидор ба маблаѓгузории соњаи 

варзиш ва тарбияи љисмонї иборат мебошанд. Коркард ва тасдиќи 

санадњои дахлдори меъёрии њуќуќї ба бењтаршавии назарраси њолати 
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молиявии объектњои инфрасохтори варзиш ва тарбияи љисмонї 

мусоидат хоњад намуд. 

Омили иќтисодї. Љанбаи иќтисодии њаёти љомеа ва дараљаи 

ќонеъгардонии талаботи асосии шањрвандонро тавсиф мекунад. 

Омилњои иќтисодиро ба ду гурўҳ - омилњои умумї ва омилњои махсус, 

људо намудан мувофиќи маќсад мебошанд. 

Гурўҳи якум иборат аз омилњои љанбаи иќтисодидоштаи умуман 

таъсиррасон ба њаёти љомеа ва тавсифкунандаи њолати умумии 

иљтимоию иќтисодї бо шумули таваррум, даромадњо ба сари ањолї, 

дараљаи шуѓл ва ѓайра, њамчунин, динамикаи рушди иќтисодиёти 

кишвар иборат мебошад. 

Омилњои махсуси иќтисодї чигунагии дараљаи маблаѓгузории 

соњаи варзиш ва тарбияи љисмонї, вуљуд доштани имтиёзњои андоз, 

савияи музди мењнати кормандони соњаи варзиш ва тарбияи љисмониро 

нишон медињанд. 

Вазъи иќтисодии њар як минтаќа дар сатњи зиндагии сокинони он, 

ба њолати шуѓли ањолї, некуањволии молиявии муассисањои 

низомофаранда инъикос меёбад. 

Њолати кунунии соњаи варзиш ва тарбияи љисмонї дар Љумњурии 

Тољикистон бо фарсудашавии ќобили мулоњизаи объектњои 

инфрасохтори варзишї тавсиф мегардад. Барои бартарафсозии чунин 

тамоюлоти манфї маќсаднок мешуморем, ки барномаи махсус оид ба 

рушди варзиш ва тарбияи љисмонї коркард ва амалї гардад ва яке аз 

бандњои асосии он бояд тадбирњо оид ба бењсозии маблаѓгузории соња, 

аз љумла, аз њисоби хизматрасонињои пулакї дар ин соња бошад. Дар ин 

њол, тадбирњои мазкур ба њељ ваљњ набояд ба дастрасии озодона ба 

машѓулиятњои варзишї ва тарбияи љисмонї барои ќишрњои васеи ањолї 

мамониат намоянд.  

Ба ѓайр аз ин, мушкилоти љиддї дар сатњи пасти музди кор ва 

таъминоти моддии омўзгорон ва мураббиён мебошад, ки боиси тарки 

вазифа намудани кормандони соњаи мазкур мегардад. Њамин тавр, 
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проблемаи мазкурро метавон бо роњи баланд бардоштани музди кор ва 

аз лињози њуќуќї муќаррар намудани кафолатњои иљтимоии иловагї 

њаллу фасл намуд.  

Тавре ки натиљањои тањлили ташкилот ва муассисањои дар 

фаъолияти тарбияи љисмонї ва солимгардонї ширкатдошта шањодат 

медињанд, савияи маблаѓгузории фаъолияти мазкур аз тарафи онњо 

яќинан, ѓайрикофї мебошад, ки аз бисёр љињат ба набудани 

њавасмандињои моддї ва ѓайра љињати дастгирии чунин фаъолият 

вобастагї дорад. Ба аќидаи мо, барои бартарафсозии чунин тамоюлоти 

манфї бояд низоми босамари ангезањое, ки ташкилот ва муассисањоро 

барои фаъолона иштирок кардан дар маблаѓгузории фаъолияти 

варзишию тарбияи љисмонї водор намоянд, њамчунин, чустуљўи 

фаъолонаи сармоягузоронро амалї намуда, барои онњо шароити мусоид 

муњайё бояд кард. 

Боз як омиле, ки ба рушди соњаи тарбияи љисмонї ва варзиш дар 

Љумњурии Тољикистон таъсири манфї мерасонад, сатњи пасти робитањои 

иќтисодии миёни минтаќањои кишвар мебошад. Фаъолсозии чунин 

робитањо, ташкил ва амалисозии лоињаи муштараки варзишї дар миёни 

ноњияњо ва нуќтањои ањолинишини алоњида имкон медињад, ки 

фаъолияти варзишию тарбияи љисмонии миќёси дохилиминтаќавиро 

љоннок намуда, љолибияти он барои сармоягузорон болої бурда шуда, 

маблаѓгузории буљетї аз њисоби барномањои муштараки иљтимої дар 

соњаи тарбияи љисмонї ва варзиш бењтар гардонида шавад. 

Дар асоси омўзиши таљрибаи хориљї ва ватанї мо ошкор намудем, 

ки яке аз шартњои калидї барои шуѓли фаъолонаи одамон ба тарбияи 

љисмонї ва варзиш баланд будани сатњи зиндагии онњо ва вуљуд 

доштани ваќт барои фароѓат мебошад. Яке аз омилњои муњим аз тарафи 

ањолї дарк карда шудани ањамияти тарзи њаёти солим барои саломатї, 

љањонбинии мусбат, идроки масъулияти худ барои офияти худ, 

наздикони худ ва умуман љомеа мебошад.  
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Савияи ѓайрикофии њимояи иљтимоии сокинони минтаќа вобаста 

ба набудани барномањои марбутаи иљтимої ё ки савияи пасти 

иљрошавии барномањои мављудбуда мебошад. Ба њадди аќал расонидани 

омили манфии мазкур бо роњи назорати љиддии иљрои ин ќабил 

барномањо аз тарафи маъмуриятњои мањаллї, инчунин, коркард ва иљрои 

бечунучарои барномањои нави самти иљтимоидошта муяссар мегардад. 

Нишондињандањои ѓайриќаноатбахши сатњи таваллуд ва фавт дар 

минтаќањо тадбирњои таъхирнопазирро оид ба эљод ва татбиќи 

барномањо оид ба афзоиши таваллуд, бењсозии низоми тандурустї, 

таблиѓи фаъолонаи тарзи њаёти солим, рушди њаматарафаи варзиш ва 

тарбияи љисмонї, ки дар маљмуъ бояд дараљаи фавтро коњиш ва 

дарозумрии одамонро афзоиш дињад, таќозо менамояд. 

Далелњои болоиро љамъбаст намуда, ќайд мекунем, ки ба њадди 

аќал расонидани омилњои манфии таъсиррасонанда ба рушди соњаи 

варзиш ва тарбияи љисмониро метавон бо ёрии коркард ва иљрои 

барномањои иљтимоии таъмингардида бо маблаѓгузории зарурии буљетї, 

инчунин, тавассути фароњам овардани шароити мусоид барои 

сармоягузорони хусусии хоњишманди мамлаѓгузорї дар рушди соњаи 

варзишу тарбияи љисмонї амалї намуд. 

- сатњи рушди љисмонї ва ташаккули тарзи њаёти солими 

хонандагони синфњои болоии муассисањои тањсилоти умумї 

 

Дар хонандагони синфњои болої ташаккулёбии шавќу њавас ба 

тањсил яке аз проблемањои калидї дар шароити кунунї мебошад. 

Махсусан, бояд оид ба ташаккулёбии талош ба шуѓли варзиш ва тарбияи 

љисмонї дар онњо дар доираи барномаи таълимї таваќќуф намуд, чунки 

мањз дар синни мактабї раѓбати љавонон ба тањсил, ки онро метавон 

бидуни муболиѓа манбаи асосии фаъолияти пурмањсул дар оянда номид, 

ташаккул меёбад.  

Њавасмандиро мо њамчун яке аз тавсифномањои равоншиносии 

олами ботинии шахсият баррасї менамоем, ки зуњуроти худро дар 



82 
 

љањони беруна тавассути ин ё он намуди фаъолиятњо, дар муносибати 

фард ба муњити атроф пайдо менамояд. 

Њавасмандии хонандагони синфњои болої ба фаъолияти таълимию 

маърифатї дар онњо вуљуд доштани равиши фаъолиятиро дар раванди 

таълим, хоњиши ба воситаи таълим амалисозии тавоноии билќувваи 

худро дар назар дорад. 

Ваќте ки кўдак худро муътаќид месозад, ки ў њама корро карда 

метавонад, дар ў њавасмандї ба тањсили бомуваффаќият ташаккул 

меёбад. Дар назди мо, аксаран саволњое пайдо мешаванд, дар мавриди 

он ки чаро як хонанда ба тањсил мекўшад, дигаре ба дониш бетафовут 

муносибат дорад. Чї бояд кард, ки барои њамаи хонандагони синфњои 

болої дарс хондан шавќовар гардад ва њама барои муваффаќият кўшиш 

намоянд? Барои посух ба ин савол бояд масъалаи њавасмандкунии 

хонандагон ба тањсил њаллу фасл карда шавад. 

Зарур аст, ки њамаи кўшишњо барои он бошад, ки дар хонандагони 

синфњои болої шавќу раѓбати машѓулият ба варзиш ва тарбияи љисмонї 

њам дар хонандагони пешќадам ва њам дар аќибмондањо ташаккул дода 

шавад. Ин дар навбати худ, идроки љузъи маърифатии шахсияти 

хонандагонро, инчунин љузъњои иродавї ва отифавиро дар назар дорад. 

Дар натиљаи тањќиќот мо дар хонандагони синфњои болої чунин 

ангезањои водоркунанда ба таълимро ошкор намудем: 

- шавќу раѓбатњои љанбаи дурнамоию водоркунандадошта: эњсоси 

ќарз, масъулият, дарки ањамияти донишњо барои фаъолияти мењнатии 

минбаъда ва муваффаќияти умумї дар зиндагї; 

- шавќу раѓбатњои бевоситаю водоркунанда: љанбаи 

саргармидоштаи худи дарсњо, навгонї, отифањои дурахшон, тарси љазо 

гирифтан, талош ба чизи нав ва ѓайра; 

- шавќу раѓбатњои таълимию маърифатї: кунљковї, талош ба 

маърифати чизи нав, талабот ба дарёфти донишњои нав ва ѓайра.  
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Пажуњишњои сершумор зарурати бо хонандагони синфњои болої 

гузаронидани корњои маќсаднок, бонизомро барои таъмини фаъолияти 

босамари љанбаи таълимидошта тасдиќ менамоянд. 

Барои дар хонандагони синфњои болої ташаккул додани эњсосот ва 

отифањои мусбат њангоми машѓулият ба варзиш ва тарбияи љисмонї 

онњоро бояд ба фаъолияте љалб намуд, ки натиљаи он дар ояндаи наздик 

зоњир шавад. 

Машѓулиятњои беруназсинфї усули муассире мебошад, ки имкон 

медињад, дар хонандагони шавќу раѓбатро ба машѓулият ба варзиш ва 

тарбияи љисмонї ташаккул дод. Кори беруназсинфии ба ташаккули 

шавќу раѓбати машѓулият ба варзиш ва тарбияи љисмонї 

нигаронидашуда вижагињои худро дорад, ки онро аз фаъолият дар 

дарсњо фарқкунанда месозад: 

- асли довталабонаи иштирок. Љузъи таркибии муњтавої ва шакли 

чунин кор бо такя ба шавќу раѓбати аксарияти хонандагон муайян карда 

мешавад, инчунин, ба шароит ва имконоти муассисаи таълимї вобаста 

мебошад; 

- љанбаи роњбарии фаъолияти таълимии беруназсинфї дастурию 

педагогї мебошад, ки дар миёни вазифањои он бояд дар хонандагон 

њавасмандкунии фаъолнокии эљод ва ташаббусро номбар кард; 

- асоси кори бомуваффаќияти беруназсинфї мавќеи фаъолонаи 

хонандагон нисбат ба њаёти љамъиятии мактаб мебошад. Маъмулан, ин 

гуна хонандагон иштирокдорони дастањои варзишии мактаб оид ба ин ё 

он намуди варзиш мебошанд ва фаъолияти онњо тањти сарпарастии 

муаллимони фанњои гуногун, волидон, маъмурияти муассисаи таълимї, 

њатто сармоягузорон ќарор мегиранд. 

Аз тарафи омўзгор донистани њамаи вижагињои ташкили кори 

беруназсинфї шарти асосии муваффаќиятнокии он мебошад. 

Дар амалисозии фаъолияти тарбияи љисмонию варзиш дар љараёни 

кори беруназсинфї оммавият дар ташаккулёбии шавќу раѓбати 
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хонандагони ба тарзи фаъолонаи зиндагї машѓулият ба варзиш ва 

тарбияи љисмонї наќши басо муњим дорад. 

Кори оммавии варзиш ва тарбияи љисмонї бояд чунин 

масъалањоро њаллу фасл намояд: 

- амалисозии фаъолияти ба тањкими саломатии хонандагони 

муассисањои тањсилоти умумї ва рушди љисмонии онњо 

нигаронидашуда; 

- мусоидат ба амалисозии вазифањои љанбаи таълиму 

тарбиявидошта, ки дар назди муассисањои тањсилоти умумї матрањ 

мебошанд; 

- дар хонандагони синфњои болої ташаккул додани малака ва 

мањоратњои љанбаи ташкилотчигидошта; 

- такмилдињии малака ва мањоратњои дар машѓулиятњои тарбияи 

љисмонї ва тамринњои варзишї бадастовардаи хонандагони синфњои 

болої; 

- дар хонандагони синфњои болої ташаккулёбии муносибати 

мусбат ба тарзи фаъолонаи зиндагї; 

- барои хонандагони синфњои болої ташкил намудани истироњати 

солим ва фаъолона. 

Љузъи таркибии муњтавоии кори беруназсинфї бо хонандагони 

синфњои болої оид ба ташаккулёбии шавќу раѓбат ба варзиш ва тарбияи 

љисмонї дар онњо: 

Кори беруназсинфии ба ташаккули шавќу раѓбати хонандагони 

синфњои болої ба варзиш ва тарбияи љисмонї нигаронидашуда ба 

барномаи таълимї оид ба тарбияи љисмонї, ки маводи он ба такмили 

малака ва  мањоратњои хонандагон дар самти мазкур равона шудааст, 

асос меёбад. 

Барои дарёфти маводи иловагї метавон ба адабиёти иљтимої, 

дастурњо ва васоити методї мурољиат намуд. Бояд ба тамрини машќњои 

умумиинкишофии навъњои гуногун бо олоту таљњизот ва бидуни онњо 
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таваљљуњ намуд. Машќњои љањидан аз болои ресмон, љањиш ва ба банд 

часпида баромадан самараи хуб медињанд. 

Дар ташаккулёбии шавќу завќи хонандагони синфњои болої ба 

варзиш ва тарбияи љисмонї њангоми машѓулиятњои беруназсинфї 

бозињо мавќеи муњим доранд. Бозињои иловагї, ки аз рўйи муњтавои худ 

ба бозињо аз барномаи стандартї монанд мебошанд, ба густариш ва 

ѓановати барномаи мактабї мусоидат мекунанд. Дар зимни ташкили 

машѓулиятњои беруназсинфї оид ба дар хонандагони синфњои болої 

ташаккулдињии шавќу раѓбат ба варзиш ва тарбияи љисмонї, бояд дар 

бораи њамоњангсозии наќшањои дарсї оид ба тарбияи љисмонї ва 

маводи машѓулиятњои беруназсинфї таваљљуњ намуд. Ин ба рушди 

малакаю мањоратњои љанбаи њаракатидошта дар хонандагони синфњои 

болої мусоидат хоњад намуд. 

Бо маќсади фарогирии њадди аксари хонандагони синфњои болої 

бо шаклњои гуногуни фаъолияти њаракатї дар љараёни кори 

беруназсинфї, омўзгор бояд вижагињои инфиродии шогирдони худро бо 

шумули вазъи саломатї, синну сол, савияи омодагї, мањоратнокии 

љисмонї дар назар дошта бошад. Дар миёни шаклњои бештар маъмули 

фаъолнокии љисмонї дар машѓулиятњои беруназсинфї бояд баргузории 

љашнворањо ва мусобиќањои варзишї, машѓулият дар бахшњои 

варзишии дар назди мактаб созмондодашуда номбар карда шаванд. 

Чун ќоида, ба созмондињии бевоситаи чорабинињои тарбияи 

љисмонї дар машѓулиятњои беруназсинфї худи хонандагони мактаб аз 

синфњои гуногун машѓул мешаванд. Ин кор бо кумак ва тањти назорати 

омўзгороне, ки омодаанд дар мавриди зарурї мусоидати худро дареѓ 

надоранд ва дар зимн бидуни зарурат ташаббуси хонандагонро мањдуд 

насозанд ва ба онњо дар мавриди кушодани неруи эљодї ва маҳорати 

ташкилотчигиашон шароит муњайё намоянд, сурат мегирад. 

Яке аз шаклњои кор бо хонандагони синфњои болої машѓулиятњои 

махсус дар назди бахшњои варзишї ва тарбияи љисмонии мактаб 

ташкилгардида мебошад. Бахшњо барои гузаронидани омодагии 
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умумиљисмонии хонандагоне, ки дар тамоми муддати соли хониш амал 

мекунанд ва фаъолияти он ба барномаи мактабии оид ба варзиш ва 

тарбияи љисмонї асос ёфтааст, бештар аз њама маъмул мебошад. Дар ин 

њол дар бахшњо барномаи мазкур густариш ва бо машќњои иловагї ва 

олатњои варзишї такмил меёбад, то ки хонандагон малака ва 

мањоратњои дар љараёни дарсњои тарбияи љисмонї дар доираи барномаи 

стандартї дарёфтнамудаи худро такмил дињанд. 

Њангоми баргузор намудани машѓулиятњои таљрибавии 

беруназсинфї фарогирии бештари хонандагони синфњои болоиро љалб 

намудани онњо ба корњои оид ба обод намудани майдончањои варзишї, 

ташкил додани чорабинињои варзишї, инчунин, тайёркунии олоти 

варзишии начандон мураккаб мусоидат мекунад. 

Шаклњои асосии корњои беруназсинфии ба ташаккулёбии шавќу 

раѓбат ба варзиш ва тарбияи љисмонї дар хонандагони синфњои болої 

нигаронидашударо баррасї менамоем: 

1. Мусобиќањои варзишї. Мусобиќањои варзишї ба љумлаи 

шаклњои бештар љолиби машѓулиятњои беруназсинфии ба ташаккулёбии 

шавќу раѓбат ба варзиш ва тарбияи љисмонї дар хонандагони синфњои 

болої нигаронидашуда дохил мешаванд. Њадафи асосии чунин, 

мусобиќањо иборат аз љалби хонандагон ба фаъолиятњои муассири 

њаракатї мебошад. Дар ин њол хеле муњим аст, то ки дар радифи 

машќњои љисмонї дар њайати даста онњо њамин гуна машќњоро дар 

шароити хонаашон низ  иљро намоянд. Ба туфайли  иштирок дар 

мусобиќањо хонандагони синфњои болої савияи омодагии љисмонии 

худро низ баланд мебардоранд. Иштироки хонандагон дар чорабинињои 

дастаљамъии варзишї, аз ќабили мусобиќањо, ба онњо имконият 

медињанд, ки њусни тафоњуми миёни њамсолон бењтар гардад, эњсоси 

коллективизм, рафоќат рушд намояд, њамкорї омўхта шавад, дўстї 

мустањкам гардад ва дастгирї намудани рафиќон ба одат табдил ёбад. 

Мусобиќањои варзишї ба мисли дигар машѓулиятњои 

беруназсинфї як ќисми наќшаи солонаи муассисаи тањсилоти умумї ба 
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шумор меравад. Наќшаи мазкур барнома ва муќаррароти умумии 

мусобиќањо, муњлатњои баргузории онњоро пешбинї менамояд. Пеш аз 

баргузории мусобиќањо омодагињо пешбинї мешаванд, ки онњо дар 

наќшаи таълимї ба инобат гирифта мешаванд. 

Омода намудани мусобиќањо ва љашнворањои варзиширо 

омўзгорон амалї месозанд, ки кори онњо тањти назорати директори 

муассисаи таълимї ќарор дорад. Ба назари мо, ин нукта муњим аст, ки 

худи хонандагон дастаљамъона ва муташаккилона дар ташкил ва 

тадоруки чунин чорабинињо фаъолона ширкат намоянд.  

Барномаи мусобиќањо бояд шомили бозињо аз барномаи таълимии 

мактабї бошанд, ки хонандагон бо онњо аз рўйи машѓулиятњои 

беруназсинфї ошно мебошанд. Дар бозињои њаракатї бояд њамаи 

хонандагон, сарфи назар аз синфи таълимиашон иштирок намоянд. 

Њангоми обу њавои мусоид мусобиќањои дорои фаъолнокии 

баланди њаракатиро дар њавои тоза гузаронидан афзалтар аст; аммо агар 

олоти варзишї мављуд бошад ва толор ба њамаи меъёрњои бењдоштї 

мувофиќат намояд, чунин чорабинињоро метавон тамоми сол дар дохили 

бино баргузор намуд. Мусобиќањо метавонанд њам дар сатњи мактаб ва 

њам дар доираи синфи алоњида баргузор шаванд. 

Ба ташкили мусобиќањои дохилисинфї омўзгор бо ёрии фаъолони 

синф машѓул мешавад, падару модарон ва ањли љамоатчигии тарбияи 

љисмонї низ метавонанд мусоидат намоянд. 

Љалб намудани хонандагони синфњои болої дар раванди ташкили 

чорабинињои варзишї дар савияњои гуногун омили муњимми 

ташаккулёбии шавќу раѓбат дар онњо ба варзиш ва тарбияи љисмонї 

мебошад. 

2. Бахшњои варзишї. Њадафи ташкили чунин бахшњо аз љалби 

хонандагони синфњои болої ба машѓулиятњои намудњои мушаххаси 

варзиш мебошад. Амалкарди бахшњои варзишї имкон медињад, ки 

масъалањои зерин њал карда шаванд: 
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- одат кунонидани хонандагон ба машѓулиятњои мунтазами 

варзишї; 

- њавасмандкунии хонандагон ба ноилшавї ба дастовардњо дар 

намуди интихобшудаи варзиш; 

- омода сохтани хонандагони синфњои болої барои иштирок дар 

мусабиќањои варзишии сатҳњои гуногун; 

- дар хонандагони синфњои болої ташаккул додани малакањо ва 

мањоратњои фаъолияти доварї ва дастурдињї дар намудњои варзиши 

интихобнамудаи онњо. 

3. Њафтаи тарбияи љисмонї. Чунин шакли омўзонидани 

хонандагони синфњои болої ба тарзи фаъолонаи зиндагї баргузории 

чорабинињои гуногуни варзишию тарбияи љисмониро дар давоми њафт 

рўзи њафта барои њамаи синфњо дар назар дорад. 

4. Рўзњои саломатї. Ин ќабил чорабинињо, ки дар онњо њамаи 

хонандагони муассисаи таълимї иштирок мекунанд, њар рўзи чоршанбеи 

њафта гузаронида мешавад. Он иборат аз бозињои мухталифи њаракатии 

варзишї, эстафетањо ва «оѓозњои хушњолона» мебошад. Баъди тамом 

шудани рўзи саломатї бењтарин варзишгарон ва синфњои муассиса 

муайян карда мешаванд. 

5. Сайр ва экскурсияњо. Ба ташкилу тадоруки чунин чорабинињо 

омўзгорони тарбияи љисмонї бо имкони иштироки имконпазири падару 

модарони хонандагон машѓул мешаванд. Сайру экскурсияњо, аксаран, 

дар наздикии нуќтаи ањолинишин ва мањалли тањсил гузаронида 

мешаванд. Инњо, махсусан, ба мактабњои дар дењот воќеъбуда дахл 

доранд. Љумњурии Тољикистон кишвари кўњистонї аст ва дар он 

миќдори зиёди мањалњои хушманзара воќеъ гардидаанд. Њамин тавр, дар 

баробари он ки сайру экскурсияњо яке аз бењтарин шаклњои фаъолнокии 

љисмонї мебошанд, онњо, инчунин, ба хонандагон имкон медињад, ки бо 

зодгоњи худ, табиати он бењтар ошно шаванд, чорабинињои мазкур 

унсури бењтарини тарбияи ватандўстї буда, љанбањои омўзишї низ 

доранд. 



89 
 

Дар сайрњо хонандагон малакањои зиндагї кардан дар оѓўши 

табиати диёрро ба даст меоваранд: пухтани таомро дар шароити сайру 

саёњат ёд мегиранд, тањия намудани бошишгоњ ва ѓайраро меомўзанд. Ба 

онњо лозим меояд, ки душворињои гуногунро сипарї намоянд, ки он 

иродаи онњоро обутоб медињад, дўстию рафоќатро имтињон карда, аз 

лињози љисмонї рушд медињад. 

Коркарди мавзуи сайру экскурсияњо бо дарназардошти барномаи 

омўзишї амалї мегардад. 

6. Варзиши (гимнастикаи) пагоњирўзї. Хонандагон бояд ба таври 

њатмї пеш аз оѓози дарси аввал варзиши пагоњирўзиро иљро намоянд. 

Чунин машѓулиятро бояд хонандагони синфњои болоии барои ин кор 

омодагардида роњандозї намоянд. Онњо мумкин аст 2-3 нафар бошанд. 

Маљмуи машќњо дар як моњ ду маротиба иваз карда мешаванд. Ба 

коркарди маљмуањои мазкур омўзгорони ботаљрибаи тарбияи љисмонї, 

ки дарсњои тарбияи љисмониро мегузаронанд, машѓул мешаванд, 

хонандагони синфњои болоие, ки ба онњо бевосита гузаронидани 

машѓулият бовар карда шудааст, ин машќњоро бо диќќат меомўзанд. 

Роњбарии бевоситаи машѓулият ба уњдаи омўзгоре мебошад, ки дарси 

якуми баъди тамринро мегузаронад. Варзиши пагоњирўзї 8 - 10 даќиќа 

идома меёбад. 

7. Љашнворањои варзишї. Чунин чорабинињо, маъмулан, ба ин ё он 

санањои муњими таърихї бахшида мешаванд. Дар Љумњурии Тољикистон 

љашнворањое аз ќабили «Офарин!», «Майдон аз далер аст», «Духтарон, 

ба пеш!», «Канї, писарон!» ва ѓайра маъмул мебошанд. 

Барои таъмин намудани кори беруназсинфї оид ба дар 

хонандагони синфњои болої ташаккулдињии шавќу раѓбат ба варзиш 

риоя намудани шароити зерин зарур дониста мешавад: 

- вуљуд доштани алоќамандии зичи миёни кори беруназсинфї ва 

фаъолияти асосии таълимї (мутбиќати љузъњои таркибии муњтавої, 

равишњои методї, ташкилї ва ѓайра); 
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- дастрас ва ќобили дарк будани баргузории машѓулиятњои 

беруназсинфї барои хонандагон. Љалбшавии њадди аксари хонандагони 

синфњои болої ба фаъолияти варзишию тарбияи љисмонї; 

- пайравї аз методњо ва усули корњои беруназсинфии љанбаи 

тарбиявию тањсилотидошта; 

- таъмини сатҳи мувофиқи ташкили кори беруназсинфї аз тарафи 

њайати омўзгорон ва маъмурияти муассисаи тањсилоти умумї. 

Машѓулиятњои беруназсинфї дар заминаи маводи барномаи 

мактабї оид ба тарбияи љисмонї, ки ба инкишофи малака ва мањоратњои 

иљрои машќњои мураккабии гуногун дар хонандагони синфњои болої 

асос меёбанд. 

Њайати педагогї дар љараёни машѓулиятњои беруназсинфї, 

маъмулан вазифаи љанбаи тавсиявию машваратї ва методидоштаро 

амалї намуда, хонандагони синфњои болоиро ба ошкор намудани 

ќобилиятњои эљодии худ њавасманд мекунад, ташаббускории онњоро 

ташвиќ намуда, ба ташаккулёбии шавќу раѓбати онњо ба машѓулиятњои 

варзиш ва тарбияи љисмонї мусоидат мекунад. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



91 
 

Хулосаи боби 1 

 

Ба таври механикї ба хонандагон додани донишњо, њадафњо ва 

вазифањои аз берун тањмилгардидаи таълим дар хонандагони синфњои 

болої наметавонанд шавќу раѓбат ба хонандагонї бо шумули 

машѓулиятњо ба варзиш ва тарбияи љисмониро ташаккул дињанд. Дар 

хонандагон амалан ташаккул додани шавќу раѓбат ба тањсил 

ташаккулёбии шароитеро дар назар дорад, ки ба падид омадани 

эътимоднокии ботинї дар зарурати тањсили муваффаќиятнок, талабот 

ба фарогирии донишњо ва малакањои нав мусоидат мекунанд. Дар кўдак 

бояд маљмуи эҳсосот, њадаф ва шавќу раѓбат ба фаъолияти таълимї 

ташаккул ёбад. Њамаи инњо дар маљмуъ раванди зудинкишофёбии 

љанбаи ангезавии шахсияти ўро ба вуљуд меоварад. 

Наќши омўзгор дар ин њол аз њавасмандсозии инкишофи ин љузъи 

таркибии шахсияти љавон бо роњу равишњои махсуси психологии 

коркарднамудаи мутахассисони соњаи педагогика ва психология иборат 

мебошад. Ў худро њамчун мушоњидакунандаи раванди таълим муаррифї 

мекунад. Дар машѓулият бояд фазои мусбат, њамкории баробарњуќуќи 

демократии миёни омўзгор ва хонандагон эљод шуда бошад. Дар ин њол 

муносибат ба њар як хонандагон сарфи назар аз муваффаќият ва 

нобарории ў бояд комилан яксон бошад, њар як хонандагонро ташвиќ 

намудан, дастгирї кардан, ба ў эътимод ба неруи худро талќин намудан, 

шавќу завќи ўро ба тањсил њавасманд кардан зарур мебошад. 

Машѓулиятњои тарбияи љисмонї бо миќёси васеи эњсосоту отифањо 

ва амалњои дастаљамъии дар заминаи ташаккули таљрибаи робитањои 

мутаќобилаи ахлоќї ќарордошта тавсиф мешаванд.  

Дар ин гуна машѓулиятњо хонандагон малакањои кори 

мустаќилонае ба даст меоваранд, ки мањорати њамоњангсозии амалњои 

худро бо амалњои атрофиён, мањорати таваљљуњ кардан ба аќидањои 

онњо, омодагї барои кумак расонидан ва дар навбати худ, ќабул кардани 

кумаки дигаронро дар назар дорад. 
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Дар дарсњои тарбияи љисмонї хонандагони синфњои болої аз 

раванди азхудкунии навъњои нави машќњои љисмонї, фарогирии 

донишњои нав, пирўзињо ва бохтњо дар мусобиќањо, барору нобарорињо 

ќаноатмандиро эњсос мекунанд. Танзими равишњои анъанавї ба 

ташаккулёбии љањонбинии ахлоќии хонандагони синфњои болої, асосан, 

ба интиќоли таљрибаи ќаблан бадастомадаи љанбаи ахлоќидошта ба 

онњо асос меёбад. 

Хуллас,машѓулияти тарбияи љисмонї бењтарин воситаи дар 

хонандагони синфњои болої тарбия намудани сифатњои руњонию ахлоќї 

мебошад, ки яке аз вазифањои калидии тањсилоти ватанї дар шароити 

кунунї буда, бо гузариш ба стандартњои нави низоми тањсилотї тавсиф 

мегардад.  
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БОБИ 2. САМАРАНОКИИ ФАЪОЛИЯТИ ИБТИКОРИИ БА 

ТАШАККУЛИ ТАРЗИ ЊАЁТИ СОЛИМИ ХОНАНДАГОНИ 

СИНФЊОИ БОЛОЇ НИГАРОНИДАШУДАИ ОМӮЗГОРИ  

ТАРБИЯИ ЉИСМОНЇ 

 

2.1 Мазмуни фаъолиятњои ибтикории ба рушди љисмонї ва 

ташаккули тарзи њаёти солими хонандагони синфњои болої 

мусоидаткунанда. 

 

Амсилаи фаъолияти ибтикории омўзгори тарбияи љисмониро, ки ба 

инкишофи љисмонї ва ташаккули тарзи њаёти солими хонандагони 

синфњои болої мусоидат мекунад, тавсиф менамоем. 

Бахши маќсаднок. Он барои муайян кардани самти равандњои 

иљрошаванда, чорабинињои методї ва педагогию ташкилї дар љињати ба 

даст овардани натиљаи асосї љавобгў аст ва тавсифи онро аз истилоњоти 

самтгиришуда ба тарзи њаёти солим метавон мушоњида намуд. 

Маќсади амсилаи дар ин тањќиќот тањияшаванда метавонад њамчун 

намуди раванди эљоди самтгирињои арзишї барои тањким ва нигоњдории 

солимии руњї, зењнї, љисмонї, иљтимої ва психологии хонандагон бо 

корбурди фаъолияти ибтикории омўзгори тарбияи љисмонї амал 

намояд.Маљмуи самтгирињои дар боло зикршуда бо истилоњи 

«самтгирии хонандагон ба тарзи њаёти солим» айният дода шудааст ва 

он натиљањои чашмдоштии њамин фаъолиятро инъикос мекунад. 

Инчунин, воситаи асосии педагогие, ки барои ба даст овардани натиљаи 

зикршуда истифода мешавад, метавонад фаъолияти ибтикории омўзгори 

тарбияи љисмонї њисобида шавад [6, C. 266-269]. 

Фаъолияти ибтикории омўзгори тарбияи љисмонї њамчун 

фаъолияти бо тартиби махсус ташкилгардида, метавонад бо ташаккули 

шароити педагогї муносиб бошад, ки бидуни он ба натиљаи муайян ноил 

шудан имконнопазир аст. Ба вуљуд овардани шароити педагогии љанбаи 

 амалидошта дар назар дошта намешавад. Раванди ташаккул танњо 

њамон шартњои мушаххаси педагогиро дар бар мегирад, ки ба талќини 
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хонандагон дар муассисаи тањсилоти умумї ба тарзи њаёти солим мансуб 

мебошанд. 

Мо дар тањќиќоти худ дар бораи муносибатњои анъанавї, ки 

маќулањоеро (категория) аз ќабили «вазифањо» ва «маќсад» 

мепайвандад, фаромўш накардем. Дидгоњи мо ба он асос ёфтааст - 

вазифагузориро бо натиљањо пешбинї менамояд, ки дар давраи 

амалишавии фаъолияти дахлдор муайян карда мешаванд. Дар амалияи 

лоињавї, ки бо эљоди амсилањои педагогї мансубанд, чунин даврањо, чун 

маъмул дар доираи марњилањои амалисозии фаъолияти омўхташаванда 

муайян карда мешаванд. Кўшиш мекунем, ки ба анъанањо пайравї кунем 

ва ноил шудан ба маќсади муайяншударо бо он вазифањое пайваст карда 

бошем, ки муњтавои онњо бо марњалањои фаъолият муќоиса карда 

мешавад. Сатњи ин љанбаи амсиласозиро њангоми тартиб додани 

тавсифномањои љузъи таркибии педагогї иљро кардан лозим аст [25, C. 

142-146]. 

Бахши консептуалї. Бахши мазкур ѓояњои асосї, принсипњои 

методологї ва заминањои муайянкунандаи моњият, љойгоњ ва наќши 

мусоидати педагогї дар љињати эљоди самтгирии хонандагон ба тарзи 

њаёти солимро дар системаи чорабинињо ба вуљуд меорад. Дар ин бахш 2 

унсур нишон дода шудааст, ки нуқтаи назари муаллифро нисбат ба 

татбиќи раванди мавриди омўзиш оид ба ягонагии умумї муайян 

мекунанд. Ин унсурњо принсипњои методологї ва муносибатњо 

мебошанд. 

Бо дарназардошти тамоюлњои соњаи амсиласозии ќисмњои 

методологї ва назариявии њифзи саломатии хонандагон, мо имкон пайдо 

мекунем, ки муносибатњои асосии методологиро муайян кунем, зеро бо 

кумаки онњо нуқтаи назари муаллифро оид ба методњо ва роњњои 

расидан ба маќсади дар љузъи таркибии мазкур ва пешина 

нишондодашуда метавон тавсиф намуд. Агар ба он такя кунем, ки чунин 

методњо ва роњњо дар ягонагии худ тавсифкунандаи стратегияи 

таљассуми фаъолияти ибтикории омўзгори тарбияи љисмонї бо маќсади 
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эљоди самтгирї ба тарзи њаёти солим мебошанд, мо метавонем дар бораи 

номгўи пурраи муносибатњои методологї сухан гўем. Мо, муносибатњои 

фарњангшиносї, антропологї, аксиологї ва гендериро пешнињод 

менамоем. 

Дар раванди тањияи љузъи таркибии консептуалии амсила на танњо 

муносибатњои методологї, балки принсипњои барои ташаккули системаи 

мусоидати педагогї ба хонандагони синфњои болої зарурбуда дар 

ташаккули самтгирии тарзи њаёти солим дар онњоро бояд дастури 

фаъолияти худ ќарор дод [54, C. 95-105]. 

Мо дар фаъолияти тањќиќотии худ ба тафсири функсионалии 

принсип такя намуда, онњоро бо љараёни раванди мусоидати педагогї 

дар ташаккули самтгирии хонандагон ба тарзи њаёти солим пайваст 

мекунем. Дар њамин асос принсипњои зерин муайян карда шуданд: 

пайвастагї, худтанзимкунї, мувофиќатнокї, сариваќтї, мазмундорї, 

фарњангмуносибї ва ироданокї. 

Љадвали 5. Тавсифномаи принсипњо 

Принсипњо Оѓози татбиќшаванда барои эљоди самтгирї ба тарзи 

њаёти солим 

Пайвастагї Такмили эњтиёљот ба њамкории самарабахши тарафњои 

муносибатњои тањсилотї 

Худтанзимкунї Мусоидат ба хонандагони синфњои болої дар такмил 

додани салоњиятњои рафтори солимгардонї дар рељаи 

худидоракунї 

Фарњангмуносибї  Муттањидсозии асосњои умумибашарї, миллї ва шахсї 

дар эљоди як навъи тафаккури солим ва рафтори шабењи 

хонандагон 

Сариваќтї  Амалисозии имкониятњои захиравии барномањои 

тањсилотї дар тамоми давраи тањсили хонандагон 

Мувофиќатнокї 

 

 

 

Истифодаи маљмуи фаъолияти ибтикории ба њам 

алоќаманди омўзгори тарбияи љисмонї, ки ба вижагињои 

љисмонї ва психологии талаба бештар мувофиќ аст 

Ироданокї Зуњуроти рафтори иродавї, ки дар амалисозии 

чорабинињои солимгардонї ба омилњои мањдудкунанда 

вобаста нест  

Мазмундорї Таваљљуњи хонандагон ба маъноњои семантикии тарзи 

њаёти солимгардонї 
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Бахши педагогї. Муайянкунии наќшаи умумии амалњои педагогиро 

барои ноил шудан ба иљрои вазифаи мусоидати педагогї ба хонандагони 

синфњои болої дар ташаккули самтгирї ба тарзи њаёти солим амалї 

менамояд. Он дар тасвияти вазифањо ва марњилањо, инчунин, натиљањои 

мувофиќи чашмдошт ба даст овардашуда ифода гардида, иловатан, дар 

шароити педагогї зоњир мешавад. Вобаста ба ин, дар ин љузъи таркибї 4 

унсурро људо кардан зарур аст: вазифањои гузошташуда, шароити 

педагогї, марњилањои татбиќи амсила ва натиљањои чашмдоштї. 

Барнома оид ба ташаккули самтгирї ба тарзи њаёти солим 

захирањои сершумори фаъолияти таълимии хонандагонро ба худ тобеъ 

намудааст. Раванди ягонаи ташаккули самти тањќиќшаванда равандњои 

муттањида, инчунин намудњо ва шаклњои фаъолияти тарбиявї ва 

таълимии хонандагонро дар бар мегирад. Њар яке аз онњо вижагии худро 

дорад. Онњо дар марњилањои алоњида амалї карда мешаванд, ки онњоро 

њадафнокї љињати ноил шудан ба як њадафи умумї, яъне эљоди 

самтгирињои арзишии тањким ва нигоњдории солимии руњї, зењнї, 

љисмонї, иљтимої ва психологии хонандагон бо корбурди фаъолияти 

ибтикории омўзгори тарбияи љисмонї муттањид мекунад. Ин 

марњилањоро метавон чунин муайян кард: ташхисию амалї, 

муќарраркунию пешгирї, вокунишию пешгўї ва арзишию маъної [61, C. 

124-126]. 

Ноил шудан ба маќсади мусоидати педагогї, ки дар амсила нишон 

дода шудааст, бо муттасилии ќатъї ва тибќи марњилањои муайян сурат 

мегирад. Барои имконпазир сохтани ин, мо вазифањо гузошта, онњоро бо 

ин марњилањо мувофиќ намудем. Њамин тариќ, марњилаи 

муќарраркунию пешгирї иљрои вазифањои зеринро дар бар мегирад: [63, 

C. 73-81]. 

1. Ташаккули муколамањои созанда бо хонандагони синфњои болої; 

2. Шиносоии хонандагон бо захирањо ва шароити мактаб барои 

таъмини фаъолияти солимгардонї; 
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3. Азхудкунии малакањои навъи аќлонї аз љониби хонандагони 

синфњои болої бо маќсади баланд бардоштани омодагии љисмонї ва 

баланд бардоштани фаъолияти зењнї. 

Вазифањои марњилаи арзишию маъної инњоянд: 

Муайян намудани самтгирињои асосии маънии њаётии хонандагон; 

1. Омўзиши имкониятњои иљтимоии шахсияти хонандагон, инчунин, 

тамосњои референтї; 

2. Талќини дастуроти њаётии мусбат дар хонандагон. 

Дар марњилаи ташхисию амалї мо вазифањои зеринро гузоштаем:  

1. Кумак ба хонандагони синфњои болої дар омўзиши њолати 

љисмонї ва психологии мубрам барои онњо; 

2. Мусоидат ба хонандагони синфњои болої дар интихоби 

амсилањои њаётан муњими рафтор, ки хислатњои фарњангї ва гендерии 

шахсият асос ёфтаанд; 

3. Љалби интихобии хонандагон ба фаъолияти таълимї, инчунин, 

фарњангию фароѓатї ва равандњои варзишї ва фароѓатї. [123, C. 164-

170]. 

Барои марњилаи вокунишию пешгўї дар навбати аввал муайян 

кардани чунин вазифањо хос аст: 

1. Вусъат додани андешањои хонандагон дар бораи методикањои 

муосири нигоњ доштани тарзи њаёти солим; 

2. Аз љониби хонандагони синфњои болої омўхтани имконият ва 

камбудињои технологияњои муосири раќамї ва таљњизоти техникї; 

3. Ташаккули муносибати хонандагон ба арзиши иљтимоии 

саломатї ба маънои шарти њатмии дарозумрї. 

Мо ќаблан ќайд карда будем, ки маќсад дар амсила ин тимсоли 

фаъолият оид ба татбиќи мусоидати педагогї дар тафаккури инсонї 

пешбинишуда ва истиќболшаванда мебошад. Самтгирии ин раванд ноил 

шудани хонандагон ба тарзи њаёти солимро дар назар дорад, ки натиљаи 

чашмдоштии иштирокдорон мебошад. 
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Бояд ба назар гирифт, ки натиљаи пешбинишуда дар як лањза зоњир 

намегардад. Он дар раванди гузариш аз марњила ба марњила сурат 

гирифта, ба пайдоиши фаъолиятњои нави психологї дар хонандагон 

боис мегардад. Фаъолиятњои мазкур дар марњилаи нињоии татбиќи 

амсила муттањид шуда, барои тавсиф бо истилоњоти самти тарзи њаёти 

солим дастрас мегарданд. 

Пас аз ба итмом расидани яке аз марњилањо, зарур аст, ки намунаҳои 

нахустини натиљаҳои дарназардошташуда ошкор карда шавад. Чунин 

муносибат ба маќсад мувофиќ аст, агар онро аз нуқтаи назари 

амалисозии идорашавандагии раванди тањќиќшаванда, инчунин, неруи 

ќабули ќарорњои пешгирикунанда ва пешакии педагогї њангоми ошкор 

шудани ақибмонии назаррас аз иљрои вазифањои пешбинишуда баррасї 

намоем. 

Дар ин робита, мо њамон натиљањои чашмдоштиеро муайян кардем, 

ки бояд баъди иљрои вазифањои ба миён гузошташуда ба даст оварда 

мешуданд. Агар мушаххасан бигўем, пас, дар хотимаи марњилаи 

муќарраркунию пешгирї бояд натиљае ба даст оварда мешуд, ки тавсифи 

онро бо корбурди аломатњо тартиб додан мумкин аст: [45, C. 69-76]. 

1. Омодагї ба ташкили муколамаи созанда дар раванди таълим; 

2. Донистани мављудияти имкониятњои захиравї ва шароите, ки ба 

њифзи саломатии шахс таъсир мерасонанд; 

3. Имконияти худназоратии психологияи љисмонї ва 

худтанзимкунї.  

Анљоми марњилаи арзишї-маъної бо ноил шудан ба натиљаи 

пешбинишаванда вобаста ба љузъњои таркибии зерин ќайд карда 

мешавад: 

1. Муқаррароти њаётии созанда; 

2. Дарки арзишњо ва њадафњои њаётї. 

Дар мавриди марњилаи ташхисию амалї, натиљаи пешбинишаванда 

онро метавон аз рўйи аломатњои зерин муайян кард: 
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1. Худинтизом, ба кор андохтани имконоти њаётан муњими дохилї 

ва неруи иродавї; 

2. Муносибати шоиста ба организми худ; 

3. Малакањои њамоњангсозии рафтори њаётї бо анъанањои 

фарњангии минтаќавї, инчунин, омилњои гендерї. 

Дар чањорчўбаи марњилаи вокунишию пешгўї, натиљањои 

пешбинишаванда дар инњо зоњир мешаванд:. 

1. Татбиќи навъњои муносиби фаъолияти њаётї бо маќсади 

инкишофи психологї ва љисмонии дарозмуддат; 

2. Самтгирї ба усулњои натиљаовари муосир, ки гузариш ва 

нигоњдории тарзи њаёти солимро њавасманд мекунанд; 

3. Ташкили дурусти раванди таълим аз нуќтаи назари хирадгарої 

(ратсионализм). [120, C. 381-384]. 

Дар натиља, шумораи бештари хонандагон бояд ба тарзи њаёти 

солим самтгирї дошта бошанд. Ќобили зикр аст, ки ба даст овардани 

натиљаи чашмдоштї дар њар як марњила истифодаи захирањои муайянро 

талаб мекунад ва тасвияти маќсад, ки дар тањќиќоти мазкур 

ѓайримустаќим истифода мешавад, шањодат медињад. Ањамияти ин нукта 

на танњо дар тимсоли чашмдоштии фаъолият аст, балки он аз захирањои 

истифодашуда низ вобаста аст. Тибќи стратегияи амсиласозии 

муайянамудаи мо, наќши ин захирањоро шароити педагогї иљро 

мекунад. 

Мо шароити педагогиро аз он сабаб људо мекунем, ки дар онњо 

њангоми тартиб додани тавсифи низомњои педагогї худи гурўҳи 

«шароит» хеле зиёд истифода мешавад. Худи амсила як низоми педагогї 

буда, бидуни њар гуна шубња, маънои ќонунї ва бамаврид будани 

шароитҳои педагогиро дорад. Ба сифати аломатњои асосии шароит 

метавон инњоро баррасї кард: Маљмуи њолатњо ё сабабњо, инчунин, 

њадафмандии онњо ба таълиму тарбияи одамон, такмил ва имкони 

таъсиррасонї ба пешрафти раванди омўхташаванда. 
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Муаллиф ба таври илова шароити педагогиро аз нуќтаи назари 

хосиятњои сифатии муњити таълимии муассисаи тањсилоти умумї људо 

кардааст. Тамоми фаъолияти онњо ба таъмини раванди талќини 

самтгирї ба тарзи њаёти солим, инчунин, динамикаи мусбати он 

нигаронида шудааст. Барои наќши шароити дахлдор чунин захирањои 

муњити тањсилоти мактаби тањсилоти умумї интихоб карда шудаанд: [50, 

C. 50-60]. 

1. Баланд бардоштани фаъолияти зењнии хонандагон бо истифода аз 

методикањои аќлонї; 

2. Ташкили соатњои тарбиявии зарурї барои ташаккули муносибати 

мусбати хонандагон ба саломатии атрофиён; 

3. Ташаккули эњтиёљоти њаётан муњими хонандагон дар заминаи 

њавасмандии шахсї; 

4. Корбурди мањдудшудаи технологияњои раќамї дар кор бо 

маќсади њавасмандгардонии нигоњдории тарзи њаёти солим (ТЊС) аз 

љониби хонандагон. 

Нахустин шарти педагогие, ки метавонад ба такмили ќобилиятњои 

олии равонии хонандагон таъсир расонад ва ба баланд бардоштани 

самаранокии фаъолияти љисмонї ва зењнї кумак намояд, дар марњилаи 

муќарраркунию пешгирии амалисозии амсила таљассум меёбад. 

Муносибатњои аќлонии истифодашуда метавонанд ба муњтавои фанњои 

гуногуни таълимї, ки дар барномаи таълимї шомил мебошанд, дохил 

карда шаванд. Дар давраи беруназсинфї, онњо низ метавонанд истифода 

шаванд, зеро усулњои аќлонї дорои тавони билќувва њангоми омода 

кардани хонандагон ба њама гуна конференсияњо, мусобиќањои варзишї 

ва озмунњо буда, метавонанд самаранок бошанд. 

Шарти дуюми педагогї дастгирии имкони гузаронидани 

чорабинињои тарбиявиро дар муассисаи таҳсилоти умумӣ бо маќсади 

ташаккули ТЊС-и хонандагон таъмин менамояд. Ташкилотчии ин кор 

бояд дар наќши роњбари синф ба раванди такмили сифатњои ахлоќии 

хонандагон, инчунин, ба саломатии шахсии онњо ва атрофиёни онњо бо 
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майлу хоњиш ѓамхорї зоњир намояд. Захирањои педагогии роњбари 

синфро дар шакли тамринњо, суњбату муњокимањо истифода бурдан 

мумкин аст ва ин тадбирњоро дар соатњои тарбиявї ташкил кардан 

мумкин аст. Мавзуъњои ин чорабинињо метавонанд ба ѓамхорї дар 

бораи саломатии хешовандон ва дигар шахсони наздик, инчунин, 

масъалањои умумии ТЊС барои хонандагон алоќаманд бошанд. Ин 

шарти педагогї дар марњилаи арзишию маъної амалї карда мешавад. 

ёнШарти сеюми педагогї бо тавони билќувва ва зарурати 

омодасозии захирањои шахсии хонандагон алоќаманд аст. Он дар 

марњилаи ташхисию амалї гузаронида мешавад. Дар бораи имконоти ин 

шарти педагогї бошад, онњо бо маќсади бењтар намудани солимии 

психологии хонандагон мутобиќ карда шудаанд. Дар наќшаи татбиќи он 

иљрои чорабинињои њамаљонибаи ташхисї оид ба муайян намудани 

ангезањои афзалиятноки риояи талаботи ТЊС аз љониби  хонандагон 

пешбинї шудааст. Маълумот дар бораи њастаи ангезавии њар як 

шахсият, ки тавассути ташхис ба даст омадаанд, дар асоси амалњои 

педагогї оид ба эљод кардан ва инкишоф додани эњтиёљоти њаётї дар 

хонандагон гузоштан мумкин аст [109, C. 131-134]. 

Дар мавриди марњилаи вокунишию пешгўї бошад, дар доираи он 

шарти чоруми педагогї таљассум меёбад. Он ба њадафманд будани 

истифодаи технологияњои гуногуни раќамї аз љониби хонандагони 

синфњои болої асос ёфтааст, ки барои њавасманд кардани хоњиши 

пешбурди ТЊС ва машѓул шудан ба варзиш масъуланд. Тавре ки ќаблан 

тасдиќ карда шуд, ин шарти педагогї ба минбаъда бењтар шудани 

такмили њолати љисмонии хонандагон ва малакањои арзишии ба он 

мансуббуда мусоидат мекунад. Тасаввуроти хонандагон дар бораи 

воситањои раќамї, ки ба муќаррарсозии назорат аз болои омилњои 

гуногуни татбиќи ТЊС имкон медињад, бояд васеъ карда шавад. 

Воситањои мазкур ёрирасон мебошанд, бинобар ин, истифодаи онњо 

бояд љанбаи воябандї дошта бошад. 
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Бахши методї. Ин бахши амсила унсурњои зерини раванди эљоди 

самтгириро дар бар мегирад: шаклњо, муњтаво, воситањо ва методњои 

татбиќи раванди таълим дар муассисаи тањсилоти умумї. Бахши мазкур, 

инчунин, њамон љузъеро дар бар мегирад, ки меъёрњои самарнокии 

раванди тањќиќшавандаро муайян мекунад. 

Муњтавои раванди ташаккули самтгирї бо марњилањои муайяни 

татбиќи амсила алоќаманд буда, аз инњо иборат аст. 

1. Љалби хонандагон ба чорабинињои гуногун (тањќиќотї, 

фарњангию фароѓатї ва варзишию солимгардонї) мутобиќ бо 

вижагињои психољисмонї ва иљтимоии онњо; 

2. Тавсеаи тасаввуроти хонандагон дар бораи тавони билќувваи 

фаъолиятњои беруназсинфї ва мустаќими омўзишї, ки амсилаи рафтори 

солимгардониро таъмин мекунанд; 

3. Дастгирии мавќеи субъективии хонандагон дар татбиќи 

стратегияњои муътадили солимгардонї ва самтгирї ба такмили доимии 

психољисмонї ва иљтимоию фарњангї; 

4. Кумак ба хонандагони синфњои болої дар фањмидани самтгирии 

маънои њаётї ва он ки арзишњои њаётан муњим дар байни њамаи онњо 

кадом љойро ишѓол мекунанд, [119, C. 117-121]. 

Љадвали 6. Марњилањо, вазифањои гузошташуда, натиљањои чашмдоштї, 

инчунин, шароити педагогї 

Марњила Вазифањо Натиљаи чашмдоштї Шароити 

педагогї 

Муќаррарку-

нию пешгирї 

- Ба роњ мондани муколамаи 

созанда бо хонандагони 

синфњои болої; 

- Маърифати хонандагон 

дар бораи захираю шароит 

дар муассисаи тањсилоти  

умумї оид ба таъмини 

тадбирњои нигањдории 

солимгардонї; 

- Аз љониби хонандагони 

синфњои болої ба даст 

- Розигї додан ба 

муколамаи созанда; 

- Доштани дониш дар 

бораи шароит ва 

имкониятњои захиравї, 

ки ба њифзи саломатии 

шахс таъсир 

мерасонанд; 

- Ќобилияти иљро 

кардани танзими 

мустаќилонаи њолати 

Тавассути 

истифодаи 

методикањои 

аќлонї пурзўр 

намудани 

фаъолияти 

зењнии 

хонандагон. 



103 
 

овардани малакањои аќлонї, 

ки ба баланд бардоштани 

фаъолнокии зењнї ва бењтар 

намудани саломатии 

љисмонї мусоидат мекунанд. 

психољисмонии худ. 

Арзишию 

маъної 

- Муайян намудани самтњои 

асосии маънои ҳаёт аз 

љониби  хонандагон; 

- Омўзиши захирањои 

љамъиятии шахсияти 
хонандагон, инчунин, 

шахсони референтии  

 атрофи онњо; 

- Талќини тамоюлњои 

мусбати самтгирињои њаётї 

дар хонандагон. 

- Идроки арзишњо ва 

њадафњои зиндагї; 

- Методњои гуногуни 

азхудшудаи њамкории 

иљтимої, ки метаво-

нанд некуањволии 

њаётии тамосњои 

референтиро таъмин 

кунанд; 

- Мавќеи муайяни 

њаётї дар асоси 

созандагї. 

Ташкили 

машѓулиятњои 

тарбиявї бо 

маќсади 

ташаккули 

муносибати 

мусбати 

хонандагон ба 

саломатии 

хешовандон ва 

дўстони худ. 

Ташхисию 

амалї 

- Мусоидат ба хонандагони 

синфњои болої дар омўзиши 

њолати љисмонї ва рўњии 

худ; 

- Мусоидат ба хонандагони 

синфњои болої дар муайян 

кардани алгоритмњои њаётан 

муњими рафтор дар асоси 

вижагињои фарњангї ва 

гендерии шахсї; 

- Ба таври интихобї љалб 

намудани хонандагон ба 

чорабинињои варзишї ва 

солимгардонї, инчунин, ба 

фаъолиятњои таълимї, 

фарњангию фароѓатї. 

- Муносибати  

эњтиёткорона ба  

организми худ; 

- Малакаи муќоисаи 

рафтори њаётї бо урфу 

одатњои фарњангии 

минтаќавї, инчунин, 

омилњои гендерї; 

- Худинтизом, коргирї 

аз тавони билќувваи 

њаётан муњими дохилї 

ва зуњури хислатњои 

иродавї. 

Дар заминаи 

мавҷудияти 

њавасмандии 

шахсї. 

Вокунишию 

пешгўї 

- Васеъ намудани 

тасаввуроти хонандагон оид 

ба методикањои мубрами 

нигоњдории ТЊС; 

- Аз љониби хонандагони 

синфњои болої омўхтани 

афзалиятњо ва нуќсонњои 

воситањои техникии муосир 

ва њалли технологияњои 

раќамї; 

- Дар хонандагон ташаккул 

ёфтани дастурњо оид ба 

ањамияти иљтимоии 

- Ташкили фаъолияти  

мутаќобилаи таълимї 

аз нигоњи оќилона; 

 - Фањмидани 

технологияњои муосири 

самаранок, ки  

пешбурди тарзи њаёти 

солимро њавасманд 

мекунанд; 

- Татбиќи гунањои 

муносиби фаъолнокии  

њаётї бо маќсади 

инкишофи љисмонї ва 

Истифодаи 

мањдуди 

технологияњои 

раќамї, ки 

барои њавас-

мандгардонии 

рафтори 

солимгардонии 

хонандагон 

пешбинї 

шудаанд. 
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саломатї њамчун шарти 

њатмии ноил шудан ба 

дарозумрии комил. 

рўњии дарозмуддат. 

 

Татбиќи омилњои муњтавоии дар боло зикршударо бо истифода аз 

шаклњои зерини фаъолияти тањсилотии хонандагон амалї кардан 

мумкин аст: лексияњои интерактивї, тамринњо ва дигар машѓулиятњои 

амалї. Лексияи интерактивї дорои тавони билќувваи бузургест, ки 

метавон онро барои њалли масъалаи дар хонандагон тарбия намудани 

арзишњои ТЊС ва умуман саломатї истифода намуд. Њамаи ин, бояд дар 

раванди њамкории фаъолонаи омўзгор ва хонандагони синфњои болої 

сурат гирад [116, C. 51-57].  

Самаранокии њадди аксарро дар ноил шудан ба њадафи эљоди 

самтгирии хонандагон ба тарзи њаёти солим тавассути дарсњои 

интерактивї, аз љумла, машќњои амалї ва тамринњо ба даст овардан 

мумкин аст. Ин аст, ки ин шаклњои фаъолияти тањсилотї ба бахши 

методии амсила њамгиро шудаанд. 

Њамчунин, шаклњои зерини фаъолнокии беруназсинфии хонандагон 

аз ќабили: љашнворањо, конференсияњои илмї, спартакиадањо, 

фаъолиятњои клубї, мањфилњо, мусобиќањои варзишї ва озмунњо барои 

талќини муњтавои муайяни самти омўхташаванда тавони билќувваи 

мустањкам доранд.  

Ба ѓайр аз шаклњои ќаблан нишондодашудаи фаъолияти таълимї ва 

беруназсинфї, метавон ба њадафи эљоди самтгирии тањќиќшаванда 

тавассути усулњои таълими аёнї (видеоклипњо, чопи намоишї, 

намоишњои инфиродї) ва лафзї (бањс, мунозира, муколама) ноил шудан 

мумкин аст. Дар ин њолатњо муносибатњои махсус, масалан, бозињо, 

тамрин-методњо, психо-гимнастика, мусобиќањо ва дигар машѓулиятњои 

ќатъиян танзимшавандаро истифода бурдан мумкин аст.  

Унсури нињоии бахши методологии амсила аз рўйи меъёрњое муайян 

карда мешавад, ки барои арзёбии самаранокии раванди тањќиќшаванда 

заруранд. Сухан дар бораи чунин меъёрњое чун шахсию иродавї, 
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эњтиёљию маъної, ташаббусию фаъолиятї ва ба иттилоот 

нигаронидашуда меравад. 

Меъёри шахсию иродавї ба такмили иродаи хонандагон вобаста 

буда, имкон медињад, ки ќобилияти дарёфт ва пайваст кардани неруи 

дохилии онњо барои нигоњдорї ва рушди њолати љисмонї ва руњї ошкор 

карда шавад. Ин меъёр барои бањодињии хислатњои иродавии 

хонандагон, инчунин, савияи фаъолшавии имконоти њаётї ва 

худинтизоми онњо кумак мерасонад [31, C. 862-864].  

Меъёри эњтиёљию маъної ба арзёбии малакањои иљтимоии 

хонандагон, самтгирї ба муоширати созанда, љанбаи муносибати онњо 

ба саломатии худ ва эътиќоди равонї нигаронида шудааст. Ба туфайли 

истифодаи ин меъёр метавон фањмид, ки оё хонандагон аз риояи ТЊС 

ќаноатманд аст ва оё хоњиш ва омодагї дорад, ки ба одамони 

таблиѓкунандаи рафтори њаётан муњим таъсир расонад.  

Меъёри ташаббусию фаъолиятї барои бањодињии малакањои 

хонандагон дар ташкили худи раванди таълим, истироњати дуруст ва 

риояи рељаи ѓизои солим истифода мешавад. Илова бар ин, азхудкунии 

навъњои муассири рафтори њаётї ва ќобилияти ташаккули фаъолияти 

тањсилотї аз љониби хонандагони синфњои болоиро арзёбї кардан 

мумкин аст.  

Меъёри ба иттилоот нигаронидашуда барои муайян кардани омили 

зењнии саломатї имкон медињад ва њангоми бањодињии дониши 

хонандагон оид ба унсурњои саломатї, навъњои он, омилњо ва сабабњое, 

ки ба бењбудии он таъсир мерасонанд ё баръакс, барои табоњшавии он 

истифода мешаванд. Бо истифода аз ин меъёр метавон омодагии 

хонандагонро барои тањлили саломатии онњо, инчунин, дарки ањамияти 

риояи ТЊС ва стратегияњои рафтори њаётан муњимро, ки ба онњо 

мувофиќ аст, муайян кардан мумкин аст [134, C. 173-174]. 

Дар асоси андешаҳои иброзшуда метавон ба хулосае омад, ки дар ин 

зерсарлавња раванди мусоидати педагогї ба хонандагони синфњои 
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болоии муассисаи тањсилоти умумї дар эљоди самтгирї ба тарзи њаёти 

солим дар шакли амсила амалї шудааст. 

 

2.2. Технологияњои ибтикории тарбияи љисмонии  ба ташаккули 

тарзи њаёти солими хонандагони синфњои болої нигаронидашуда  

Фаъолияти ибтикории омўзгори тарбияи љисмонї, ки ба ташаккули 

тарзи њаёти солим нигаронида шудааст, тавассути татбиќи иќдомњои 

муттасили таъминкунандаи инкишофи солимии љисмонї, иљтимої, 

зењнї, психологї ва маънавии хонандагон сурат мегирад. Барномаи 

фаъолияти ибтикории омўзгори тарбияи љисмонї бо такя ба љанбањои 

методикањои гендерї, антропологї, фарњангї ва аксиологї тартиб дода 

шудааст, ки онњо наќши ѓояњои асосии ташкили дарсњои амалї оид ба 

талќини самтгирии нигоњдории ТЊС-и хонандагони муассисаи 

тањсилоти умумиро ифода менамоянд.  

Амсилаи тавсифшуда марњилањои фаъолияти ибтикории омўзгори 

тарбияи љисмонї, инчунин, муќаррароти равандї, ташкилї ва 

муњтавоиро дар бар мегирад, ки дар сатњи амалї дар методика татбиќ 

карда мешаванд.  

Аз лињози классикї методика њамчун тавсифи ќоидањо, усулњо, 

технологияњо, равишњо, алгоритмњо, методњо ва амалњои воќеї барои 

ноил шудан ба њадафи тарбиявї ва (ё) таълимї тавсиф мегардад. 

Тибќи ин мантиќ, мо, ба методикаи фаъолияти ибтикории омўзгори 

тарбияи љисмонї чунин таъриф медињем: шарти ташаккули тарзи њаёти 

солими хонандагони синфњои болої њамчун алгоритми фаъолияти 

педагогї, ки аз тавсифи усулњо, методњо ва амалњои мушаххас оид ба 

эљоди арзишњои њаётан муњим дар хонандагон, ки дар рафтори 

солимгардонї амалї карда мешаванд.  

Методикаи зикршуда аз 4 марњилаи иборат аз: муќарраркунию 

пешгирї, арзишию маъної, ташхисию фаъолиятї, инчунин, вокунишию 

пешгўї амалї карда мешавад. Њар яке аз онњо мављудияти шароити 
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педагогии бо њамдигар мувофиќашуда, хатњои муњтавої, вазифањо ва 

натиљањои чашмдоштии фаъолиятро дар назар дорад [79, C. 133-143]. 

Марњилаи нахустин васеъ намудани тасаввуроти хонандагон дар 

бораи тавони билќувваи формати таълимї ва беруназтаълимии 

фаъолияте мебошад, ки амсилаи рафтори солимгардониро дастгирї 

мекунанд. Дар марњилаи дуюм ба хонандагон дар идроки самтгирињои 

дарки маънои ҳаёт  ва дар байни онњо таъйин намудани арзишњои њаётан 

муњим мусоидат карда мешавад. Дар чањорчўбаи марњилаи сеюм 

хонандагон бо назардошти вижагињои љисмонї, равонї ва иљтимоии 

онњо ба корњои гуногуни илмию тањќиќотї, фарњангию фароѓатї ва 

солимгардонї љалб карда мешаванд. Марњилаи охирин, яъне марњилаи 

чорум, дастгирии мавќеи субъективии хонандагонро дар татбиќи 

стратегияњои муътадили солимгардонї ва самтгирї ба такмили доимии 

психољисмонї ва иљтимоию фарњангиро дар бар мегирад.  

Акнун муњтаво ва нозукињои амалисозии њар як марњиларо бо 

нишон додани таљрибаи муаллиф дар санљиши методикаи зикршуда 

муайян мекунем. Бояд илова кард, ки аксари воситањои методї дар кори 

педагогї бо хонандагон татбиќи амалии худро ёфта метавонанд [103, C. 

152-157]. 

Марњилаи муќарраркунию пешгирї ба тавсеаи тасаввуроти ѓояњои 

хонандагон дар бораи иќтидори захиравии њам фаъолияти таълимї ва 

њам беруназтаълимї, ки барои дастгирии амсилањои рафтори 

солимгардонї масъул аст, нигаронида шуда буд. Татбиќи он, њалли 

маљмуи муайяни вазифањоро оид ба ноил шудан ба натиљањои 

чашмдоштї дарбар мегирад. 

Љадвали 7. Вазифањои гузошташуда ва натиљањои чашмдоштї дар 

чањорчўбаи марњилаи 1 

Вазифањо дар чањорчўбаи марњилаи аввал Натиљањои чашмдоштї 

Ташкили муколамањои созандаи таълимї ва 

касбї бо хонандагон. 

Омодагї ба барќарор кардани 

тамосњои созандаи таълимї ва касбї. 
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Шиносоии хонандагон бо шароит ва 

захирањои мављудаи муассисаи тањсилотї 

оид ба таъмини фаъолияти солимгардонї. 

Доштани донишњо дар бораи шароит 

ва захирањои мављуда, ки ба њифзи 

саломатии шахсї таъсир мерасонанд. 

Аз тарафи хонандагон азхудкунии 

малакањои истифодаи усулњои аќлонї барои 

такмили саломатии љисмонї ва баланд 

бардоштани фаъолияти зењнї. 

Имкони иљрои худтанзимкунии 

љисмонї ва равонї. 

Мутобиќи принсипи сариваќтї ташаккули тамоюли хонандагон ба 

тарзи њаёти солим бояд аз давраи наврасї сар шавад, дар њоле ки њанўз 

вазъияти њаётї ва љањонбинї ноустувор ва умумї мебошанд. Хонандагон 

нуќтаи назари ташаккулёфтаи устувор надоранд, яъне онњо метавонанд 

дар сатњи омилњои рафторї ва маърифатї таѓйирпазир бошанд. 

Омўзгоре, ки ба фаъолияти ибтикории худ машѓул аст, мањз ба њамин 

нозукињо самтгирї карда метавонад.  

Омўзгор барои расонидани таъсири педагогї бояд дар назди 

хонандагон шахси бонуфуз, арзишманд ва референтї гардад. Ба ин, 

тавассути ташкили муколамањои созандаи таълимї ва касбї бо 

хонандагон ноил шудан мумкин аст. Ин вазифаро бояд омўзгорони 

фанни «Тарбияи љисмонї» амалӣ намоянд. 

Барои ташкил ва танзими тамосњои созандаи таълимию касбї бо 

хонандагони мактаб омўзгорро зарур аст, ки шахси хушмуомила, 

кордон, соњиби тафаккури мусбат бошад ва ба њама хонандагон бо 

камоли майл муносибат кунад. Инчунин, омўзгор бояд ба андешањои 

шогирдони худ гўш дињад, барои дастгирї ва ба самти сањењи тарзи 

њаёти солим равона сохтани онњо омода бошад. 

Ѓайр аз ин, мо борњо ањамияти намунаи мустаќилонаи рафтори 

омўзгори тарбияи љисмониро дар риояи тарзи њаёти солим таъкид карда 

будем. Тимсоли мазкур дар асоси хосиятњои гуногун: иљтимої, 

психологї, љисмонї ва ѓайра ташаккул меёбад. Аз ин рў, агар омўзгор 

дар намунаи шахсї манфиатњои ѓизои дуруст ва машѓулиятњои љисмонї, 

даст кашидан аз амсилаи рафтори ба саломатї зарароварро нишон 

дињад ва, инчунин, ќодир бошад, ки њар як њодисаи рухдодаро ба таври 
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бояду шояд дарк намояд, дар назди хонандагон шахси бонуфуз мегардад, 

ки аз ин њисоб метавонад натиљаоварии ташаккули стратегияњои њаётан 

муњимро афзун намояд [76, C. 223-226]. 

Барои фаъолсозии иртиботот дар дохили гурўҳ ва фароњам 

овардани фазои мусбат дар синф омўзгори тарбияи љисмонї бояд аз 

њама гуна методњои психогимнастикї истифода намояд. Мо пешнињод 

менамоем, ки чанд намунаи чунин дарсњо, ки аз љониби муаллифи ин 

тањќиќот бомуваффаќият амалї карда шудаанд, бо маќсади бартараф 

намудани монеањои иртиботї ва ташкили муколамањои босамари 

омўзгори тарбияи љисмонї бо хонандагон муайян карда шаванд. 

Машѓулият бо номи «Шиносномаи ошної». Ба њама хонандагон 

вараќањо (як вараќ барои як шахс) тавзеъ карда мешаванд, ки онњо 

тавассути пур кардани вараќњо бо пешнињоди тавсифоти психологию 

иљтимоии худ нишон додани ќад, ранги чашм, мањал ва санаи таваллуд, 

шуѓли дўстдошта, инчунин, стратегияњои њаётан муњим, аз ќабили 

фаъолияти љисмонї ва машѓулият ба варзиш, ки ба мавќеи солими њаётї 

нигаронида шудаанд. 

Тавсифоти иброзшуда љанбаи намунавї доранд ва вобаста ба 

вижагињои гендерї ва фарњангии хонандагон метавонанд фарќ кунанд. 

Дар робита ба ин, мо њадафмандона барои баррасї на ќолаби тайёри 

шиносномаи мазкур, балки танњо гунаи умумии онро пешнињод кардем. 

Пас аз ба итмом расонидани эљоди шиносномаи худ хонандагон онро ба 

маърази њамагон мебароранд ва њамсинфонеро пайдо мекунанд, ки 

тавсифномањои худро нишон додаанд ва ин маънои онро дорад, ки %-и 

зиёди монандї вуљуд дорад. Баъд аз он дар доираи мубоњиса муњтаво ва 

раванди иљрои вазифа муњокима карда мешавад. 

Њамин тавр, омўзгори тарбияи љисмонї дар машѓулиятњо бо 

хонандагон тамос барќарор намуда, бо истифода аз равишњои алоњидаи 

психогимнастикї, ба хонандагон ёрї мерасонад, ки бо њамдигар, аз 

љумла бо худашон бењтар шинос шаванд. Он инчунин ба ташаккули 

омодагї ба ташкили муколамаи созанда тавассути фароњам овардани 
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фазои бароњат мусоидат мекунад. Омили мазкур дар татбиќи 

методикањои солимгардонии тањсилотї муњим аст, ки ба таъмини 

солимии психологии шахс мусоидат мекунанд [33, C. 8-11]. 

Инчунин, омўзгори тарбияи љисмонї хонандагонро дар бораи 

захирањо ва тавонњои билќувваи фаъолияти беруназтаълимї огоњ карда, 

ба он ворид шуда, дониши онњоро дар бораи шароите, ки ба мустањкам 

намудан ва нигоњдории саломатии онњо таъсир мерасонад, ба таври 

љиддї баланд мебардорад. Хонандагон бояд аз чорабинињое, ки дар 

муассисаи тањсилоти умумї дар соњаи њифзи саломатї амалї карда 

мешаванд, аз љумла, аксияњои гуногун, озмуну љашнворањо бохабар 

бошанд. Ин ба зарурати ошно сохтани хонандагон бо фаъолиятнокии 

фарњангии муассисаи таълимї: татбиќи лоињањои иљтимоию фарњангии 

вобаста ба њифзи саломатї (мубориза бар зидди нашъамандї ва 

беморињои барои љомеа хатарнок, љамъоварии хуни донорї), инчунин, 

кори клубњо оид ба шавќу раѓбатњои гуногун марбут аст. Чунин 

чорабинињоро њам дар сатњи мањаллї ва њам дар сатњи љумњуриявї ва 

минтаќавї ташкил кардан мумкин аст. Омўзгори тарбияи љисмонї, 

инчунин, бояд ба хонандагон оид ба корњои илмию тањќиќотї, ки ба 

мавзуи мустањкам намудан ва нигањдории тандурустии инсон дахл 

доранд, маълумот дињад. 

Ба хонандагон имконоти васеи ташкили самарабахши ваќти холии 

худро нишон додан зарур аст: иштирок дар семинарњо, конференсияњои 

илмие, ки ба онњо шахсони фаъоли љамъиятї роњбарї мекунанд. Маълум 

аст, ки дар аксари муассисањои таълимї чорабинињои фарњангї, аз 

ќабили барномањои консертї ба ифтихори рўзњои ид ва љашнворањо 

ташкил карда мешаванд. Бисёр муассисањои тањсилоти умумї дастањои 

мањфилњои зењнї, ба монанди «Чї? Дар куљо? Кай?» ва ѓайра доранд. 

Аён аст, ки баъзеи онњо метавонанд барои хонандагон раѓбатовар 

бошанд. Омўзгори тарбияи љисмонї вазифадор аст, ки ба шогирдонаш 

дар бораи машѓулиятњои варзишї ва фароѓатї ба таври иловагї наќл 

намояд [133, C. 199-218]. 
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Илова бар ин, ба уњдадории омўзгори тарбияи љисмонї ба низом 

даровардани тасаввуроти хонандагон дар бораи заминаи моддию 

техникии муассисаи таълимї (маљмааи варзишї, варзишгоњ, маркази 

саломатї, толори варзишї, њавзи шиноварї ва ѓ.) дохил мешаванд, ки 

онњоро ба риояи ТЊС водор месозад. Он гоњ хонандагон захирањоро 

барои нигоњдорї ва мустањкам кардани саломатии худ дар масофаи 

наздик мебинанд. Ба њамин тариќ, хонандагон бо номгўи чорабинињои 

варзишї ва фароѓатие, ки дар мактаб ташкил карда мешаванд, ошно 

мегарданд. Дар онњо хонандагон, агар хоњиш дошта бошанд, метавонанд 

бевосита дар асоси малакањои психомотории худ иштирок кунанд. Ба ин 

фењрист метавон љашнворањо, мусобиќањои варзишї, озмунњо ва 

спартакиадањоро шомил намуд, ки проблемаи нигоњдории тарзи њаёти 

солимро њал мекунанд. 

Сарфи назар аз он, ки фанњои таълимї кадом муњтаворо дар бар 

мегиранд, ба хонандагон таълим додани иљрои худтанзимкунии равонї 

ва љисмонї муњим аст, ки моњияти он идоракунии коршоямї, 

фаъолнокии зењнї ва њолати отифавии (эҳсосотии) онњост. Ин боиси дар 

машѓулиятњои таълимї ва беруназтаълимї истифода шудани техника, 

машќњо ва усулњои гуногуне мегардад, ки кори маѓзи сари инсонро 

фаъол мегардонанд. Ба туфайли ин, натиљаоварии азхудкунии маълумот 

аз њисоби бењсозии тафаккур, хотира, мутамарказии диќќат ва бењтар 

шудани дигар вазифањои олии равонї меафзояд. Зеро муддатњост 

маълум аст, ки дараљаи инкишофи онњо ба он вобаста аст, ки маводи 

таълимиро хонандагон то чи андоза бењтар азхуд мекунанд. Дар асоси ин 

мавод минбаъд салоњиятњои зарурии касбї ташаккул меёбанд. 

Айни замон самтњои нав, ки дар онҳо фаъолияти љисмонї ва 

омилњои равонї вазифаи муайянкунандаро дар робита бо ташаккули 

њалли амалии алоњида иљро мекунанд, ташаккул меёбанд: тарбияи 

маърифатї, муносибатњои зењнї, омодагии рўњї. Дар чањорчўбаи 

тањќиќот дар раванди кор бо хонандагон дар марњилаи 1-уми методикаи 

тавсифшуда усулњои аќлонї (ҳаракатдиҳанда, аёнї, нафаскашї) вориди 
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амал карда шуданд, ки вазифањои олии равонии барои баланд 

бардоштани мањсулнокии фаъолияти љисмонї ва зењнї заруриро дар бар 

мегиранд [35, C. 111-114]. 

Иловатан, усулњои аќлонї дар фаъолияти беруназтаълимї њангоми 

омода кардани хонандагон ба мусобиќањои варзишї татбиќ мешаванд. 

Гуфта шудааст, ки истифода аз онњо дар чањорчўбаи суханронї дар 

конференсияи илмї барои рањої аз тарс дар назди омма љоиз аст. 

Инњоянд чанд намунаи техникаи људогона [88, C. 127-130]: 

"Танзими маѓзи сар" Хонандагон бояд тасвири маѓзи сари худро ба 

таври аёнї тасаввур ва усули танзими фаъолияти муассирро пешнињод 

кунанд, ки дар њолати онњо ќобили ќабул аст. Њамчун гунањо метавон 

"шустан", "пок кардан", "аз нав ба кор андохтан"-и маѓзи сарро 

пешнињод намуд, то худро аз фикрњои нолозим озод кунад ё масњи 

равонї намояд. Баъди ба итмом расидани чунин амалњо имкон дорад, ки 

аёнишавии маѓзи сари ба њадди аксар фаъолбударо ба вуљуд овард ва 

дар он пайвастагињои нави асабї «равшан» шуда, барои ќабули 

ќарорњои натиљаовар имкон фароњам меорад. 

"Неруи нафас". Хонандагон бояд се нафаси амиќ кашанд ва нафас 

бароранд, дар љараёни он дар худ тасаввур кунанд, ки онњо њамроњи 

њаво, њолати њаракат, эътимод, оромї ва ѓайраро ба худ мекашанд. Инњо 

бояд он сифатњо ва њолатњое бошанд, ки метавонанд дар фаъолияти 

љисмонї ва зењнї кумак расонанд. Њамзамон, хонандагон бояд тасаввур 

кунанд, ки чї гуна онњо тарс, асабоният, изтироб, хастагиро фаромўш 

мекунанд ва њамаи ин њолатњо бо нафаскашї аз байн мераванд. Њамин 

тариќ, тавассути фаъол кардани фаъолияти маѓзи сар (аз нуќтаи назари 

биология, ин афзоиши фаъолнокии оксиген, ки ба маѓзи сар ворид 

мешавад) ва истифодаи дастурот баъзе танзими отифавї амалї карда 

мешавад. 

«Ритмњо». Омўзгор хонандагонро дар бораи ритми кории маѓзи сар 

(ритмњои делта, тета, алфа ва бета), ки ба мањсулнокии зењнї таъсир 

мерасонанд, таълим медињад. Мањсулнокии ритми алфа ва бета 
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тўлонитар таъхир мекунанд, зеро онњоро маѓзи сар дар раванди ќабули 

ќарорњои бошуурона истифода мебарад. Усулњои фаъолсозии онњо низ 

баррасї мешаванд:  

1) барои ритми алфа, бояд усулњои нафаскашии медитативиро 

истифода намуд, мусиќии ором ё классикиро шунид, худталќинї ва 

аёнисозиро иљро кард, ба ибораи дигар, бояд фаъолияти маѓзи сар њадди 

аќал ором бошад.  

2) барои ритми бета бояд муаммоњо, масъалањои математикї, њалли 

кроссвордњо, тањияи стратегияњои баромадан аз вазъиятњои душвор ва 

ѓайраро њаллу фасл кардан зарур аст.  

Яъне, сарбории фаъолро ба маѓзи сар амалї бояд кард. Њамчунин, 

метавон усулњои људогонаро ба кор бурд. Масалан, барои фаъол 

кардани ритми алфа метавон аёнисозии таскинбахшро иљро кард ва 

барои фаъол кардани ритми бета масъалаи мантиќиро њал намуд. 

Ба туфайли усулњои дар боло овардашуда, хонандагон дарк 

мекунанд, ки фаъолияти мураккаби маѓзи сар чї гуна аст ва, инчунин, 

дар њолати зарурї ба он чї гуна таъсир расонидан мумкин аст. Натиљањо 

чунинанд, ки барои амалисозии раванди мазкур вобаста ба самти 

фаъолият (истироњат ё шиддатнокї) ё соњаи шахсии шуѓл (љисмонї ё 

зењнї) њар гуна усулњоро метавон истифода бурд. Дар ин њолат дохил 

намудани шарти якуми педагогї, ки баланд бардоштани фаъолияти 

зењнии хонандагонро бо истифода аз усулњои аќлонї дар назар дорад, 

мувофиќи маќсад хоњад буд. Дар ин љо принсипи маънодорї возењ 

мушоњида мешавад, ки ањамияти он бо эљоди самтњои арзишї вобаста ба 

тарзи њаёти солими хонандагон муайян карда мешавад. Дар баробари 

ин, натиљаи чашмдоштї, ки дар марњилаи 1-уми методика нишон дода 

шудааст, яъне ќобилияти иљрои худтанзимкунии љисмонї ва равонї ба 

даст меояд [52, C. 67-73]. 

Дар марњилаи нахустини методикаи тавсифшуда ташкили 

муколамањои созандаи касбию таълимї бо хонандагон анљом дода шуд. 
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Ба ин маќсад усулњои асосии муоширатї истифода шуданд, ки 

њавасмандї ба раванди муоширатро ба вуљуд меоранд ва онҳо аз 

машќњои махсуси психо-гимнастикї иборатанд. Њадафнок будани 

татбиќи онњо дар ташаккули муњити мусбат дар њамкории дохилигурўҳї 

мебошад. Омўзгори тарбияи љисмонї хонандагонро бо шароиту 

захирањои муассисаи тањсилоти умумї барои таъмини фаъолияти 

солимгардонї шинос намуд. Намоиш аз имкони гузаронидани 

чорабинињои илмї, фарњангию фароѓатї, инчунин, чорабинињои 

варзишию солимгардонї, ки дар мактаб ташкил карда мешаванд, иборат 

буд. Хонандагон метавонистанд самтњои пешнињодшударо омўзанд ва 

самтњоеро, ки мавриди писанди онњо буданд, интихоб кунанд. Илова бар 

ин, хонандагон усулњои аќлонии бењтар намудани фаъолияти зењнї ва 

њолати љисмонии шахсиро азхуд карданд. 

Барои ноил шудан ба ин њадаф аввалин шарти педагогї - баланд 

бардоштани фаъолияти зењнии хонандагон тавассути истифодаи усулњои 

аќлонї амалї карда шуд. Усулњои визуализатсия, машќњои нафаскашї, 

инчунин, методњои фаъолноксозии ритми алфа ва бетаи маѓзи сар 

истифода шуданд. Њамин тариќ, хатти муњтавоии №1 амалї карда шуд, 

яъне ба низом даровардани тасаввуроти хонандагон дар бораи тавони 

билќувваи захиравии шаклҳои мухталифи чорабинињои таълимї ва 

беруназтаълимї, ки амсилањои рафтори солимгардониро дастгирї 

мекунанд. 

Дар марњилаи арзишию маъної ба хонандагон дар идроки маънои 

ҳаёт ва муайян кардани љойгоњи арзишњои њаётї дар байни онњо 

пешнињод карда шуд. Ин марњила њаллу фасли номгўи вазифањо ва ноил 

шудан ба натиљањои пешбинишударо дар бар мегирад, ки онњоро дар 

љадвал дидан мумкин аст  
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Љадвали 8. Вазифањои иљрошуда ва натиљањои чашмдоштии дар 

чањорчўбаи марњилаи II ба дастовардашуда 

Вазифањои марњилаи II Натиљањои чашмдоштї 

Муайян намудани самтњои асосии 

маънои ҳаёти хонандагон 

Идроки арзишњо ва њадафњои њаёт 

Омўзиши захирањои љамъиятии 

шахсиятњои хонандагон ва шахсони 

референтии онњо 

Методњои гуногуни њамкории 

иљтимої, ки некуањволии њаётии 

тамосњои референтиро таъмин 

мекунанд 

Ба хонандагон талќин намудани 

дастурњои мусбати њаётї 

Мавќеи њаётии барпошуда дар асоси 

созандагї 

 

Дар рафти иљрои методикаи мазкур ба хонандагон порчањо аз 

филмњо дар бораи Љанги Бузурги Ватанї намоиш дода шуданд, ки дар 

онњо зуњуроти хислатњои ватандўстї ё хиёнаткорї, фидокорї ё худхоњї, 

мењрубонї ва берањмї инъикос ёфтаанд. Ѓайр аз ин, филмњо дар бораи 

варзишгарони маъруфи шуравї (варзишгарони тољик) мавриди омўзиш 

ќарор дода шуданд. Дар онњо арзишњои ватандўстї, мањорати рафъи 

монеањо дар роњи расидан ба маќсади гузошташуда ва майлу хоњиши 

доимо такмил додани бадан ва рўњ хеле хуб мушоњида карда мешаванд. 

Арзишњои насли наврас мавриди муќоиса ќарор дода шуданд, ки 

дар даврањои гуногун инъикоси худро ёфтаанд. Бо ин маќсад омўзгор 

њамроњи шогирдон ба асарњои муосири публитсистї ва адабиёти 

классикї рў оварданд. Дар анљоми бањс хонандагон доир ба гуногунии 

арзишњо хулосањои дахлдор бароварда, сохторњои маъноии шахсии 

худро тадќиќ намуданд. Барои бењтару ба таври муносиб танзим 

намудани маълумоти бадастомада, мо љадвали арзишњоро таҳия кардем. 

Љадвали 9. Арзишњои њаёт 

Гуногунии арзишњо Навъњои арзишњо Арзишњои худї 

Демократї Њуќуќ ба тањсил ва мењнат, 

виљдон, озодии амал, 

сухан. 

 

Њаётї Хайр, маънї,  

хушбахтї, шарр... 
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Шахсї Худамалисозї,  

Ноилшавї ба комёбї, 

эътироф. 

 

Универсалї Саломатї, њаёт, оила, 

амният. 

 

 

Дар ин љадвал, хонандагон, пеш аз њама, навъњои арзишњоро дар 

сутуни дуюм, дар њамкорї бо гурўҳњо нишон доданд ва баъдан онњо 

шахсан арзишњоеро муайян карданд, ки барои шахсияти онњо дар сутуни 

сеюм ањамият доранд  

Барои муайян кардани самтгирињои бартаридошта оид ба маънои 

ҳаёт методикаи ташхиси равонї истифода шуданд: ташхиси сохтори 

воќеии тамоюлњои арзишњои шахсї (Бубнова С.С.), тањќиќи арзишњои 

шахсияти инсон (Шварц Ш.), инчунин, методикаи самтгирињои арзишї 

(М. Рокич). Ин методњои ташхисї ба омўзгор имкон медињанд, ки 

бањогузорї кунанд ва хонандагон арзишњо ва њадафњои њаётии худро 

дарк намояд. Илова бар ин, онњо имкон медињанд, ки чи гуна арзишњои 

тарзи њаёти солим ва саломатиро ба силсиламаротиб (иерархия) њамгиро 

сохт. 

Ѓайр аз ин, дар марњилаи II тавони билќувваи иљтимоии шахсиятњои 

хонандагон, инчунин, робитањои референтї тањлил карда шуд. Ин барои 

таъмини методњои гуногуни њамкории иљтимої зарур буд, ки барои ба 

даст овардани некуањволии њаётан муњими шахсони референтї мусоидат 

мекард. Дар фењристи арзишњои шахсї ва њаётии хонандагон арзишњои 

ба њамкории иљтимої (дўстї, муњаббат, оила, эњтиром) мансуббударо, 

муайян намуда, онњоро ба такмили сифатњои њамин гуна тамосњои 

иљтимої равона кардан лозим аст. Барои љавонони имрўза арзишњои 

муошират ањамиятнок мебошанд, аммо самтгирї ба муносибатњои 

истеъмолии ташаккулнаёфта бартарї дорад - "танњо бигиред ва чизеро 

надињед". Моњият ин аст, ки хонандагон ташнаи муносибатњои 

комилаёри оилавї, дўстї ва касбї мебошанд, аммо дар айни замон онњо 

барои ноил шудан, нигоњ доштан ва мустањкам кардани онњо дар њама 
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њолатњои зиндагї омода нестанд. Аз ин рў, истифодаи усулњои гуногун 

муњим аст, ки ба фаъол кардани мавќеи вокунишии хонандагон дар 

соњаи идроки арзиши танзими муносибатњо мусоидат кунанд [138, P. 44-

53 ]. 

Омўзгори тарбияи љисмонї метавонад ба таври илова бо шогирдони 

худ якчанд вохўрињо ташкил кунад, ки дар он метавон масъалањоро дар 

бораи истифодаи усулњои солимгардонї њам нисбат ба худи хонандагон 

ва њам нисбат ба онњое, ки барои онњо ањамият доранд, муњокима намуд. 

Дар ин маврид шарти дуюми педагогї, яъне истифодаи таљрибаи 

гузаронидани соатњои солимгардонї бо маќсади ташаккули муносибати 

хайрхоњона нисбат ба солимии муњити иљтимоии худ дар байни 

хонандагон инъикос меёбад. Ин шарт ташкили њамкории босифати 

тарбиявии омўзгори тарбияи љисмонї ва хонандагонро дар шакли 

тамринњо, муњокимањо ва суњбатњо бахшида ба мавзуъњои њифзи 

саломатии хешу табор ва наздикони хонандагон пешбинї менамояд. 

Мо мавзуъњои тахминии соатњои ќаблан тавсифшударо, ки 

мушкилоти ташаккули арзишњои њаётан муњим дар хонандагонро ошкор 

мекунанд ва дар ин методика санљида шудаанд, инчунин, барои њамкорї 

бо хонандагон аз љониби шохањои гуногуни таълими касбї 

тавсияшавандаро нишон медињем.  

Љадвали 10. Соатњои тарбиявии марбут ба масъалањои њифзи саломатї 

 

№ 

б/т 

Мавзуи соатњои тарбиявї Маќсади ин чорабинї Методика 

1. «Гуфтугў дар бораи 

арзишњои њаётї» 

Кумак ба хонандагон дар идроки 

ањамияти муносибатњои созандаи 

иљтимої 

Муњокима 

2. «Оилаи ман њама ҳастии 

ман аст» 

Мубоњиса дар мавзуи арзишњои 

аллакай мављудбуда, инчунин, 

оилаи оянда, наќши хонандагон 

дар таъмини некуањволии 

отифавии хешовандон 

Мубоњиса 

3. «Анъанаи оилавии мо дар 

соњаи варзиш» 

Муайян намудани анъанањои 

мављуда дар оила, ки ба тањким ва 

Маводи чопии 

намоишї 
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нигоњдории саломатї нигаронида 

шудаанд 

4. «Тарзи њаёти солими 

дўстони ман» 

Санљиши амсилањои рафтори 

солимгардонї, ки аз љониби 

хонандагон истифода мешаванд 

Гузаронидани 

тамринњо 

5. «Анъанањои фарњангии 

муассисаи таълимї» 

Тањќиќи самтгирии фаъолияти 

таълимї ва тарбиявии муассисаи 

тањсилотї ба ташаккули ТЊС дар 

байни хонандагон 

Клипњои видеої 

 

Соати нахустини саломатии «Гуфтугў дар бораи арзишњои њаётї» ба 

он равона шуда буд, ки хонандагон ањамияти муносибатњои созандаи 

иљтимоиро дарк кунанд. Дар љараёни он масъалањои њама гуна арзишњои 

њаётї, ањамияти дастуроти дохилии шахсї дар њолати татбиќи методњои 

ТЊС ва самти пешгирии пайдоиши баъзе беморињо, аз љумла, беморињои 

барои љомеа хатарнок дахл карда шуданд. Хонандагон дар мавзуи 

хатарњои мубрами муосир, аз ќабили майзадагї, нашъамандї ва дигар 

саргармињои хатарноки љавонон, ки ба њифзи њаёт ва саломатї тањдид 

мекунанд, мубоњиса барпо намуданд. Њамчунин, методњои мубориза бо 

ин тањдидњо низ баррасї шуданд.  

Соати дуюми солимии «Оилаи ман њама ҳастии ман аст» ба муайян 

кардани арзишњои њаётан муњим дар муносибатњои оилавї бахшида шуд. 

Арзишњои оилањои имрўза ва оянда, наќши хонандагон дар таъмини 

некуањволии одамони ба онњо наздик аз нуќтаи назари отифавї баррасї 

шуданд. Дар ин љо принсипи пайвастагї возењан намоён аст, ки бо 

ташаккули талаботи иштирокдорони њамкории тањсилотї нисбат ба 

робитањои муштараки созанда алоќаманд аст. Аз ин шакли муошират 

њамчун мубоњиса истифода бурда, хонандагон ва омўзгори тарбияи 

љисмонї ба њамдигар дар бораи оилаи волидайни худ маълумот дода, 

дар мавриди оилањои оянда пешгўї мекарданд. Хонандагон дар бораи 

шаклњои дастгирие, ки дар оилањои онњо истифода мешаванд, наќл 

карда, инчунин, дар бораи методњои нигоњдории саломатї мубодилаи 

афкор карданд  
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Соати сеюми саломатї «Анъанањои оилавии мо дар соњаи варзиш» 

ба муайян кардани анъанањои оилавии тањкимбахш ва нигоњдорандаи 

саломатї нигаронида шудааст. Хонандагон ба ин машѓулият пешакї бо 

навиштани њикояи кўтоњ бо полиграфияи намоишї (плакат, аксњо ва 

тасвирњо оид ба мавзуъ) омодагї мегирифтанд. 

Дар соати чоруми саломатї тањти унвони «Тарзи њаёти солими 

дўстони ман» мубоњиса ва санљиши робитањои дўстона ва тамосњои 

амсилањои рафтори солимгардонї, ки хонандагон истифода мекунанд, 

баргузор гардид. Тамоми техника, машќњо ва усулњое, ки дўстону 

рафиқони хонандагон барои мустањкам намудани саломатиашон 

истифода мебаранд, намоиш дода шуд. 

Њадафи баргузории соати саломатї дар мавзуи «Анъанањои 

фарњангии мактабї» аз љониби хонандагон дарк намудани самтгирии 

фаъолияти таълиму тарбиявии мактаб љињати ба вуљуд овардани тарзи 

њаёти солим дар онњо буд. Дар ин машѓулият хонандагон мавќеи 

фаъолонаи худро бо намоиши видеоклипњои мавзуї, ки аз љониби 

зергурўҳњо ќаблан омода карда шудаанд, нишон доданд. Ба туфайли ин 

хонандагон аз иштироки ѓайрифаъолона дар ин чорабинињо даст 

кашида, фаъол ва дар баъзе мавридњо њатто ташаббускор њам шуданд. Ба 

ибораи дигар, онњо дар бораи таѓйир додани олами атроф ба самти 

њамгироии муассири технологияњои њифзи саломатї фикру аќидаи худро 

баён карданд. 

Илова бар ин, дар марњилаи 2-юм дар хонандагон муносибатњои 

мусбати њаётї ташаккул ёфт, ки ин имкон медињад, солимии психологии 

шахс мустањкам карда шавад. Омили мазкур ба фаро гирифтани 

љанбањои ташкилии фаъолияти таълимї ва соатњои тарбиявии 

методикањои тафаккури мусбат боис гардид. Масалан, дар чањорчўбаи 

фанни «Тарбияи љисмонї» омўзгор дар бораи чунин муносибатњои 

психологие сухан ронд, ки ба афзоиши боварї њангоми супурдани 

меъёрњои љисмонї, рафъи изтироб ва аз љињати психологї ба мусобиќаи 

варзишї мутобиќ шудан ва дигар чорабинињо мусоидат мекунанд. Бо ин 
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маќсад метавон њама гуна тасдиќи инфиродї ё ќолабиро ба кор бур [27, 

C. 40-44]. 

Масалан, ба хонандагон номгўи гуфтањои њаётбахши одамони 

машњур дода мешавад ва пешнињод мегардад, ки аз он иборањои 

писандидаашонро интихоб кунанд. Ё хонандагон бояд мустаќилона 

изњороти њаётбахши худро пешнињод кунанд. Инчунин, метавон 

порчањоро аз филмњо дар бораи варзиш ва варзишгарон омўхта, 

дастуротеро, ки онњо барои бартараф кардани мушкилот истифода 

мебаранд, муайян кард. 

Азхуд кардани таљрибаи комёбињои пешин ба маќсад мувофиќ аст, 

то ки ќобилиятњои гузашта бо ќобилиятњои мубрами муосир муќоиса 

карда шавад. Барои сабти комёбињои бадастомада хонандагон 

дастовардњои худро дар якчанд соњањои њаёт (дўстон, таълим, оила) дар 

љадвал навиштанд (Ниг: ба љадвали 11). 

Љадвали 11. Дастовардњо дар шакли «Гузашта ва њозира» 

 

Комёбињои ман 

Гузашта Њозира 

Малака надоштам Омўхтам 

Дониш надоштам Медонам 

Наметавонистам Метавонам 

Дарк намекардам Дарк мекунам 

Њарос доштам Њарос надорам 

 

Дар марњилаи дуюм ба хонандагон дар идроки самтњои маънои ҳаёт 

ва муайян кардани љойгоњи арзишњои њаётї дар байни онњо кумак 

расонида шуд. Ин бо роњи њалли номгўи вазифањо таъмин гардид. 

Нахуст, тањќиќот оид ба дараљањои сершумори арзишњо аз шахсї то 

љамъиятї, бо истифода аз усулњои тањлили сарчашмањои гуногун ва 

методи худшиносї гузаронида шуд. Сипас, тавони билќувваи иљтимоии 

шахсияти хонандагон мавриди омўзиш ќарор гирифта, шахсони 

референтї, ки бо онњо тамос доштанд, муайян карда шуданд. Њамаи ин 

дар соатњои саломатї, ки ба мубоњисањо дар бораи арзишњои њаётї 
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бахшида шуда буд, сурат гирифт. Шарти дуюми педагогї барои таъмини 

ин фаъолият – ташкили соатњои саломатї бо маќсади ташаккули 

муносибати мусбат ба саломатии атрофиёни худ дар хонандагон буд. 

Хонандагон бо истифода аз тамринњо, муколамањо, маводи видеоӣ, 

мубоњисањо ва плакатњои намоишї мавќеи фаъоли њаётии худро дар 

самти зикршуда нишон доданд. Илова бар ин, дар хонандагон 

муносибатњои мусбати њаётї ташаккул ёфтанд, ки муваффаќияти 

фаъолияти љисмонї ва зењниро кафолат медињанд. 

Дар чањорчўбаи марњилаи ташхисию амалї хонандагон ба њама гуна 

фаъолиятњо (тањќиќотї, фарњангию фароѓатї ва варзишию 

солимгардонї) љалб карда шуданд. Дар баробари ин, вижагињои 

психологї, љисмонї ва иљтимоии шахс ба назар гирифта мешуд. 

Инчунин, дар ин љо супоришњои муайян ба наќша гирифта шуда, 

натиљањои чашмдоштї ќайд карда шуданд. 

Љадвали 12. Вазифањо ва натиљањои чашмдоштї  

дар чањорчўбаи марњилаи сеюм 
 

Вазифањои марњилаи III Натиљањои чашмдоштї 

Мусоидат ба хонандагон дар 

интихоби стратегияњои рафтори њаётї 

дар асоси хислатњои фарњангї ва 

гендерии шахсият 

Дарки раванди муќоисаи рафтори 

њаётї бо анъанањои минтаќавї ва 

омилњои гендерї 

Кумак ба хонандагон дар омўхтани 

њолати мубрами љисмонї ва  

равонии онњо 

Эњтиром зоњир намудан ба организми 

худ 

Љалби интихобии хонандагон ба 

фаъолияти илмї, инчунин, 

чорабинињои фарњангию фароѓатї ва 

варзишию солимгардонї 

Худинтизом, љалб намудани тавони 

билќувваи њаётии дохилї, малакањои 

иродавї 

 

Иљрои вазифаи нахустин, ки кумак ба хонандагон дар омўхтани 

њолати мубрами психољисмонии онњо буд, дар чањорчўбаи ду фан: 

«Тарбияи љисмонї» ва «Назарияи шахсият» амалї гардид. Дар фанни 

якум ба арзёбии њолати љисмонї ва дар фанни дуюм – њолати психологї 

афзалият дода шуд. Ѓайр аз ин, татбиќи натиљањои ба дастовардашуда 

дар соати лексионии дунафара, ки онро омўзгорони тарбияи љисмонї ва 
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психология гузаронданд, амалї карда шуд. Лексияњои дунафара якбора 

бо иштироки ду омўзгоре, ки фанњои гуногунро тадрис мекунанд ё 

лекторони як соњаи фаъолият, вале бо дидгоњњои гуногун ташкил карда 

мешаванд. Ба туфайли ин, хонандагон пай мебаранд, ки масъалањои 

баррасишаванда љанбањои сершумор доранд. Аз ин рў, дар хонандагон 

дар бораи принсипњои риояи тарзи њаёти солим тасаввуроти њамаљониба 

ба вуљуд меояд [43, C. 110-114]. 

Дар тањќиќоти мазкур як гунаи лексияи бинарї истифода шудааст. 

Ду нафар омўзгор (тарбияи љисмонї ва психология) ба шунавандагон 

дар бораи вижагињои тарбияи љисмонї ва психологии саломатии шахс 

наќл карданд. Бояд хотирнишон намуд, ки омўзгори психология 

фаъолияти љисмонї ва дигар зуњуроти тарзи њаёти солимро (ба толори 

варзиш рафтан, машќњои пагоњирзї, ѓизои солим, машќњои маъмулї) 

таъкид намуда, омўзгори тарбияи љисмонї бошад, ањамияти њамкории 

созанда, тафаккури мусбат ва ќобилияти бартараф кардани ноумедї бо 

маќсади тањкими њолати соматикии шахсї хотирнишон месозад. Њамин 

тариќ, маълумоти омўзгорони гуногун муттањид карда шуд, ки њама гуна 

мувофиќатро истисно намуд. 

Бо маќсади ташаккули муносибати эњтиромона дар хонандагон ба 

организми худ ва ноилшавї ба њамоњангии энергетикї (љисмонї, руњї, 

психологї ва иљтимої) усулњои махсуси худташхисї истифода мешуданд. 

Намунаи он машќест бо номи "Ромби њамоњангї". Он аз соњаи 

психотабобати мусбат аз љониби Н.Пезешкян гирифта шуда, барои 

чунин тањќиќ мутобиќ карда шудааст [122, C. 616-623]. 

Хонандагон бояд миќдори неруеро, ки дар тўли як моњи сипаришуда 

барои тамос, кор, маънавият ва бадан сарф кардаанд, бањогузорї 

кунанд. Барои њамаи ин 4 соња 100 %-и неру дода мешавад ва бояд тавре 

таќсим карда шавад, ки маблаѓи он садро ташкил дињад. Сипас, тањлил 

карда, дар бораи ќобилияти хонандагон барои ташкили њамоњангии 

њаёти онњо хулоса навишта мешавад. Нишондињандаи сифатии 

њамоњангии њаёт таќсимоти неру ба андозаи 25% барои њар як соњаи њаёт 

мебошад. 
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Њолати љисмонї (Бадан) 

 

 

    Ахлоќ                                                                     Фаъолияти зењнї 

(Маънавиёт)                                                                   (Кор) 

 

Робитањои иљтимої (Тамос) 

Расми 1. «Ромби њамоњангї» 

Ѓайр аз ин, бањодињии ќобилияти хонандагонро оид ба иљрои 

машќњои ќатъиян муайяншуда, ки омўзгори тарбияи љисмонї дар 

доираи машѓулиятњо нишон медињад, ба супоридани меъёрњо пурра 

тайёр будан ба маврид аст. Омўзгор метавонад якчанд методикањоро 

истифода барад. Дар ин тањќиќот санљиши ќадамии Њарвардї амалї 

карда шуд ва имкон медињад, ки ќобилияти љисмонии хонандагон ва 

љадвалњо барои арзёбии њолати љисмонии занон ва мардон арзёбї карда 

шавад. 

Инчунин, тавсия мешавад, ки ташхиси психологии њолати отифавии 

шахсї, омўзиши њолати салоњияти коммуникативї ва дигар хислатњои 

шахсият дар доираи дарсњои психология гузаронида шавад. Муаллиф, 

методњои бањодињии мустаќилонаи њолати рўњиро мувофиќи асарњои 

Айзенк Г. ва Спилбергер Ч.Д. татбиќ кардааст, ки имкон медињанд, 

изтироби вазъиятї ва шахсиро муайян кунанд. Натиљањои тањќиќот 

метавонад њамчун асос барои ташаккули самтгирињои минбаъда љињати 

такмили психољисмонии хонандагон истифода шавад. 

Дар асоси натиљањои бањодињии њолати воќеии рўњї ва љисмонии 

хонандагон ба онњо дар интихоби амсилањои њаётии рафтор кумак 

расонида шуд. Вижагињои фардї ва гендерї ба назар гирифта шуданд. 

Барои њалли ин гуна масъалањо омўзгор бояд вижагињои фарњангї ва 

психофизиологияи зуњуроти гендерии шогирдонашро хуб донад. 
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Вижагињои гендериро на танњо дар тавсифномањои психологї ё љисмонї, 

балки дар самтњои арзишии шахс амалї кардан мумкин аст. 

Омўзгор дар раванди эљоди самтгирињои арзишї дар хонандагон 

бояд хусусиятњои хоси фарќиятњои гендериро ба инобат гирад. Њамин 

тариќ, дар љавонон хоњиши ѓамхорї ба саломатии худ ва дигаронро 

ташаккул медињад, инчунин, нишондињандањои саломатиро бо дигар 

омилњои фаъолияти њаётї муќоиса мекунад. Дар мавриди хонандагони 

духтарбача бошад, ба онњо кумак расонидан лозим аст, ки самтгирї ба 

нигоњубини организмашон ташаккул ёбад ва саломатї на танњо њамчун 

љанбаи љаззобиятии беруна, балки њамчун шарти зарурї барои таъмини 

муваффаќият ва дарозумрї дар тамоми соњањои њаёт њисоб карда шавад 

[129, C. 154-156]. 

Бо назардошти вижагињои психољисмонї, фарњангї ва гендерии 

хонандагон онњо ба фаъолиятњои илмї, фарњангию фароѓатї, инчунин, 

ба чорабинињои варзишию солимгардонї, интихобан љалб карда 

мешуданд. Ин методика дар татбиќи эљоди бештар созандаи самтгирии 

хонандагон ба саломатї, такмили малакањои иродавї, фарогирии 

худинтизом ва неруи њаётии дохилї мусоидат мекунад. Дар ин љо зарур 

аст, ки ба марњалаи якуми методї баргашта, дубора дастурњои 

инкишофи психољисмонии хонандагон, муносибтарин омезишњои 

фаъолияти љисмонї, фарњангї ва илмї омўхта шавад. Татбиќи онњо 

метавонад вобаста ба имкониятњо, инчунин, хоњиши хонанда дар шакли 

маљмуї ё мустаќил амалї карда шавад. 

Вазифаи асосии омўзгори тарбияи љисмонї ба тамоми намудњои 

чорабинињо 100% љалб намудани њамаи шогирдонаш мебошад. 

Хонандагон њангоми интихоб бояд самтгирї ва миќёси фаъолиятро ба 

назар гиранд. Чорабинињо метавонанд аз љониби муассисаи тањсилоти 

умумї (мизњои мудаввар, мусобиќањо, аксияњо, квестњо, лоињањои 

иљтимої, вохўрињо) ва дар доираи барномањои љумњуриявї ё минтаќавї 

(мусобиқањо, љашнворањо, форумњо, конференсияњо ва ѓайра) ташкил 

карда шавад. Ба хонандагон пешнињод карда мешавад, ки худ ва мавќеи 
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њаётии худро дар асоси камбудї ва ќобилиятњои дар онњо ошкоргардида 

(психомоторї, зењнї, эљодї ва иљтимої) нишон дињанд. 

Дар асоси таљрибаи татбиќи методикаи мазкур,ки њангоми аз 

тарафи хонандагон дар ибтидо интихоб гардидани як самт, минбаъд дар 

дигар самтњои фаъолият (тањќиќоти илмї, варзишию солимгардонї, 

фарњангию фароѓатї) кўшиши худро месанљиданд. Дар ин сурат, 

омўзгор ба ѓайр аз эътимодбахшї бояд њама чизро бо ибрати шахсї 

нишон дињад. 

Ба омўзгори тарбияи љисмонї зарур аст, ки дар шаклњои гуногуни 

кори солимгардонї: љашнворањо, спартакиадањо, мусобиќањо, 

конференсияњои илмї ва дигар мањфилњо фаъолона иштирок намояд. 

Албатта, омўзгорро якбора ба тамоми машѓулиятњо љалб кардан шарт 

нест, фаќат чанде кифоя аст. 

Дар муассисаи тањсилоти умумї, ки дар њудуди он методикаи 

тавсифшуда санљида шудааст, номгўи тамоми чорабинињои эљодї, илмї 

ва варзишї ташкил карда шудааст. Хонандагоне, ки дар ин таљриба 

иштирок доштанд, дар њама самтњои муайяни фаъолият љалб карда 

шуданд. 

Дар ин марњила шарти сеюми педагогї, яъне ташаккули эњтиёљоти 

њаётї дар хонандагон дар асоси њастаи ангезавии шахсият амалї гардид. 

Хонандагон майл доранд, ки хоњиши серангезавии риояи тарзи њаёти 

солимро нишон дињанд. Дар баробари ин, ангезањо метавонанд хеле 

гуногун бошанд: коммуникативї, отифавию психологї, раќобатї, 

зебопарастї, касбї ва ѓайра. Ин ба хонандагон дар дарки тамоми 

ангезањои онњо ва ошкор намудани љузъи марказї (њастаи ангезавї) дар 

байни онњо кумак мерасонад. Бо ин маќсад, тамринњо ташкил карда 

мешаванд, ки ба тањкими равандњои худшиносии хонандагон мусоидат 

мекунанд ва имкон медињанд, ки амалњои тасвибгардида барои эљоди 

эњтиёљоти њаётї барои њар як хонандаи МТУ иљро гардад [59, c. 18-25]. 

Муаллиф барномаи тамриниро тањти унвони «Формулаи саломатї» 

тањия кардааст. Барномаи мазкур масъалаи дар хонандагон ташаккул 
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додани эњтиёљоти устувори њаётиро дар бар мегирад. Ин тамрин аз 5 

машѓулият иборат буд, ки аз 45 то 90 даќиќа давом мекард. Њар як 

машѓулият омили алоњидаи рафтори њаётии шахсї: маънавї, иљтимої, 

љисмонї, зењнї ва психологї баррасї карда мешавад. Дар ташкили 

машѓулият якчанд нафар омўзгорон, ки аз фанњои сотсиологї, 

психологї, физикию фалсафї дарс медоданд, иштирок намуданд. Дар 

байни онњо омўзгори тарбияи љисмонї низ буд. Наќшаи ин тамрини 

омўзишї дар љадвали зер оварда шудааст. 

Љадвали 13. Наќшаи чорабинии тамринии «Формулаи саломатї» 

№ 

б/т 

Таъйиноти 

машѓулият 

Супоришњое, ки дар машѓулият иљро 

мешаванд 

Методњои кор 

1 Солимии равонї - эљоди муќовимат ба фишори асаби 

шахсї; 

- такмил додани стратегияњои танзими 

њолати отифавї ва психологї. 

Усулњои аќлонї 

(аёнисозї, 

нафаскашии 

махсус) 

2 Солимии зењнї - баланд бардоштани фаъолияти зењнии 

хонандагон дар соњаи таълим; 

- мустањкамкунии маълумот дар бораи 

усулњои аќлонии худтанзимкунии 

хонандагон.  

Вазифањои 

мантиќї, 

машќњои 

аќлонї, бозии 

«Чї? Дар куљо? 

Кай?» 

3 Солимии 

љисмонї 

- ташаккули тасаввуроти ягона дар бораи 

омилњои мухталифе, ки саломатии 

шахсиро ташкил медињанд; 

- аз љониби хонандагон аз худ кардани 

машќњое, ки њолати љисмониро муносиб 

мекунанд. 

Машќњо ва 

мусобиќањои 

ќатъї танзим 

карда мешаванд 

4 Солимии  

Иљтимої 

- љалби хонандагон ба њамкории фаъоли 

гурўҳї; 

- ба низом даровардани тасаввуроти 

хонандагон дар бораи муоширати созанда. 

Психо-

гимнастика, 

муњокима, 

лексияи кўтоњ 

5 Солимии 

маънавї 

- мушаххас гардонидани тасаввуроти 

хонандагон оид ба рафтори ахлоќию  

маънавї дар љомеањои мутамаддин; 

- мусоидат ба самти эътимод дар арзишњои 

њаётї. 

Видеоклипњо, 

мубоњисањо 

 

Дар раванди баргузории тамрин аз усулњои гуногуни фаъоли мењнат 

истифода гардид, ки ба хонандагон имконият дод, аз бисёр љанбањои 

саломатї, инчунин, методњои таќвияи он шинос шаванд. Дар 
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танаффусњои байни машѓулиятњо омўзгорон мавзуи мушкилињое, ки 

хонандагон ба онњо дучор мешаванд ва имкони татбиќи фаъолияти 

ибтикории омўзгор дар соњаи тарбияи љисмонї бо маќсади ба вуљуд 

овардани эњтиёљоти њаётии хонандагон дар асоси як њастаи ангезавии 

шахсї мавриди баррасї ќарор гирифтанд. Дар анљоми тамрин 

хонандагон бо њамроњии омўзгорон натиљањои бадастомадаро баррасї 

намуда, дар асоси ангезањои муайяни марказї масири рушди 

мустаќилона дар ин самтро бунёд намуданд. 

Дар доираи марњилаи сеюми методика ба хонандагон дар омўзиши 

њолати воќеии љисмонї ва равонии онњо дар дарсњои тарбияи љисмонї 

ва психология кумак расонида шуд. Ба хонандагон дар интихоби 

амсилањои њаётии рафтор дар асоси вижагињои шахсї ва гендерї 

мусоидат карда шуд. Илова бар ин, хонандагон ба таври интихобї ба 

корњои илмї, фарњангию фароѓатї, инчунин, ба варзиш ва 

солимгардонї љалб карда шуданд. Дар њамин њол, вижагињои иљтимоию 

психологии хар як хонандагон ба назар гирифта мешуд. Шарти сеюми 

педагогї ба амал бароварда шуд, ки он дар асоси њастаи ангезавии 

шахсии хонандагон ба вуљуд овардани эњтиёљоти њаётиро пешбинї 

мекунад. Мањз бо ин маќсад тамрини «Формулаи саломатї» ташкил 

гардид, ки дар он тамоми љанбањои саломатии шахсият: маънавї, 

иљтимої, љисмонї, зењнї ва психологї фаро гирифта шудаанд.  

 Дар марњилаи вокунишию пешгўї мавќеи субъективии хонандагон 

дар татбиќи стратегияњои муътадили солимгардонї ва самтгирї ба 

такмили пайвастаи психољисмонї ва иљтимоию фарњангї дастгирї карда 

шуд. Ин марњила методикаро хотима медињад, вазифањо ва натиљањои 

чашмдоштии он дар љадвал инъикос меёбанд. 

Љадвали 14. Вазифањо ва натиљањои чашмдоштии марњилаи IV 
 

Вазифањои марњилаи IV Натиљањои чашмдоштї 

Омўзиши тавони билќувва ва 

камбудињои технологияњои раќамї, 

инчунин, таљњизоти муосири техникї аз 

љониби хонандагон.  

Самтгирї ба технологияњои муосири 

муассир, ки ба риояи тарзи њаёти солим 

њавасманд мекунанд. 
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Ба низом даровардани тасаввуроти 

хонандагон дар бораи равишњои 

муосир ба тарзи њаёти солим. 

Дуруст ташкил кардани фаъолияти 

таълимї аз нуқтаи назари 

ратсионализм. 

Дар хонандагон ташаккулёбии арзиши 

љамъиятии саломатї њамчун шарти 

дорозумрии муътадил 

Истифодаи навъњои муносиби 

фаъолияти њаётї бо маќсади рушди 

дарозмуддати љисмонї ва психологї. 

Барои њалли масъалаи ба низом даровардани андешањои хонандагон 

дар бораи муносибатњои мубрам ба тарзи њаёти солим ба хонандагон 

пешнињод карда шуд, ки бо нуқтаи назари мутахассисон ва олимон оид 

ба саломатии инсон шинос шаванд. Вобаста ба ин муносибатњои 

ташкилию техникї, психологию педагогї ва тиббию иљтимої баррасї 

шуд. Тањлили љанбањои дохилї (шахсї) ва берунї (муњитї), ки ба 

саломатї таъсир мерасонанд, гузаронида шуд, [104, C. 226-229]. 

Хонандагон бояд ба гурўҳњо таќсим шуда, дар бораи самтњои 

мубрами рушд ва тањкими солимии психологї, иљтимої, зењнї, маънавї 

ва љисмонї гузориш тањия мекарданд. Истифодаи воситањои техникї дар 

намоиши гузориши онњо ба шаклњои: баррасии сомонањо, рўнамої, 

видеоклипњо дастгирї карда шуд. 

Њикояњои хонандагон дар бораи муносибатњои нави ѓизои солим: 

гуруснагии фосилавї, њисобкунии калорияњо, истеъмоли витаминњо ва 

иловањои биологї дахл доштанд. Дидгоњњои муосир дар бораи њолати 

психосоматикии шахс ба назар гирифта шуданд: наќши изтироб дар 

пешрафти фишорбаландї, психологияи рафтори ѓизої ба назар гирифта 

шуданд. Дар бораи тањќиќоте, ки ба афзоиши њавасмандї ба варзиш 

мусоидат карданд, муњокимањо роњандозї шуданд. Инчунин тањќиќоти 

косметикї, яъне истифодаи истироњати миофассиалї (яке аз усулҳои 

табобати мушакҳои зарардида ва рафъи нуқтаҳои зарбхурда), эффекти 

лифтинг (натиљаи лифтинг мустањкам кардани бофтањо, бењтар шудани 

тарњи рўй ва њамвор кардани узвњо) ва љойњое, ки бо варам мубориза 

мебаранд, низ омўхта шудаанд . 

Доираи мавзуъњои муњокимашаванда хеле густарда аст. Самтњои 

алоњида тавре интихоб карда шуданд, ки худи хонандагон ба онњо 
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таваљљуњ намоянд. Он гоњ ин субъективї будани мавќеи њаётии онњоро 

кафолат медод. Њар як паёми хонандагон бо маќсади баланд 

бардоштани тафаккури интиќодии хонандагон дар мавриди зарурати 

татбиќи аќидањои анъанавї оид ба солимгардонї ва аз худ намудани 

муносибатњои нав мавриди баррасї ќарор гирифт. Омўзгор ба таври 

илова пешнињод намуд, ки ба тањќиќоти мављуда дар ташкили оќилонаи 

фаъолияти касбию таълимии хонандагон: таќсимоти саъю кўшишњо ва 

захирањои ваќт барои истироњату тањсил, ба наќша гирифтани рељаи 

њаррўзаи худ бањо дода шавад. 

Зимни гузориш дар бораи муносибатњои нав хонандагон тасодуфан 

аз дурнамо ва тавони билќувваи истифодаи технологияњои раќамї, 

абзорњои муосири техникї ва бартарї, инчунин, нуќсонњои он ёдовар 

шуданд. Дар робита ба ин, вазифаи навбатї, ки бахше аз марњилаи 

чорум аст, омўзиши љињатњои мусбат ва манфии истифодаи 

технологияњои раќамї дар соњаи тандурустї буд. Ба унвони мисол, 

хонандагон бояд имконоти техникии смартфонњои ба онњо 

тааллуќдошта, инчунин, барномањои нармафзори марбут ба саломатиро 

омўзанд. Онњо вазифадор карда шуданд, ки ањамияти амалии ин 

замимањоро дар љадвал (намунаи ҷадвал дар зер оварда мешавад) нишон 

дињанд. 

Љадвали 15. Назорати саломатӣ дар смартфон 
 

№ б/т Замимањои барномањои мобилї Афзалият Камбудињо 

1. Рўзномаи инсулин   

2. Љадвали холестирин   

3. Мониторинги фишори хун   

4. Њисобкунаки калорияњои сарфшуда   

5. Њисоб кардани ќадамњо (педометр)   

6. Сиренаи обї   

7. Назоратчии фитнес   
 

Хонандагон афзалият ва норасоињои замимањои дар љадвал 

нишондодашударо муайян карда, дар бобати ба кор бурдани вояњои 

меъёрї дар корбурди воситањои техникї хулоса бароварданд. Дар ин 
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маврид шарти чоруми педагогї – истифодаи воябандишудаи 

технологияњои раќамї бо маќсади њавасмандгардонии рафтори 

солимгардонии хонандагон инъикос меёбад [36, C. 125-131]. 

Барои 100% амалї кардани шароити мазкур, афзорњои дигари 

раќамї барои тањкими рафтори њаётї омўхта шуданд. Сухан дар бораи 

њама гуна љомеањои маљозие меравад, ки фаъолияти онњо ба ѓизохўрии 

дуруст, таљрибањои рўњонї, тањкими саломатї ва тафаккури мусбат 

бахшида шудааст. Муайян карда шуд, ки дар Интернет шумораи зиёди 

веб-захирањо мављуданд, ки метавон мањсулоти гуногун барои 

саломатиро харидорї намоед: малњамњо, витаминњо, малњамњои гиёњї, 

чойњои гиёњї, кремњо, шарбатњо ва ѓайра. Ѓайр аз ин, коркард намудан 

ва ба кор андохтани воситањои техникї, аз ќабили асбобњои варзишї ва 

асбобњои тамрин њам барои толор ва њам барои манзил босуръат давом 

дорад. 

Таблиѓоти фаъоли дастгоњњои фитнесс, ки дар байни калонсолон ва 

насли наврас таќозо мешаванд: смарт-буталњо, трекерњои хоб, 

дастбандњои фитнесс, масњкунандањо, попўшњои варзишии “доно”, њаво- 

тозакунандањо ва ѓайра ба роњ монда мешаванд. Хонандагон ба хулоса 

омаданд, ки таваљљуњ ба саломатии худ дар замони мо хеле маъмул аст, 

бинобар ин, аксари шањрвандони ташаббускор дар ин соња тиљорат 

мекунанд. Рўз то рўз шумораи бештари мураббиёни варзиш ва блогерњои 

маљозї (онлайн) дар шабакаи интернет зиёд мешавад, ки 

хидматрасонињо ва мањсулоти гуногунро дар асоси пулакї ё ройгон: 

курсњои љавонсозї, барномањои тамрин, тамриноти психологї, 

марафонњои лоѓаршавї, таљрибањои маънавї пешнињод мекунанд. 

Њамчунин, хонандагон дарк намуда, таъкид карданд, ки дар соњаи 

тандурустї имкони њаваскор шудан вуљуд дорад, ки ин на танњо 

саломатии шахсро бењтар намегардонад, балки њолати ўро табоњтар 

месозад. Дар робита ба ин, риояи принсипи мутобиќат дар татбиќи 

коркардњои нави солимгардонї, инчунин, донистани боэътимоди 
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афзорњои самараноки муосир, ки ба нигоњ доштани тарзи њаёти солим 

мусоидат мекунанд, ањамияти калон дорад [97, C. 20-29]. 

Пас аз баргузории мубоњисањое, ки дар чањорчўбаи он ин масъала 

баррасї шуд, хонандагон љадвалеро (намунаи ҷадвал дар зер оварда 

мешавад) пур карданд, ки дар он гаљетњои барои фаъолияти њаётии онњо 

мувофиќ, тарафњои мусбат ва манфии истифодаи ин дастгоњњо ва 

омодагї ба истифодаи онњо дар фаъолияти солимгардонии худ нишон 

дода шудаанд (ниг.ба љадвали 16). 

 

Љадвали 16. «Љонибдор» ва «Муќобил»-и истифодаи дастгоњњои фитнес 
 

№ р/т Девайс (дастгоњи фитнес) Љонибдор Муќобил Омодагї ба 

истифода 

     

     

     

 

Дар марњалаи нињої роњи њалли боз як проблема - дар хонандагон 

мустањкам намудани дастур ба ањамияти иљтимоии саломатї њамчун 

шарти ба даст овардани дарозумрии комил пайдо шуд. Мутлаќо возењ 

аст, ки манфиатњои инсонї метавонанд таѓйиротро сипарї намоянд, ки 

боиси таѓйирёбии амсилањои рафтор ва самтгирињои арзишї мегарданд. 

Аз ин лињоз, роњбари синф ва омўзгорони МТУ бояд барои нигоњ 

доштани устувории муносибатњои њаётие, ки дар хонандагон ба вуљуд 

омадаанд, шароит фароњам оваранд. Ин барои он зарур аст, ки баъди ба 

охир расидани амалигардондии методика ва раванди таълим дар 

муассисаи тањсилоти умумї хонандагон тавонанд усулњои бештар 

мувофиќи фаъолияти њаётиро бо маќсади инкишофи љисмонї ва равонї 

дар муддати дуру дароз истифода баранд. 

Фаъолгардонии мањорати вокунишии хонандагон омили зарурии 

таъмини ин падида мебошад. Хонандагон бояд ба саволњои зерин 

љавобњои равшан дињанд, аз ќабили: "Ман барои бењсозї ё нигоњ 

доштани саломатии худ чї кор карда метавонам?", "Кадоме аз 
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Тавони 
билқувваи 
маънавӣ 

методикањои мављудаи такмили психољисмонї барои ман мувофиќанд?", 

"Чаро ман бояд саломатии худро тањким бахшам?", «Барои инкишофи 

маънавї ман чї кор кардам?», «Кадоме аз воситањо ба ман имконият 

медињад, ки зењни худро такмил дињам?», «Усулњои асосии рушди 

љамъиятї чї ном доранд?». 

Якљо бо хонандагон коркард кардани гули неруҳо ба мақсад 

мувофиқ аст. Њамаи омилњои инкишофи доимии худинкишофи шахсро 

ќайд кардан лозим аст. 

 
Расми 2. Гули неруҳо 

 

Бо истифода аз техникаи «Зубдаи тавонњои билќувва», ки ба 

муњтавои назарияи психосоматикии саломатии инсон мутаалиќ ба В.А. 

Ананев дохил карда шудааст, метавон ба тавоноии билќувваи шахсї: 

иродавї, эљодї, отифавї, љисмонї, зењнї ва љамъиятї бањо дод. Дар ин 

тањќиќот методика њам барои омўзиши имкониятњои худии хонандагон 

ва њам барои муайян намудани самтњои худтакмилдињии психољисмонї 

ва иљтимоию фарњангї истифода шудааст. 

Зарурати ба низом даровардани тасаввуроти хонандагон дар бораи 
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Усулњои афзалиятнокеро, ки мо барои васеъ кардани тасаввуроти 

хонандагон барои танзими минбаъдаи њолати љисмонї ва равонии онњо 

истифода мебарем, истифодаи тасаввури тамсилї, талаффузи сохторњои 

лафзї, идоракунии диќќатро муайян кунем [43, C. 110-114]. 

Истифодаи тасаввури тимсолї маънои дидгоњи рўшану даќиќи 

вазъи кунуниро дар сатњи раванди тафаккур дорад. Биниши мазкур бояд 

зиндадилї, эътимод ва оромиро талќин намояд. Талаффузи 

конструксияњои шифоњї такрори дастурњои муайян ба худ, яъне ба худ 

пешнињод намудани сифатњои зарурї ва њолати мушаххас мебошад. 

Тањти мафњуми идоракунии таваљљуњ гузариши он аз ашёњои беруна ба 

тањаммулоти дохилии љисмонї ё баръакс, аз дохилї ба берунї идрок 

мегардад. 

Бо хонандагон вазъиятњое муњокима карда шуданд, ки дар онњо ин 

усулњои истироњати мушакњо муфид хоњанд буд: дар семинарњои илмї ё 

конференсияњо, дар љаласањо њангоми тањсил, форум ё намоишњои 

озмунї (“Бањори хонандагон”), дар мусобиќањои варзишї, аз ќабили 

љашнворањо, озмунњо ё мусобиќањо. 

Илова бар ин, барои ба вуљуд овардани дурнамои дарозмуддат дар 

риояи принсипњои тарзи њаёти солим, истифодаи усулњои муайян 

кардани њадаф зарур аст. Муайянкунии њадафњо, сохтани наќшаи роњи 

њаёти худро дар бар мегиранд, ки дар он дастовардњои шахсї дар соњаи 

тандурустї ва њама гуна њадафњо мављуданд. Усулњои зерин намуна 

мебошанд [43, C. 110-114]: 

Усули I: «Мактуб аз оянда ба номи худ». Хонандагон бояд тасаввур 

кунанд, ки онњо дар оянда њастанд, баъди 10 ё 20 сол. Он ваќт онњо бояд 

мактабро хатм мекарданд, љойи кор пайдо мекарданд, оилаи худро 

барпо мекарданд. Аз худашон дар оянда бояд дар айни замон ба худ 

нома нависанд. Дар нома бояд хоњишњо ва њар гуна рањнамунњо, аз 

љумла, маслињатњои муайян оид ба нигоњ доштани тарзи њаёти солим 

мављуд бошанд. 

Усули II: «Хати њаёт». Хонандагон бояд мењварњои координатањоро 

рўйи коѓаз оваранд. Дар хати амудї чизњои муњимеро, ки дар њаёт рўй 

дода буданд, ќайд намоянд ва дар болоии хати уфуќї даврањои ваќтро, 
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ки аз замони гузашта, њозира ва оянда иборатанд, сабт карда шавад. Дар 

хати уфуќї, хонандагон бояд руйдодњои асосиеро, ки дар њаёти онњо ба 

вуќўъ омада буданд, бо сутунњо нишон дињанд. Њар ќадаре ки сутун 

баланд бошад, њодиса њамон ќадар муњимтар аст (њадди аксар ќимати 

имконпазир 10 хол аст). Рўйдодњо дар тамоми даврањо таќсим карда 

мешаванд. Хонандагон бояд он чизеро, ки дар гузашта рух дода буд, дар 

айни замон рўй дода истодааст ва мувофиќи чашмдошти онњо дар оянда 

рўй дода метавонад, сабт кунанд. Тавсия карда мешавад, ки ба фењрист 

он њодисањое дохил карда шаванд, ки дар замони њозира мубраманд ва ё 

дар оянда бо маќсади инкишофи љисмонї ва равонии шахс ба наќша 

гирифта шудаанд. 

Усули III: «Наќшаи њаёти ман». Ба хонандагон пешнињод карда 

мешавад, ки ањром (пирамида)-ро тасвир кунанд (мувофиќи њамон усуле 

(принсип), ки ањроми Франклин Б. сохта шудааст) бо якчанд сатњњо бояд 

бо тасвиятњои муайян пур карда шаванд [124, C. 367-369]. 
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бењтарин гунањои фаъолияти њаётиро барои рушди дарозмуддати 

љисмонї ва руњї интихоб ва амалї мекунанд. 

Дар марњилаи чорум дастгирии мавќеи субъективии хонандагон дар 

татбиќи стратегияњои муътадили солимгардонї, инчунин, самтгирии 

онњо ба рушди доимии психољисмонї ва иљтимоию фарњангї иљро карда 

шуд. 

Вазифаи ба низом даровардани тасаввуроти хонандагон дар бораи 

равишњои муосир ба тарзи њаёти солим њал карда шуд. Хонандагон бо 

корњои муосири илмию амалї шинос шуда, роњњои њалли навро дар 

соњаи солимгардонї пешнињод намуданд. Хонандагон тавони билќувва 

ва камбудињои технологияњои муосири раќамї ва воситањои техникиро 

омўхтанд. 

Истифодаи технологияњои раќамї бо маќсади њавасмандгардонии 

рафтори солимгардонии хонандагон амалї карда шуд. Пас аз хатм, дар 

хонандагон дар дастуроти худ нисбат ба арзиши иљтимоии саломатї 

њамчун шарти ноил шудан ба дарозумрї устувор шуданд. Бо ин маќсад, 

усулњои гуногуни муайян кардани њадафњо истифода мешуданд. Онњо, аз 

љумла, барои банаќшагирии нигоњдории тарзи њаёти солим дар 

дурнамои дарозмуддат истифода мешуданд. 

Фаъолияти ибтикории омўзгори тарбияи љисмонї њамчун шарти 

ташаккули тарзи њаёти солими хонандагони синфњои болої аз љониби 

муаллиф њамчун алгоритми фаъолияти касбии педагогї муайян карда 

шудааст, ки аз тавсифи усулњо, равишњо ва дигар амалњои мушаххаси 

дар хонандагон талќин намудани арзишњои њаётан муњим дар рафтори 

солимгардонї амалї карда мешаванд. 

Заминаи методика ба нуктањои муносибатњои фарњангшиносї, 

антропологї, аксиологї ва гендерї асос ёфта, инчунин, барои таъмини 

самтгирии фаъолияти ибтикории омўзгори тарбияи љисмонї ба 

ташаккули самтњои арзишї барои тањким ва њифзи неруи маънавї, 

солимии љисмонї, зењнї, психологї ва иљтимоии хонандагон масъул 

мебошад. 
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Методикаи мазкур аз 4 марњила: муќарраркунию пешгирї, арзишию 

маъної, ташхисию амалї, инчунин, вокунишию пешгўї иборат аст. 

Дар њамаи марњилањо як хати муайяни муњтавої амалї мегардад, аз 

љумла:  

1) ба низом даровардани тасаввуроти хонандагон дар бораи 

захирањои фаъолияти таълимї ва беруназтаълимї, ки шаклњои рафтори 

солимгардониро дар бар мегирад;  

2) мусоидат ба хонандагон дар идроки самтгирињои њаётмаъної ва 

муайян кардани љойгоњи арзишњои њаётї дар байни онњо;  

3) ба њамаи намудњои чорабинињо (илмию тањќиќотї, фарњангию 

фароѓатї, варзишию солимгардонї) љалб намудани хонандагон 

мувофиќи вижагињои психољисмонї ва иљтимоии онњо;  

4) таъмини дастгирии мавќеи субъективии хонандагон дар татбиќи 

стратегияњои муътадили солимгардонї ва самтгирї ба рушди доимии 

психољисмонї ва иљтимоию фарњангї [37, C. 39-41]. 

Барои ноил шудан ба маќсади пешбинишуда шароити педагогї иљро 

карда шуданд: дар хонандагон эљод намудани эњтиёљоти њаётї дар асоси 

њастаи ангезавии шахсият; бењсозии фаъолияти зењнии хонандагон 

тавассути истифодаи усули аќлонї; амалисозии мањдуди технологияњои 

раќамї бо маќсади њавасмандгардонии рафтори солимгардонии 

хонандагон; ташкили соатњои саломатї барои дар хонандагон ташаккул 

додани робитаи мусбат ба саломатии шахсоне, ки дар муњити наздики 

онњо ќарор доранд. 

Дар методика воситањои (тамринии «Формулаи саломатї» ва 

фанњои таълимї), методњои (аёнї, лафзї, махсус) ва шаклњои гуногуни 

(мусобиќањои варзишї, лексияњои интерактивї, фаъолияти клубї, 

конференсияњои илмї, озмунњо, машќњои амалї) татбиќ шудаанд, ки дар 

байни хонандагон ба эљоди самтгирї ба тарзи њаёти солим ба дараљаи 

њадди аксар нигаронида шудаанд. 
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2.3. Самарабахшии мазмун ва технологияи фаъолияти ибтикории 

омӯзгори тарбияи љисмонї љињати рушди љисмонї ва ташаккули тарзи 

њаёти солими хонандагони синфњои болої. 

 

Иљрои корњои озмоишї оид ба тањќиќи натиљаоварии фаъолияти 

ибтикории коркардшудаи омўзгори тарбияи љисмонї њамчун шарти 

ташаккули тарзи њаёти солими хонандагони синфњои болої тибќи 

методикаи дар зерсарлавњаи ќаблї тањиягардида амалї карда шуд. 

Методикаи мазкур дар асоси амсилаи аз љињати илмї асосноки 

мусоидати педагогї ба вуљуд оварда шудааст. Аз ин рў, дар ин бахш мо 

вазифањо ва њадафњои кори озмоиширо тавсиф мекунем, марњилањои 

асосї ва дастгоњи ташхиси истифодашударо нишон медињем. Ба 

натиљањои ба даст овардашуда диќќати махсус дода мешавад. Онњоро аз 

нуқтаи назари санљиши фарзияи зикршуда тавсиф мекунем. 

Корњои озмоишї мувофиќи равишњое, ки дар тањќиќоти педагогї 

маъмулан истифода мешаванд, ташкил ва гузаронида шуданд. Ин 

равишњо дар таълифоти Казаринов А.С., Бордовский Н.В., Новиков 

А.М. ва Загвязинский В.И. тавсиф шудаанд. Дар њамин асос вазифањо, 

маќсадњо, марњала ва методњо муайян гардиданд, [112, C. 21-30]. 

Маќсади ин кори озмоишї санљиши таљрибавии амсилаи фаъолияти 

ибтикории омўзгори тарбияи љисмонї њамчун шарти ташаккули тарзи 

њаёти солим дар байни хонандагони синфњои болої буд. Мо ќайд 

менамоем, ки дар амалияи кунунии таълими хонандагони синфњои болої 

на худи амсила, балки методикае, ки дар асоси он тањия шуда буд, 

њамгиро карда шудааст . 

Дар ин амсила натиљањои лоињакашии раванди эљоди самтгирии 

арзишњои омўхташуда бо истифода аз афзорњои мусоидати педагогї 

намоиш дода шуданд. Ба ибораи дигар, амсила идроки назариявии 

раванди тањќиќшаванда ва вижагињои шароити педагогии 

 

истифодашударо дар бар мегирад. Вобаста ба ин, он њамчун асос барои 
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тањияи методика гирифта шудааст. Њамин тариќ, дар асоси натиљањои 

татбиќи методикаи тавсифшуда, мо метавонем хулоса кунем, ки амсила 

то чї андоза самаранок буд. 

Вазифањои кори озмоишї: эљоди нишондињандањо, меъёрњо ва, 

тавсифњои сатњии ташаккули самтгирии арзишї ба тарзи њаёти солим ва 

умуман, саломатї дар хонандагони синфњои болої; муайян намудани 

усулњои ташхиси ташаккули самтгирии арзиши хонандагони синфњои 

болої аз рўйи нишондињандањо ва меъёрњои ќаблан тањияшуда; ба 

гурўҳњои озмоишию назоратї таќсим намудани хонандагон, кори тайёрї 

оид ба маводи методї бо маќсади гузарондани озмоиши педагогї; 

амалисозии озмоиши педагогї оид ба санљиши самаранокии амсилаи 

эљодгардидаи мусоидати педагогї; асоснок кардани эътимоднокии 

маълумоти эмпирикие, ки дар натиљаи озмоиш бо корбурди усулњои 

омори математикї ба даст оварда шудаанд [118, C. 95-99]. 

Кори озмоишї аз 2 марњила иборат буд: муќарраркунанда ва 

ташаккулдињандаи озмоишњо. 

Дар љараёни иљрои корњои озмоишї чунин усулњои тањќиќоти 

таљрибавї, аз ќабили суњбат, санљиш, пурсишномасозї ва таљрибаи 

педагогї амалї карда шуданд. Барои коркарди натиљањои раќамии 

озмоиши педагогї равишњои математикї, љадвалњои оморї ва меъёри 

омории Студент истифода гардид. 

Барои тањлили эњтиёљоти хонандагони синфњои болої дар 

расонидани кумак дар самти ташкили тарзи њаёти солим тањќиќоти 

эмпирикї гузаронида шуд. Методи пурсишномсозї истифода шуд. Барои 

омўзгорон ва хонандагони синфњои болої пурсишнома тартиб дода шуд, 

ки барои омўхтани муносибати онњо ба он, ки барои тањкими рафтори 

њаётї шароитҳои мушаххас зарур аст, кумак расонд. Дар пурсиш ба 

таври ихтиёрӣ 349 нафар иштирок намуданд, ки 300 нафари онњо 

хонандагон синфњои болої буданд. 

Муњтавои пурсишнома аз 10 саволи яксон барои хонандагон ва 

омўзгорон ва 3 гунаи љавоб барои њар як савол иборат аст: ња, не ё 



139 
 

ќисман. Њангоми пурсиш, махфият нигоњ дошта шуд. Дар поёни 

саволнома, посухдињандагон агар хоњиш дошта бошанд, метавонанд 

фикру мулоњизањои худро сабт намоянд. Мо пешнињод менамоем, ки дар 

бораи муњтавои пурсишнома, инчунин, љавобњои дар шакли тавсифи 

муќоисавии омўзгорон («омўзгор») ва хонандагони синфњои болої 

(«хонандагон») гирифташуда шарњ дода шаванд. 

Ду саволи аввали ба саволнома вориднамудаи мо, ба мубрамсозии 

проблемањои нигоњдории саломатии инсони муосир нигаронида 

шудаанд. 

Љадвали 16. Мубрамсозии арзиши саломатии инсон дар љомеа 

№ Саволњо / мусоњибон Намунаҳои љавоб ба саволњо 

Ња Не ќисман 

синфњои 

болої 
омўзгор 

синфњои 

болої 
омўзгор 

синфњои 

болої 
омўзгор 

1. Оё проблемаи нигоњ 

доштани тарзи њаёти 

солим имрўз нисбат ба 

20 ё 40 соли пеш 

муњимтар аст? 

89,9% 100% 0% 0% 10,1% 0% 

2. Оё шумо метавонед 

саломатии инсонро 

арзиши асосї њисоб 

кунед? 

79% 90,2% 0% 0% 21% 9,8% 

 

Пурсишнома ё худ тањќиќоти сотсиологии анљомдодашуда ошкор 

намуд, ки аксари пурсидашудагон, аз љумла, омўзгорон ва хонандагони 

синфњои болої, мушкилоти нигоњдории тарзи њаёти солимро имрўз 

нисбат ба 20-40 соли пеш мубрамтар медонанд. Ањамияти ин масъаларо 

бештар омўзгорони муассисањои тањсилоти умумї таъкид мекунанд, ки 

барои муќоисаи вижагињои њолати љисмонии хонандагони синфњои 

болої дар солњои гуногун маълумот дар ихтиёр доранд. Њам омўзгорон 

ва њам хонандагони синфњои болої саломатии инсонро арзиши асосї 

медонанд, вале барои калонсолон ин нисбат ба насли љавон возењтар ба 

назар мерасад. Шояд ин аз он сабаб бошад, ки вижагињои физиологї ва 
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равонии организмњои љавон нисбатан бењтар нигоњ дошта шудаанд, ки 

хонандагон дар бораи онњо камтар фикр мекунанд. 

Саволњои 3 ва 4-и пурсишномаи мо ба арзиши саломатии худи 

посухдињандагон дахл доштанд. 

Љадвали 17. Мубрамсозии арзиши саломатии шахси муайян 

№ Саволњо / мусоњибон Гунаи љавобњо ба саволњо 

Ња Не ќисман 

синфњои 

болої 

омўзгор синфњои 

болої 

омўзгор синфњои 

болої 

омўзгор 

3. Оё Шумо ба саломатии 

худ аз љињати мустањкам 

кардан ва нигоњ 

доштани он раѓбат 

доред? 

80,5% 100% 0% 0% 19,5% 0% 

4. Оё Шумо принсипи 

асосии тарзи њаёти 

солимро пайравї 

мекунед? 

56,2% 79,3% 18,7% 6% 25,1% 14,7% 

 

Аксарияти пурсидашудагон изњор доштанд, ки проблемањои тањким 

ва нигоњдории саломатии худ барои онњо мубрам аст. Барои омўзгорон 

ин омил ба дараљаи возењтар ба назар мерасад. Аммо, танњо аз се ду 

њиссаи пурсидашудагон принсипњои асосии тарзи њаёти солимро риоя 

мекунанд. Бо таассуф бояд гуфт, ки аз байни пурсидашудагон танњо 50 

%-и хонандагони синфњои болої принсипњои тарзи њаёти солимро 

пайравї мекунанд. Ва ин бо мурури замон, тавре ки мо фикр мекунем, 

метавонад ба саломатии онњо таъсири манфї расонад [12, С. 4-8]. 

Саволњои 5 ва 6-и пурсишнома ба шартњои њавасмандгардонии 

риояи тарзи њаёти солим дахл доранд, ки ба љанбањои дохилї (навъи 

арзишии муносибат) ва берунї (дастгирии ёрирасон) вобастагї доранд. 

Љадвали 18. Њавасмандї ба риояи тарзи њаёти солим 

№ Саволњо / мусоњибон Гунаи љавобњо ба саволњо 

Ња Не ќисман 

синфњои 

болої 
омўзгор 

синфњои 

болої 
омўзгор 

синфњои 

болої 
омўзгор 
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5. Оё ба Шумо барои 

нигоњдории тарзи њаёти 

солим кумак ва 

њавасмандии иловагї 

лозим аст? 

70,8% 48,8% 0% 8,5% 29,2% 42,7% 

6. Оё мумкин аст, ки 

муносибати арзишии 

шахсро љанбаи 

њавасмандгардонии 

риояи принсипњои тарзи 

њаёти солим арзёбї 

кард? 

74,5% 92,8% 0% 0% 25,5% 7,2% 

 

Барои нигоњдории тарзи њаёти солим 75% хонандагони синфњои 

болої ва 50% омўзгорон шароити ёрирасони њавасмандкунандаро зарур 

донистанд. Ин аз он шањодат медињад, ки онњо барои ташаккули 

рафтори њаётї ба ангезаи таќвиятдињанда ниёз доранд. Аксарияти 

пурсидашудагон розї њастанд, ки чунин љанбаи њавасмандкунанда 

муносибати арзишї аст. Дар ин бобат омўзгорон ба туфайли амиќтар 

дарк намудани асоси рафтори шахсї бештар фаъолияти созанда нишон 

доданд. 

Саволњои 7 ва 8 пурсишнома ба эњтиёљоти омўзгорон ва 

хонандагони синфњои болої дар ташаккули муњити солимгардонии онњо 

дар муассисаи таълимї марбутанд. 

Љадвали 19. Њадафмандии муњити муассисаи таълимї 

 ба эљоди рафтори њаётї 

№ Саволњо / мусоњибон 

 

Гунањои љавобњо ба саволњо 

Ња Не ќисман 

синфњои 

болої 
омўзгор 

синфњои 

болої 
омўзгор 

синфњои 

болої 
омўзгор 

7. Оё Шумо мехостед, ки 

дар МТУ барои Шумо 

маљмуи тадбирњои 

солимгардонии ба 

вижагињои Шумо 

мувофиќбуда пешбинї 

карда шаванд? 

100% 100% 0% 0% 0% 0% 

8. Оё дар МТУ 39,3% 59,7% 15,7% 0% 45% 40,2% 
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технологияњои 

солимгардонї пурра 

истифода мешаванд? 

 

Њам хонандагони синфњои болої ва њам омўзгорон мехоњанд, ки дар 

муассисаи таълимї маљмуи тадбирњои солимгардонии барояшон 

мувофиќ ташкил карда шавад. Бархе аз онњо бар ин назаранд, ки 

технологияњои солимгардонї аллакай дар муассисаи таълимї 100% 

татбиќ мешаванд. Дар байни хонандагони синфњои болої 39,3%-и 

пурсидашудагон ва дар байни омўзгорон 59,7%-и пурсидашудагон ба ин 

аќида пайравї мекунанд. Ин, метавонад чунин маъно дошта бошад, ки 

сарфи назар аз корњои дахлдори анљомдодашуда на њама хонандагони 

синфњои болої дар ин бора медонанд ва на њама иштирок мекунанд. 

2 Саволњои охирини дар пурсишнома зикршуда ба масъалаи 

мубрамсозии эљоди муносибатњои арзишї барои пешбурди тарзи њаёти 

солим дар байни хонандагони синфњои болої дахл доштанд. 

Љадвали 20. Мубрамсозии эљоди дастуроти арзишї барои риояи ТЊС 

 

№ Саволњо / мусоњибон 

Гунањои љавобњо ба саволњо 

Ња Не ќисман 

синфњои 

болої 
омўзгор 

синфњои 

болої 
омўзгор 

синфњои 

болої 
омўзгор 

9. 

Оё ба эљоди муносибати 

арзишии хонандагони  

синфњои болої ба 

саломатии худ дар МТУ 

диќќати махсус додан 

лозим аст? 

79% 90,2% 0% 0% 21% 9,8% 

10. 

Оё хонандагони 

синфњои болої барои 

эљоди дастуроти арзишї 

љињати нигоњдории ТЊС 

ба мусоидати педагогї 

ниёз доранд? 

70,8% 93, 9% 0% 0% 29,2% 6,1% 
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80%-и хонандагони синфњои болої ва 90%-и омўзгорон изҳор 

карданд, ки барои ба вуљуд овардани мавќеи арзишии хонандагони 

синфњои болої нисбат ба саломатии худ дар МТУ диќќати махсус додан 

лозим аст. Ќариб њамин миќдор қайд карданд, ки хонандагони синфњои 

болої ба мусоидати педагогї ниёз доранд, ки ин ба ташаккули 

дастуроти арзишї оид ба риояи ТЊС дахл дорад. Ин аз зарурати 

мусоидати педагогї ба хонандагони синфњои болої барои дар онњо ба 

вуљуд овардани мавќеи бошуурона нисбат ба саломатии худ шањодат 

медињад. 

Хулосањои ташаккулёфта имкон медињанд, ки аз нуќтаи назари 

омўзгорон ва хонандагони синфњои болої идроки падидаи саломатї 

њамчун арзиши муайян таъриф карда шавад. Дар баробари ин, дар 

солњои охир љиддияти ин масъала беш аз пеш муњимтар шудааст. Насли 

љавон бо вуљуди дарки љиддияти ин масъала, дар ќиёс бо калонсолон ба 

он сабукфикрона муносибат мекунанд. Хонандагони синфњои болої ба 

нигоњ доштани тарзи њаёти солим камтар таваљљуњ зоњир мекунанд. 

Хонандагони синфњои болої ба дастгирии назаррас, инчунин, 

њавасмандї барои эљоди асосњои рафтори њаётї: ташаккули муњити 

солимгардонї дар мактаб, расонидани мусоидати педагогї ниёз доранд. 

Яке аз љанбањои афзалиятноки рафтори њаётї мавќеи арзишии 

хонандагони синфњои болої нисбат ба саломатии худ мебошад. Ин як 

ангезаи дохилї барои риояи тарзи њаёти солим аст. Аз ин рў, ањамияти 

амалисозии мусоидати педагогї ба хонандагони синфњои болої барои 

эљоди самтгирии арзишї ба тарзи њаёти солим ва, умуман, саломатї 

нишон дода мешавад [57, C. 93-95].  

Бо маќсади амалї намудани тадбирњои ташхисї, ки ба озмоиши 

педагогї дохил карда шудаанд, афзори махсуси меъёр-бањодињї 

истифода бурда шуд. Дар маљмуъ, 4 меъёр интихоб карда шуд: 

иттилоотї, эњтиёљию маъної, шахсиятию иродавї, инчунин, 

ташаббусию фаъолиятї. 
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Ба туфайли истифодаи меъёри иттилоотї имкон пайдо мешавад, ки 

љузъи таркибии зењнии ТЊС, омодагии хонандагони синфњои болої ба 

арзёбии саломатии худ ва сатњи идроки онњо аз ањамияти нигоњдории 

тарзи њаёти солим муайян карда шавад. Нишондињандањои ин меъёр 

инњоянд: доштани дониши кофї дар бораи принсипњои тарзи њаёти 

солим, шароитњои мављуда ва тавони билќувваи захиравї, ки ба њифзи 

саломатии шахс таъсир мерасонанд; дарки арзишњо ва њадафњои 

зиндагии онњо; самтгирї ба технологияњои муосири босамар, ки 

метавонад барои нигоњ доштани тарзи њаёти солим ангеза бошад. 

Дараљаи ташаккули меъёри иттилоотиро дар хонандагони синфњои 

болої тавассути санљиши арзишњои шахсї ва ташкили гурўҳи фокусї аз 

рўйи масъалањои муносибатњои муосир ба тарзи њаёти солим арзёбї 

кардан мумкин аст. 

Меъёри эњтиёљию маъної дар њолатњое истифода мешавад, ки дар 

хонандагони синфњои болої ташхиси ташаккули эътиќоди руњонї, 

малакањои иљтимої ва љанбаи муносибат ба саломатии онњо зарур аст. 

Имкониятњои онро метавон ба таври иловагї њангоми муайян кардани 

сатњи ќаноатмандии хонандагони синфњои болої аз риояи тарзи њаёти 

солим, инчунин, муайян кардани омодагї ба њавасмандгардонии 

атрофиёни наздиктарин барои тањкими рафтори њаётї ба назар гирифт. 

Ба сифати таъминоти меъёр нишондињандањои зеринро метавон номбар 

кард: омодагї ба гузаронидани муколамаи созандаи касбї ва таълимї; 

методњои гуногуни њамкории иљтимої, ки некуањволии њаётии тамосњои 

референтиро кафолат медињанд; муносибати сазовор ба организми худ 

[93, C. 147-152]. 

Барои тањлили ташаккули меъёри эњтиёљию маъної дар муќоиса бо 

нишондињандањои зикргардида методикаи ташхиси дараљаи назорати 

субъективии Љ. Роттерро истифода бурдан зарур аст. Ба ѓайр аз ин, дар 

љараёни татбиќи лоиња аз тарафи хонандагони синфњои болої, ки 

масъалаи татбиќи муносибатњои дахлдори тарзи хаёти солимро нишон 

медињад, натиљањои фаъолияти онњо ба назар гирифта мешавад. 
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Меъёри шахсиятию иродавї дар омўзиши соњаи иродавии 

хонандагони синфњои болої, инчунин, мањорати онњо барои пайваст 

кардани тавони билќувваи дохилии онњо бо маќсади нигоњдорї ва 

рушди њолати психољисмонии онњо муфид хоњад буд. Наќшаи умумии 

имконпазирии ин меъёр ошкорсозии малакањои иродавии хонандагони 

синфњои болої, ќобилияти фаъол кардани захирањои њаётї ва 

нишондињандаи худинтизом мебошад. Тадќиќи меъёр бо чунин омилњо 

муайян карда мешавад: дохил кардани имконоти њаётии дохилї, 

малакањои иродавї, худинтизом; мавќеи созандаи њаётї; малакаи 

њамоњангсозии рафтори њаётї бо вижагињои гендерї ва анъанањои 

минтаќавї. 

Татбиќи меъёри шахсиятию иродавї бо ёрии методикаи тањлили 

арзёбии оперативии кайфият, фаъолнокї ва некуањволї таъмин карда 

мешавад.  

Мо, пешнињод мекунем, ки бањодињии экспертии фаъолият ва 

иштироки хонандагони синфњои болої дар фаъолияти илмї, фарњангию 

фароѓатї, инчунин, дар фаъолияти варзишию солимгардонї ташкил 

карда шавад. 

Меъёри ташаббусию фаъолиятї бошад, барои бањодињии малакањои 

хонандагони синфњои болої дар ташкили љадвали ѓизохўрии худ, 

тартиби њаррўзаи таълимї ва истироњати дуруст татбиќи худро пайдо 

кардааст. Дар маљмуъ, ин меъёр имкон медињад, ки хонандагони 

синфњои болої дар њама гуна шаклњои рафтори њаётї то кадом андоза 

малака доранд ва ба онњо кадом малакањо оид ба татбиќи фаъолияти 

касбї ва таълимї хос аст, муайян карда шавад. Њангоми истифодаи 

меъёри дар боло зикршуда, ин нишондињандањо бояд истифода шаванд: 

ќобилияти иљрои худтанзимкунии психољисмонї; тартиб додани наќшаи 

оќилонаи татбиќи фаъолияти таълимию касбї; амалисозии усулњои 

мувофиќи фаъолнокии њаётї бо маќсади рушди љисмонї ва равонї [8, C. 

4-8]. 
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Ташкили ташхис бо истифодаи методологияи бањодињии интегралии 

нишондињандањои саломатии љисмонии њар ду љинс имконпазир 

мегардад. Дар баробари ин, ба фаъолнокї ва иштироки хонандагони 

синфњои болої дар чорабинињои илмї, фарњангию фароѓатї ва 

варзишию солимгардонї бањои экспертї додан зарур аст. 

Дар љадвали зерин маълумоти мураттабшудаи меъёрњо, афзорњои 

ташхис ва нишондињандањои истифодашуда оварда шудааст: 

Љадвали 21. Дастгоњи ташхисї 

Меъёрњо Нишондињандањои 

татбиќшаванда 

Воситањои ташхис 

Иттилоотї  Доштани иттилоот дар бораи 

принсипњои тарзи њаёти солим, 

шароит ва захирањои дастрас, ки 

ба њифзи саломатии шахсї 

таъсир мерасонанд. Идроки 

арзишњо ва њадафњои њаётии 

худ. Самтгирї ба технологияњои 

босамари муосир, ки метавонанд 

барои нигоњ доштани тарзи 

њаёти солим њамчун ангеза 

хизмат намоянд. 

- санљиши арзишњои шахсї; 

- эљоди гурўҳи фокусї 

мутобиќи проблемањои 

«Муносибатњои муосир ба 

нигоњдории тарзи њаёти 

солим». 

Эњтиёљию маъної Омодагї ба гузаронидани 

муколамаи созандаи касбї ва 

таълимї. Методњои гуногуни 

њамкорињои иљтимої, ки 

некуањволии њаётии тамосњои 

референтиро кафолат медињанд. 

Муносибати масъулиятнок ба 

организми худ. 

- методикаи ташхис барои 

арзёбии дараљаи назорати 

субъективї аз рўйи методи 

Роттер Љ.; 

- лоиња оид ба татбиќи 

муносибатњои муосир 

нисбат ба риояи тарзи њаёти 

солим. 

Шахсиятию иродавї Дастури созандаи њаётї. 

Малакањои муќоисаи рафтори 

њаётї бо омилњои гендерї ва 

анъанањои минтаќавї. 

Мављудияти ќобилиятњои 

иродавї, худинтизом ва 

фарогирии тавони билќувваи 

њаётии дохилї. 

- методикаи гузаронидани 

тањлили арзёбии оперативии 

кайфият, фаъолнокї ва 

некуањволї; 

- амалї намудани бањодињии 

экспертии фаъолнокї ва 

иштироки хонандагони 

синфњои болої дар 

чорабинињои илмї, 

фарњангию фароѓатї, 

инчунин, дар чорабинињои 

варзишию солимгардонї. 

Ташаббусию Ташкили фаъолияти касбию - иљро намудани арзёбии 
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фаъолиятї таълимї аз нуқтаи назари 

ратсионализм. Имкони иљрои 

худтанзимкунии љисмонї ва 

равонї. Татбиќи усулњои 

мувофиќи фаъолияти њаётї бо 

маќсади рушди психољисмонї. 

интегралии дараљаи 

саломатии љисмонии њарду 

љинс (духтарон ва писарон). 

- амалисозии бањодињии 

экспертии иштирок ва 

фаъолнокии хонандагони  

синфњои болої дар 

фаъолияти илмї, фарњангию 

фароѓатї, инчунин, дар 

машѓулиятњои варзишию 

солимгардонї. 

 

Илова бар ин, мо тавсифоти савиявии ташаккули самтгирии 

арзишњои тањќиќшавандаро дар хонандагони синфњои болої тањия 

кардем. Њар яке аз меъёрњо хусусиятњои худро дорад. Тавсифномањои 

чунин меъёрњо мувофиќи 4 савия: интиќодї, алгоритмї, эвристикї ва, 

инчунин, аксиологї гузаронида шуд. 

Љадвали 22. Тавсифи савияњои ташаккули самтгирии арзишї дар 

хонандагони синфњои болої ба тарзи њаёти солим ва саломатї 
 

Меъёрњо Сатњи интиќодї Сатњи алгоритмї 

Иттилоотї  Донишњои нокифоя дар бораи 

принсипњои ТЊС, шароити 

дастрас ва имконоти захиравї, 

ки ба њифзи саломатии шахсї 

таъсир мерасонанд. Ташаккул 

наёфтани арзишњои њаётї ва 

номуайянии њадафњои њаётї. 

Натавонистани самтгирї дар 

технологияњои муосири 

муассир, ки риояи тарзи њаёти 

солимро ташвиќ мекунанд. 

Огоњии љузъї дар бораи 

муќаррароти ТЊС, шароити 

дастрас ва захирањои мављуда, ки 

ба њифзи саломатии шахсї таъсир 

мерасонанд. Набудани устувории 

арзишњои њаётї, мушаххасии 

сустифодашавандаи њадафњои 

њаётї. Идроки нокифоя дар бораи 

технологияњои муосири муассир, 

ки барои њавасмандгардонии 

нигоњдории ТЊС масъуланд. 

Эњтиёљию маъної Душворињо дар ташкили 

муколамаи созандаи касбию  

таълимї. Яксон будани 

методњои њамкорињои иљтимої, 

ки бењбудии њаётии тамосњои 

њаётбахшро кафолат медињанд. 

Муносибати хунукназарона 

нисбат ба организми худ. 

Омодагии љузъї барои 

гузаронидани муколамаи 

созандаи касбию таълимї. 

Истифодаи методњои анъанавии 

њамкории љамъиятї, ки 

метавонад некуањволии њаётии 

тамосњои референтиро таъмин 

намояд. Муносибати бодиќќат ба 

организми худ. 
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Шахсиятию иродавї Дастури ѓайрисозандаи њаётї, 

бартарии рўњияи ноумедона. 

Набудани малакањои 

њамоњангсозии рафтори њаётї 

бо омилњои гендерї ва 

анъанањои фарњангии кишвари 

худ. Кофї набудани 

ќобилиятњои иродавї, 

худинтизом, дар лањзаи муњим 

барои пайваст кардани тавони 

билќувваи њаётии ботинї 

омодагї надоштан. 

Дастури ноустувори њаётї, 

вобастагї аз вазъияти берунї. 

Малакањои заифи муќоисаи 

рафтори њаётї бо омилњои 

гендерї ва анъанањои фарњангии 

кишвари худ. Хусусиятњои суст 

инкишофёфтаи иродавї, 

кўшишњои људогона барои 

таъмини худинтизом ва фаъол 

кардани имконоти њаётии  

дохилї. 

Ташаббусию фаъолиятї Ташкили ѓайриоќилонаи 

фаъолияти касбию таълимї. 

Малакањои нокифоя барои 

иљрои худтанзимкунии 

психољисмонї. Истифодаи 

намудњои номуносиби 

фаъолнокии њаётї ба маќсади 

инкишофи љисмонї ва равонии 

шахсият. 

Кўшишњои алоњида барои 

оќилона ташкил намудани 

фаъолияти касбию таълимӣ. 

Ќобилияти мањдуди иљрои 

худтанзимкунии психољисмонї. 

Љалби намудњои људогонаи 

муносиби фаъолнокии њаётї бо 

маќсади такмили љисмонї ва 

равонии шахс. 

 

 

Љадвали 23. Тавсифи савияњои ташаккули самтгирии арзишї дар 

хонандагони синфњои болої ба ТЊС ва саломатї 

 

Меъёрњо Савияи эвристикї Савияи аксиологї 

Иттилоотї Огоњии кофї аз љанбањои тарзи 

њаёти солим, шароит ва имконоти 

дастрас, ки ба њифзи саломатии 

шахс таъсир мерасонанд. 

Мављудияти арзишњои њаётї, 

самтгирї ба њадафњои њаётии 

дорои љанбаи кўтоњмуддат. 

Донишњои хуб дар соњаи 

технологияњои муосири муассир, 

ки метавонад њамчун ангеза барои 

риояи тарзи њаёти солим амал 

кунанд. 

Огоњии аълодараља дар бораи 

љанбањои ТЊС, шароит ва 

захирањои дастрас, ки ба њифзи 

саломатии шахс таъсир 

мерасонанд. Итминони қавї ба 

њадафњои дарозмуддат ва 

кўтоњмуддати њаётї, 

мављудияти арзишњои устувори 

њаётї. Самтгирии њадди аксар 

ба технологияњои муосири 

муассир, ки риояи њама 

принсипњои тарзи њаёти 

солимро њавасманд мекунанд. 
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Эњтиёљию маъної Омодагии ќаноатбахш барои 

ташкили муколамаи созандаи 

касбию таълимї. Методњои 

гуногуни њамкории иљтимої, ки 

барои таъмини некуањволии 

њаётии тамосњои референтї 

масъуланд. Таваљљуњ ба 

нигоњубини организми худ. 

Омодагии њадди аксар барои 

ташкили муколамаи созандаи 

касбию таълимї. Гуногунии 

зиёди методњои муътадили  

њамкорињои иљтимої, кафолати 

некуањволии њаётии тамосњои 

референтї. Эњтиром нисбат ба 

организми худ. 

Шахсиятию 

иродавї 

Муносибати созандагї ба њаёт, 

бартарии љањонбинии мусбат. 

Идроки он ки рафтори њаётиро бо 

омилњои гендерї ва анъанањои 

фарњангии кишвари худ муќоиса 

кардан лозим аст. Дар бисёр 

мавридњо хислатњои иродавї 

зоњир мешаванд. Мањорати ба кор 

андохтани тавони билќувваи 

њаётии ботинї мављуд аст. 

Худинтизом ба савияи хуб 

ташаккул ёфтааст. 

Муносибати устувори 

созандагї нисбат ба њаёт. 

Идроки он ки рафтори њаётиро 

бо омилњои гендерї ва 

анъанањои фарњангии кишвари 

худ муќоиса кардан лозим аст. 

Самтгирии хуб дар арзишњои 

баъзе гурўҳњои этникї. 

Малакањои иродавї дар савияи 

кофї ташаккул ёфтаанд, 

ќобилияти пайваст кардани 

имконоти њаёти ботинї ва 

бартараф кардани душворињои 

возењбуда. Худинтизоми баланд. 

Ташаббусию 

фаъолиятї 

Ташкили аълодараљаи фаъолияти 

касбию таълимї. Мављудияти 

малакањои иљрои худтанзимкунии 

психољисмонї. Корбурди 

намудњои муносиби фаъолнокии 

њаётї бо маќсади инкишофи 

љисмонї ва равонии шахс дар 

дурнамои кўтоњмуддат. 

Ташкили оќилонаи фаъолияти 

касбию таълимї. Имконияти 

њадди аксари зуҳури 

худтанзимкунии психикї-

љисмонї бо истифода аз њама 

гуна афзорњои мувофиќ. 

Корбурди намудњои муносиби 

фаъолияти њаётї бо маќсади 

рушди љисмонї ва равонии 

шахс дар дурнамои 

дарозмуддат. 

 

Дар љараёни озмоиши педагогї тадбирњои ташхисї мувофиќи 

дастгоњи меъёрию бањодињии эљодгардида гузаронида шуданд. Њамаи 

амалњо аз рўи чунин принсип гузаронида мешуданд: дар њамаи 

марњилањои озмоиши педагогї аз афзорњо ва меъёрњои яксони ташхисї 

коргирї шудааст. Ин, имкон дод, ки иттилооти озмоишии дар тамоми 

марњилањои озмоиши педагогї гирифташуда муќоиса карда шавад. 
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Корњои тањќиќотии озмоишї дар муассисањои тањсилоти умумии 

минтақаи Кўлоб ташкил ва гузаронида шуданд. Баргузории озмоиши 

педагогї ба солњои 2018 ва 2022 рост меояд. Дар он 2 гурўҳи 

хонандагони синфњои болої: гурўҳњои назоратї ва озмоишї иштирок 

намуданд. Шумораи умумии хонандагони синфњои болої, ки дар ин 

тањќиќоти озмоишї љалб шуда буданд, 107 нафарро ташкил намуд. Аз ин 

теъдод 53 нафар хонандагон ба гурўҳи назоратї ва 54 нафар 

хонандагони синфњои болої ба гурўҳи озмоишї дохил карда шуданд. 

Вазифаи озмоиши ташаккулдињанда аз ошкорсозии арзишњои 

ибтидоии самтгирии арзишї нисбат ба ТЊС ва саломатии умумии 

хонандагони синфњои болоии шомилгардида дар гурўҳњои озмоишї ва 

назоратї бевосита асосёфта то њамгироии амсилаи аз љињати назариявї 

иборат буд. Бо ин маќсад силсилаи меъёрњои ќаблан зикршуда ва 

воситањои ташхис истифода шуданд. Натиљањое, ки пас аз татбиќи 

ташхиси ибтидої ба даст оварда шудаанд, дар ҷадвал инъикос ёфтаанд. 

Иттилооти эмпирикї аз рўйи 4 меъёр: иттилоотї, эњтиёљию маъної, 

шахсиятию иродавї, инчунин, ташаббусию фаъолиятї таќсим карда 

мешавад. 

Љадвали 24. Таќсимоти хонандагони синфњои болої аз рўйи савияњои 

(маълумоти басомадї) самтгирии арзишї нисбат ба ТЊС ва саломатї. 

Натиљањои озмоиши муќарраркунанда 

Ингихоб-

кунии 

хонандагони 

синфњои 

болої 

Савияи 

нињої 

(миќдор/ %) 

Савияи 

алгоритмї 

(миќдор/ %) 

Савияи эвристикї 

(миќдор/ %) 

Савияи аксиологї 

(маблаѓ/%) 

1.1. Меъёри иттилоотї 

О (n1 = 54) 18 33,3% 22 40,7% 9 16,7% 5 9,3% 

Н (n2 = 53) 17 32,1% 23 43,4% 7 13,2% 6 11,3% 

1.2. Меъёри эњтиёљию маъної 

О (n1 = 54) 15 27,8% 21 38,9% 11 20,4% 7 12,9% 

Н (n2 = 53) 14 26,4% 22 41,5% 12 22,7% 5 9,4% 

1.3. Меъёри шахсиятию иродавї 

О (n1 = 54) 12 22,2% 23 42,6% 10 18,5% 9 16,7% 
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Н (n2 = 53) 14 26,4% 21 39,6% 11 20,8% 7 13,2% 

1.4. Меъёри ташаббусию фаъолиятї 

О (n1 = 54) 19 35,2% 23 42,6% 8 14,8% 4 7,4% 

Н (n2 = 53) 16 30,2% 27 50,9% 6 11,3% 4 7,6% 

 

Натиљањои бадастомада хулосабарорињои пешакии моро тасдиќ 

мекунанд, ки дар хонандагони синфњои болої сифатњои шахсиятї суст 

ташаккул ёфтаанд, ки дар таърифњои самтгирии арзишї нисбат ба ТЊС 

ва саломатї зикр шудаанд. Ин, пеш аз њама, ба меъёрњои ташаббусию 

фаъолиятї ва иттилоотї дахл дорад, ки мувофиќи он вазни ќиёсии њадди 

аќали хонандагони синфњои болоии дорандаи аломатњои савияи 

эвристикї ва аксиологии самтгирии арзишњои омўхташаванда муайян 

карда мешавад. Дар мавриди меъёри шахсиятию иродавї ва эњтиёљию 

маъної бошад, шумораи хонандагони синфњои болоиеро, ки ба савияи 

эвристикї ва аксиологї нисбат додан мумкин аст, то андозае бештар аст. 

Методњои оморї барои асоснок кардани тавони билќувваи њамгиро 

сохтани иттилоот аз маљмаањои алоњида ба кори озмоишї ва 

гузаронидани тањќиќоти муќоисавї истифода шуданд. Агар мушаххасан 

бигўем, барои муайян кардани тафовутњои ночиз дар интихобкунии 

онњое, ки дар озмоиш иштирок доштанд, меъёри санљиши t-Стюдент 

истифода шудааст. 

Эљоди силсилањои гуногуни таќсимот аз љониби мо барои 4 аломат 

анљом дода шуд, ки ба сифати онњо меъёрњои самтгирии арзишњои 

омўхташаванда истифода шуданд. Ин боиси эљоди силсилаи гуногуни 

гардид, ки барои чор аломат нисбат ба њамаи интихобкунињои дар 

тањќиќоти озмоишї иштирокдошта оварда расонд. Њама маълумоти 

дахлдор дар љадвал инъикос шудааст. Дар асоси истифодаи маълумоти 

ин љадвали ченкунї миёнањои алоњида њисоб карда шуданд: савияи 

нињої - як хол, савияи алгоритмї - ду хол, савияи эвристикї - се хол ва 

савияи аксиологї њадди аќали шумораи холњо, яъне чор хол мегирад. 

Дар асоси љадвали андозагирии тавсифшуда, мо арзишњои миёнаи 
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интихобиро барои гурўҳњои озмоишї ва назоратї њисоб кардем. Онњо 

дар љадвал инъикос ёфтаанд. 

Љадвали 25. Миёнањои интихобї дар асоси натиљањои озмоиши 

муќарраркунанда 

Интихоб-

кунии 

хонандагони 

синфњои 

болої 

Меъёрњо / миёнањои намунавї 

Иттилоотї       Эњтиёљию    

       Маъної 

Шахсиятию 

иродавї 

Ташаббусию 

фаъолиятї 

О х = 2,02 х = 2,19 х = 2,30 х = 1,94 

Н у = 2,04 у = 2,15 у = 2,21 у = 1,96 

 

Маълумоти њисобшудаи фарќиятњои интихобшуда барои аломатњои 

тањќиќшаванда дар љадвал оварда шудаанд. 

Љадвали 26. Тафовутњои интихобї дар асоси натиљањои озмоиши 

муќарраркунанда 

Интихобкунии 

хонандагони 

синфњои болої 

Меъёрњо / фарќиятњои намунавї 

 

 

 

Иттилоотї 

Эњтиёљию  

Маъної 

Шахсиятию 

иродавї 

Ташаббусию 

фаъолиятї 

О D(x) = 0,8864 D(x) = 0,9839 D(x) = 1,0049 D(x) = 0,8082 

Н D(y) = 0,9216 D(y) = 0,8614 D(y) = 0,9753 £)(y) = 0,7293 

 

Љадвали 27. Ќиматњои тахминии меъёри Стюдент (t эмп).  

Озмоиши муќарраркунанда 

Интихобкунии 

хонандагони 

синфњои болої 

Меъёрњо / арзишњои эмпирикии меъёри Стюдент 

 

 

Иттилоотї Эњтиёљию 

маъної 

Шахсиятию 

иродавї 

Ташаббусию 

фаъолиятї 

О ва Н tэмп = 0,1036 tэмп = 0,1826 tэмп = 0,4569 tэмп = 0,1041 

 

Хулосањо дар бораи тафовутњои ночизи омории тафовутњо ба 

муќоисаи ќиматњои таљрибавии як меъёри мушаххас бо арзиши 

дараҷавии марбут ба он, ки тавассути љадвалњои махсуси оморї пайдо 

шудаанд, асос ёфтаанд. Барои савияи ќимати оморї p = 0,05 ва 
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дараљањои мувофиќи озодї (n1 + n2 - 2), натиљаи ќимати нињої tнињt = 

1,9828 хоњад буд. 

Муќоисаи љуфтњои ќиматњои меъёрњо нишон медињад, ки барои њар 

як меъёри самтгирии арзишї tэмп < tнињ мебошад. Ба туфайли он, 

фарзияи омориро асос гирифтан мумкин аст, ки аз набудани тафовути 

оморї дар таќсимоти аломатњо шањодат медињад. Ба ибораи дигар, 

интихобкунињои нишондодашудаи хонандагони синфњои болої ба 

талабот барои амалисозии озмоиш мувофиќат мекунанд. 

Љадвали 28. Муќоисаи ќиматњои эмпирикї ва нињоии  

меъёри Стюдент. Озмоиши муќарраркунанда 

Меъёрњо / ќиматњои эмпирикии меъёри Стюдент 

Иттилоотї  Эњтиёљию маъної Шахсиятию 

иродавї 

Ташаббусию 

фаъолиятї 

t3Mn = 0,1036 t3Mn = 0,1826 t3Mn = 0,4569 t3Mn = 0,1041 

tкрит 1,9828 

 

Минбаъд, мо маълумоти эмпирикиро, ки дар љараёни буриши аввал 

дар чањорчўбаи озмоиши ташаккулдињанда ба даст оварда шудаанд, 

(ташхиси љорї) пешнињод мекунем. 

 

Љадвали 28. Таќсимоти хонандагони синфњои болої аз рўйи савияњои 

(маълумоти басомадї) самтгирии арзишњо нисбат ба саломатї ва тарзи 

њаёти солим. Натиљањои ташхиси љорї 

 

Интихоб-

кунии 

хонандагони 

синфњои 

болої 

Савияи  

нињої 

(миќдор / %) 

Савияи 

алгоритмї 

(миќдор / %) 

Савияи  

эвристикї 

(миќдор / %) 

Савияи 

аксиологї 

(миќдор / %) 

2.1. Меъёри иттилоотї 

О (n1 = 54) 11 20,4 % 16 29,6 % 18 33,3 % 9 16,7 % 

Н (n2 = 53) 15 28,3 % 22 41,5 % 10 18,9 % 6 11,3 % 

2.2. Меъёри эњтиёљию маъної 

О (n1 = 54) 9 16,7 % 15 27,8 % 20 37,0 % 10 18,5 % 
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Н (n2 = 53) 12 22,7 % 20 37,7 % 16 30,2 % 5 9,4 % 

2.3. Меъёри шахсиятию иродавї 

О (n1 = 54) 8 14,8 % 18 33,3 % 17 31,5 % 11 20,4 % 

Н (n2 = 53) 12 22,7 % 21 39,6 % 13 24,5 % 7 13,2 % 

2.4. Меъёри ташаббусию фаъолиятї 

О (n1 = 54) 12 22,2 % 21 38,9 % 15 27,8 % 6 11,1 % 

Н (n2 = 53) 14 26,4 % 28 52,8 % 7 13,2 % 4 7,6 % 

 

Бо ёрии тањлил маълум гардид, ки дар интихобкунињои хонандагони 

синфњои болої аз рўйи њамаи меъёрњои самтгирии арзишњои 

тањќиќшаванда тањаввули мусбат ба назар мерасад. Бо вуљуди ин, 

таѓйироти мазкур дар гурўҳи таљрибавї бештар инъикос ёфтанд. Ин ба 

раванди таълим њамгиросозии амсилаи фаъолияти ибтикории омўзгори 

тарбияи љисмонї њамчун шарти ташаккули тарзи њаёти солими 

хонандагони синфњои болої вобаста аст. 

Ташхиси мазкур пас аз анљомёбии марњилаи арзишию маъноии 

методологияи зикршуда иљро гардид. Њадафњои асосии татбиќи ин 

марњила инњо буданд: ташкили муколамањои созандаи касбию таълимї 

бо хонандагони синфњои болої; шинос намудани хонандагони синфњои 

болої бо тавони билќувваи захиравї ва шароити муассисаи тањсилоти 

умумї љињати таъмини фаъолияти солимгардонї; азхуд намудани 

усулњои аќлонии хонандагони синфњои болої, ки барои инкишофи 

њолати љисмонї ва баланд бардоштани фаъолияти зењнии шахс имконият 

медињанд  

Илова бар ин, рўйхати вазифањои афзалиятнок аз:  

- муайян кардани самтгирињои асосии њаётмаъноии хонандагони 

синфњои болої;  

- омўзиши захирањои шахсии љамъиятии хонандагони синфњои 

болої, инчунин, шахсони референтї;  

- дар хонандагони синфњои болої тарбия намудани муносибатњои 

мусбат иборатанд.  

Ба туфайли ин, натиљањои ташхис нишон доданд, ки хонандагони 

синфњои болої, ба гурўҳи озмоишї, мувофиќи меъёрњои эњтиёљию 
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маъної ва иттилоотї дохил карда шудаанд. Дигаргунињои мусбати ба 

амал омада, ба меъёрњои ташаббусию фаъолиятї ва шахсиятию иродавї 

таъсир расонданд. 

Тањаввули мусбат аз рўйи меъёрњои самтгирии арзишњо дар гурўҳи 

назоратї низ мављуд аст, аммо дар он љо ба таври назаррас камтар аст. 

Таѓйироти мусбат бо мављудияти љанбањои рушди табиї муайян карда 

мешавад. 

Пас аз анљоми озмоиши ташаккулдињанда ташхиси љамъбастї 

ташкил ва амалї карда шуд. Мисли њолатњои ќаблї, дар он маълумоти 

эмпирикї барои њамаи 4 меъёри самтгирии арзишии омўхташуда тартиб 

дода мешавад. 

Љадвали 29. Таќсимоти хонандагони синфњои болої аз рўйи савияњои 

(маълумоти басомадї) самтгирии арзишњо нисбат ба саломатї ва тарзи 

њаёти солим. Натиљањои озмоиши шаклгирї 

Интихобкунии 

хонандагони 

синфњои болої 

Савияи  

нињої 

(миќдор / %) 

Савияи 

алгоритмї 

(миќдор / %) 

Савияи 

эвристикї 

(миќдор / %) 

Савияи 

аксиологї 

(миќдор / %) 

3.1. Меъёри иттилоотї 

О (n1 = 54) 6 11,1 % 11 20,4 % 22 40,7 % 15 27,8 % 

Н (n2 = 53) 13 24,5 % 18 34,0 % 13 24,5 % 9 17,0 % 

3.2. Меъёри эњтиёљию маъної 

О (n1 = 54) 5 9,3 % 8 14,8 % 25 46,3 % 16 29,6 % 

Н (n2 = 53) 11 20,7 % 18 34,0 % 16 30,2 % 8 15,1 % 

3.3. Меъёри шахсиятию иродавї 

О (n1 = 54) 4 7,4 % 10 18,5 % 23 42,6 % 17 31,5 % 

Н (n2 = 53) 10 18,9 % 19 35,8 % 15 28,3 % 9 17,0 % 

3.4. Меъёри ташаббусию фаъолиятї 

О (n1 = 54) 7 13,0 % 10 18,5 % 24 44,4 % 13 24,1 % 

Н (n2 = 53) 11 20,8 % 26 49,0 % 8 15,1 % 8 15,1 % 

 

Дар тамоми марњалањои ташхиси амалигардида афзорњои 

њаммонанди ташхисї истифода мешуданд. Барои шиносої ба тавсифи 

онњо ба љадвали дар аввали ин бахш љойдошта нигаред. Ин, имкон дод, 

ки натиљањои эмпирикии бадастомада бо њамдигар алоќаманд карда 

шаванд, то ки таъсири ѓайритасодуфии шароити махсус тарроњишуда 
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(дар бораи амсила сухан меравад) ба раванди эљоди самтгирии арзишњои 

омўхташавандаи дар хонандагони синфњои болоии шомилшаванда ба 

гурўҳи озмоишї муайян карда шавад. 

Ташхиси нињої пас аз анљоми марњилаи вокунишию пешгўии 

методика амалї гардид, ки пас аз марњилаи ташхисию амалї пайдарпай 

муайян карда шуд. Дар доираи ин марњилањо чунин вазифањо пешбинї 

шудаанд: мусоидат ба хонандагони синфњои болої дар интихоби 

амсилањои њаётан муњими рафтор, ки дар асоси вижагињои фарњангї ва 

гендерии шахсиятї; кумак ба хонандагони синфњои болої дар омўзиши 

њолати љисмонии мубрам барои онњо; љалби интихоби хонандагони 

синфњои болої ба корњои илмї, фарњангию фароѓатї, инчунин, ба 

корњои варзишию солимгардонї. 

Илова бар ин, марњила аз инњо иборат буд: васеъгардонии 

андешањои хонандагони синфњои болої оид ба равишњои мубрам оид ба 

нигоњ доштани тарзи њаёти солим; аз тарафи хонандагони синфњои 

болої омўхта шудани афзалият ва нуќсонњои технологияњои муосири 

раќамї ва воситањои техникї; дар хонандагони синфњои болої ташаккул 

додани муносибат ба ањамияти љамъиятии саломатй њамчун шарти 

њатмии ба амал баровардани дарозумрии комил. Корњои педагогии 

анљомдодашуда, ки аз теъдоди зиёди машѓулиятњои тамринї, фаъолияти 

илмї, лексияњои интерактивї, чорабинињои фарњангию фароѓатї ва 

варзишию солимгардонї, дарсњои амалї иборат буданд, имкон дод, ки 

савияи самтгирии арзишї нисбат ба тарзи њаёти солим ва, умуман 

саломатиро дар байни хонандагони синфњои болої аз гурўњи озмоишї 

баланд бардошта шавад. Мо, пас аз омўзиши тањлили ќиматњои  ададї, 

ки ба њамаи 4 меъёр мансубанд, ба ин хулоса омадем. 

Њангоми муќоисаи арзишњои таљрибавии дар љадвал нишон 

додашуда мо мебинем, ки шумораи хонандагони синфњои болоїи гурўҳи 

озмоишии ба савияи максималї (аксиологї) гузашта  мувофиќи меъёри 

иттилоотї -18,5%; аз рўйи меъёри эњтиёљию-маъної - 16,7%, аз рўйи 
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меъёри шахсиятию иродавї - 14,8%, аз рўйи меъёри ташаббусию 

фаъолиятї - 16,7% афзоиш ёфтааст. 

Дар гурўҳи назоратї низ динамикаи мусбат ба ќайд гирифта шуд. 

Дуруст аст, ки онњо чандон назаррас нестанд ва бо таъсири љанбањои 

рушди табиї муайян карда мешаванд. Аз рўйи меъёрњои иттилоотї ва 

эњтиёљию маъної - 5,7 %, аз рўйи меъёри шахсиятию иродавї - 3,8 %, аз 

рўйи меъёри ташаббусию фаъолиятї – 7,5 % афзоиш ёфт. 

Бо маќсади муайян кардани тафовути оморї, дурусттараш, 

вобастагии таѓйирот дар гурўҳи озмоишї тањти таъсири амсила 

(таѓйирёбандаи мустаќил) мо аз меъёри омории Стюдент истифода 

кардем. Барои ин, мо силсилаи гунавии таќсимоти аломатњо, миёнањои 

интихобї ва дисперсияњои интихобро, ки аз рўйи натиљаи озмоиши 

ташаккулдињанда њисоб карда шудаанд, истифода намудем. 

Љадвали 30. Миёнањои интихобї аз рўйи натиљањои  

озмоиши ташаккулдињанда 

 Интихобкунии 
хонандагони 

снфњои болої 

Меъёрњо / дисперсияњои интихобї 

Иттилоотї Эњтиёљотию 

маъної 

Шахсїятию 

иродавї 

Ташаббусию 

фаъолиятї 

О х = 2,85 х = 2,96 х = 2,98 х = 2,80 

Н у = 2,34 у = 2,40 у = 2,43 у = 2,25 

 

Љадвали 31. Дисперсияњои намунавї аз рўйи натиљањои  

озмоиши ташаккулдињанда 

Интихобкун

ии 

хонандагони 

синфњои 

болої 

Меъёрњо / дисперсияњои намунавї 

Иттилоотї  Эњтиёљотию 

маъної 

Шахсиятию 

иродавї 

Ташаббусию 

фаъолиятї 

О D(x) = 0,9210 D(x) = 0,8288 D(x) = 0,8110 D(x) = 0,9200 

Н D(y) = 1,0747 D(y) = 0,9746 £)(у) = 0,9811 £)(у) = 0,9194 
 

Миёнањои намунавї тибќи натиљањои озмоиши ташаккулдињанда 

мебошанд. Дар љадвал нишондињандањои њисобшудаи ќимати 

эмпирикии меъёри машњури Стюдент дар воњидњои ченакии tэмп оварда 

шудаанд. 
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Љадвали 32. Ќиматњои тахминии меъёри Стюденти истифодашуда 

дар воњидњои tэмп. Озмоиши ташаккулдињанда. 

Интихобкунии 
хонандагони 

синфњои болої 

Меъёрњо/ ќиматњои эмпирикии корбурднамудаи  

меъёри Стюдент 

 

 

Иттилоотї  Эњтиёљотию 

маъної 

Шахсиятию 

иродавї 

Ташаббусию 

фаъолиятї 

О ва Н tэмп = 2,6280 tэмп = 3,0589 tэмп = 2,9646 tэмп = 2,9436 
 

Мисли пештара, ќимати нињої  аз љадвалњои махсуси оморї оид ба 

дараљаи озодї (n1+n2−2) ва савияи ањамияти оморї p=0,05 гирифта шуд. 

Натиља tнињ = 1,9828 буд. Мутобиќати  ќиматњои нињої ва эмпирикии 

меъёрњо маънои онро дорад, ки temp > tнињ барои њамаи љуфтњо 

мувофиќ хоњад буд. Ин далел маънои мављудияти тафовутњои аз љињати 

оморї муњимро дар таќсимоти аломатњои омўхташаванда дорад. 

Њамчунин, ин тасдиќи он аст, ки амсилаи тањияшуда ба таѓйир додани 

самтгирињои арзишї ба саломатї ва тарзи њаёти солими хонандагони 

синфњои болоии гурўҳи озмоишї таъсир мерасонад. Бояд ба назар 

гирифт, ки тафовутњои дар таќсимоти аломатњои  омўхташаванда 

мављудбуда, ки онњоро њанз њамчун меъёри самтгирии арзишї таъйин 

кардан мумкин аст, аз љињати оморї муњим эътироф карда мешаванд. 

Љадвали 33. Муќоисаи арзишњои эмпирикї ва нињоии  

меъёри Стюдент. Озмоиши ташаккулдињанда 

Меъёрњо / ќиматњои меъёри Стюдент 

Иттилоотї  Эњтиёљотию 

 маъної 

Шахсиятию 

иродавї 

Ташаббусию 

фаъолиятї 

tэмп = 2,6280 tэмп = 3,0589 tэмп = 2,9646 tэмп = 2,9436 

tнињ 1,9828 
 

Мо бо маќсади тасдиќи хулоса дар бораи таѓйироти љиддие, ки дар 

меъёрњои самтгирињои арзишии тањќиќшавандаи хонандагони синфњои 

болоїии гурўҳи озмоишї дар ќиёс бо хонандагони синфњои болоии 

гурўҳи назоратї ба амал омадаанд, муќоисаи миёнањои интихобиро 

гузаронидем. Дар њамин њол, нишондињандањои миёнаи интихоб, ки аз 

натиљањои озмоиши муќарраркунанда ва ташаккулдињанда гирифта 
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шуда буданд, муќоиса гардиданд (маълумоти марбута дар љадвал 

инъикос шудааст). 

Љадвали 33. Динамикаи миёнањои интихобї аз рўйи натиљањои  

озмоишњои муќарраркунанда ва ташаккулдињанда 

Интихобкунии 
хонандагони 

синфњои болої 

Иттилоотї Эњтиёљотию 

Маъної 

Шахсиятию 

иродавї 

Ташаббусию 

фаъолиятї 

О х = 0,83 х = 0,77 х = 0,68 х = 0,86 

Н у = 0,30 у = 0,25 у = 0,22 у = 0,29 

 

Иттилооти дар љадвал овардашуда имкон медињад, он хулосаро 

тасдиќ кунем, ки эљоди самтгирии арзишї ба ТЊС ва саломатї дар 

гурўҳи озмоишие, ки дар он амсилаи тањияшуда татбиќ шудааст, 

самараноктар сурат мегирад. Ин њолатро метавон њамчун заминаи кофї 

барои тасдиќи фарзияи пешнињодшудаи тањќиќот ќабул кард. 

Мутобиќан, њадафи тањќиќот ба даст омад. 

Њамин тариќ, дар ин бахш корњои озмоишї оид ба тасвиби амсилаи 

тањияшудаи фаъолияти ибтикории омўзгори тарбияи љисмонї њамчун 

шарти ташаккули ТЊС хонандагони синфњои болої тавсиф гардидааст. 

Маќсад, вазифањо ва тамоми марњилањое, ки дар доираи кори озмоишї 

гузаронида шудаанд, тавсиф карда шудаанд. Афзорњои ташхисии 

амалкунанда ва меъёрњои самаранокї нишон дода шудаанд. Маълумоти 

эмпирикие, ки ба даст омаданд, тасдиќи гипотезаи пешнињодшударо 

нишон медињанд. Хулосаи дахлдор бароварда шудааст ва он шањодат 

медињад, ки маќсади тањќиќот ба амал омадааст. 

 

 

 

 

 

 

 

   

   
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Хулосаи боби 2 

Амсилаи эљодгардида ва тавсифшудаи фаъолияти ибтикории 

омўзгори тарбияи љисмонї њамчун шарти ташаккули тарзи њаёти солими 

хонандагони синфњои болої, инчунин, шароити педагогии ба муњтавои 

он дохилшуда асоси ташаккули методикаи нишондодашуда мебошанд. 

Амсилаи мазкур алгоритми фаъолияти омўзгор аст, ки аз усулњо, 

методњо ва амалњои муайян иборат буда, ба таври созанда ташаккул 

додани тамоюли арзишї дар хонандагони синфњои болої ба фаъолсозии 

неруи њаётии дохилї, талќини хислатњои иродавї, худинтизом ва 

саломатї нигаронида шудааст. 

Дар доираи методика 4 марњила: арзишию маъної, вокунишию 

пешгўи, муќарраркунию пешгирї ва ташхисию амалї татбиќ карда 

мешавад. Њамаи онњо шартњои педагогї, хатњои муњтавої, вазифањои 

мувофиќашуда ва натиљањои чашмдоштии фаъолияти иљрошавандаро 

дар бар мегиранд. Дар методика воситањо (тамрин бо номи «Формулаи 

саломатї», фанњои таълимї), методњо (аёнї, лафзї, вижа) ва шаклњо 

(конференсияњои илмї, озмунњо, лексияњои интерактивї, мусобиќањои 

варзишї, машѓулиятњои амалї, фаъолияти клубї) татбиќ шудаанд, ки ба 

дараљаи бештар ба ташаккули самтгирии арзишии хонандагони синфњои 

болої нисбат ба саломатї ва риояи ТЊС нигаронида шудааст. 

Дар кори озмоишї тасвиби методикаи амалї намудани мусоидати 

педагогї ба хонандагони синфњои болої дар талќини самтгирии 

арзишнокї нисбат ба тарзи њаёти солим ва, умуман, саломатї, инчунин, 

аудити самарабахшии шароити педагогии дар асоси он гузошташуда ва 

худи амсила иљро гардид. 

Ба туфайли истифодаи номгўи усулњои тањќиќоти эмпирикї (суњбат, 

санљиш, пурсишнома, таљрибаи педагогї бо марњилањои ташаккул-

дињанда ва муќарраркунанда), методњои омори математикї ва бодиќќат 

ба наќша гирифтани кори озмоишї, љанбаи сифатї ва илман асосноки 

татбиќи он таъмин карда шуд. 
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Муваффаќиятнокии раванди эљоди самтгирии арзишї нисбат ба 

тарзи њаёти солим ва саломатї, инчунин, вобастагии он ба таъсиррасони 

амсилаи тањияшуда ва шароити педагогии ба он шомилгардида бо 

истифода аз тамоми меъёрњои љамъшуда (шахсиятию иродавї, 

иттилоотї, ташаббусию фаъолиятї ва эњтиёљотию маъної), инчунин, 

методикањои ташхиси ба онњо марбутбуда, тавсифоти савиявї ва 

нишондињандањо муайян карда шуд Таъмини љанбаи муќоисавии ин 

озмоиши педагогиро тавассути ба он њамгиро сохтани 2 интихобкунии 

хонандагони синфњои болої: озмоишї ва назоратї кафолат дод. 

Кори педагогие, ки дар шакли чорабинињои илмї, фарњангию  

фароѓатї, варзишию солимгардонї, тамринњои омўзишї ва 

машѓулиятњои амалї мукаммал мешуд, дар баланд шудани савияи 

самтгирии арзишии хонандагони синфњои болоии дар гурўҳњои озмоишї 

ва назоратї шомилбуда нисбат ба саломатї ва тарзи њаёти солим 

инъикоси босифати худро ёфт.  

Шумораи хонандагони синфњои болої аз гурўҳи таљрибавї, ки 

тавонистанд ба савияи хеле баланд (аксиологї) гузаранд, аз рўйи меъёри 

иттилоотї ба андозаи 18,5 % афзуд; аз рўйи меъёри эњтиёљотию маъної - 

16,7 %, аз рўйи меъёри шахсиятию иродавї - 14,8 %, аз рўйи меъёри 

ташаббусию фаъолиятї - 16,7 %ро ташкил додааст. Дар мавриди гурўҳи 

назоратї бошад, аз рўйи нишондињандањои  ќаблан нишондодашудаи 

дорои динамикаи мусбат мушохида карда мешавад, вале он хеле ночиз 

аст ва онро бо таъсири љанбаи инкишофи табиї шарњ додан мумкин аст. 

Фарќияти оморї, ки њангоми таќсими аломати омўхташаванда дар 

гурўҳњои назоратї ва озмоишї истифода шудааст ва аз ин рў, вобаста ба 

дигаргунии мусбат дар ќиматњои меъёрњои самтгирии арзишии 

тањлилшаванда дар гурўҳи озмоишии хонандагони синфњои болої 

мебошад, бо таъсиррасонии амсилаи эљодшуда ва шароити педагогии 

муњайёшуда тавассути истифода аз меъёри омории Стюдент тасдиќ 

карда шуд. 
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ХУЛОСАЊО ВА ТАВСИЯЊОИ УМУМЇ 

 

Хамин тавр, дар рафти гузаронидани тањќиќоти диссертатсионї ба 

чунин хулоса омадем: 

1. Мубрамии мавзуи тањќиќотро њолатњои афзоиши беморшавии 

ањолї дар љомеаи муосир водор сохтаанд. Беморињои ањамияти 

иљтимоидошта таваљљуњи махсусро талаб мекунанд. Сабабњои ин њолат 

гуногунанд. Дар байни онњо метавон фаъолияти нокифояи самараноки 

тарбиявиро дар муассисањои тањсилоти миёнаи умумї, ки ба рушди 

фаъолияти њаётии хонандагони синфњои болої нигаронида шудааст, 

инчунин, дарки сусти мактаббачагон дар бораи ањамияти саломатї, 

тарзи њаёти солим дар таќдири ояндаи онњо ва баланд бардоштани сатњи 

некањволии онњо равона карда шудааст, људо кардан мумкин аст. 

2. Бо омўзиши асарњои илмї оид ба ин масъала ба хулосае омадем, 

ки истилоњи «саломатї» мураккаб буда, онро на танњо дар сатњи 

љисмонї, балки аз љињати маънавї, фикрї ва иљтимої низ баррасї 

кардан лозим аст. Омўзиши назариявии мавзуи тањќиќот имкон дод, ки 

робитаи равшани байни њолати соматофизикии шахсияти шахс ва 

намудњои саломатї муайян карда шавад. Андешањои омўзгорон, 

равоншиносон ва дигар мутахассисон оид ба тарзи њаёти солим имкон 

доданд, ки муќаррароти асосие, ки барои асосноккунии рафтори солим 

заруранд, муайян карда шаванд. Дар асоси маводи омўхташуда мо љоиз 

донистем, ки мафњуми «тамоюли арзишмандии хонандагони синфњои 

болої ба тарзи њаёти солим, саломатї»-ро равшан созем, ки самтнокии 

моњиятї ба нигоњ доштани саломатї, бењтар намудани њолати рўњї, 

љисмонї, њавасмандии рўњї барои тарзи њаёти солим ва малакањои 

иљтимоиро дорад. Барои ноил шудан ба маќсадњои гузошташуда 

муносибатњои мусбї, рафтори фаъол, эњтиром ба саломатии худ ва 

њолати баданро истифода бурдан лозим аст. Ин воситањо ба шахс имкон 

медињанд, ки дар њаёт муваффаќияти иљтимої ба даст орад. 
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3. Ба хонандагон ба таври механикї интиќол додани дониш, 

маќсаду вазифањои таълим, ки аз берун бор карда мешаванд, шавќу 

раѓбати хонандаи муассисаи тањсилоти миёнаи умумиро ба тањсил, аз 

љумла, ба варзиш ва тарбияи љисмонї пурра ташаккул дода 

наметавонанд. Ташаккули амалии шавќу њаваси хонандагон ба омўзиш 

ташкили шароитњоеро дар бар мегирад, ки ба пайдоиши эътиќоди 

ботинї ба зарурати тањсили бомуваффаќият, зарурати аз худ кардани 

дониш ва малакањои нав мусоидат мекунанд. Дар кўдак бояд маљмуи 

эњсосот, њадафњо ва шавќу раѓбатро ба фаъолияти таълимї ташаккул 

ёбанд. Њамаи ин дар якчоягї ба љараёни худидоракунии љанбањои 

ангезандаи шахсияти боис мешаванд. 

4. Наќши омўзгор дар ин маврид аз он иборат аст, ки рушди ин 

љузъи шахсияти љавон тавассути усулњои махсуси равоншиносї, ки 

мутахассисони соњаи педагогика ва психология тањия кардаанд, 

њавасманд гардонида шавад. Ў худро њамчун нозири раванди таълим 

муаррифї мекунад. Дарс бояд муњити њамкории мусбат, демократии 

баробарњуќуќи омўзгор ва хонандаро фароњам оварад. Дар баробари ин, 

муносибат ба њар як хонанда бояд комилан як хел бошад, сарфи назар аз 

бурду бохти њар яки онњоро ташвиќ кардан, дастгирї кардан, ба худ 

боварї њосил кардан, шавќу њаваси ўро ба донишомузї бедор кардан 

лозим аст. 

5. Ба машѓулиятњои тарбияи чисмонї доираи васеи таљриба ва 

амалиёти коллективона хос аст, ки асоси ташаккули таљрибаи 

муносибатњои ахлоќї зуњур мекунанд. Дар ин гуна дарсњо хонандагон 

малакањои кори мустаќилонаро ба даст меоранд, ки ќобилияти 

њамоњангсозии амалњои худ бо амали дигарон, ќобилияти шунидани 

андешаи онњо, омодагї ба расонидани кўмак ва дар навбати худ ќабули 

кўмаки дигаронро дар бар мегирад. 

6. Дар дарсњои тарбияи љисмонї хонандагони синфхои болої аз 

раванди азхуд намудани навъњои нави машќњои љисмонї, азхуд 

намудани донишҳои нав, бурду бохти дар мусобикањо ноилшуда 
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ќаноатмандї њис мекунанд. Ташаккули равишњои анъанавї дар 

ташаккули љањонбинии ахлоќї дар байни хонандагони синфњои болої, 

асосан, ба интиќол додани таљрибаи ќаблан андухтаи хислати ахлоќї ба 

онњо асос ёфтааст. Андешањои дар боло баёншударо љамъбаст намуда, 

бояд таъкид кард, ки тарбияи љисмонї воситаи хуби тарбияи сифатњои 

маънавию ахлоќии хонандагони синфњои болої буда, яке аз вазифањои 

асосии тањсилоти миллї дар шароити муосир мебошад, ки гузариши 

низоми таълим ба стандартњои навро тавсиф мекунад. 

7. Самти арзишие, ки мавриди тањќиќ ќарор дода шуд, чањор љузъи 

асосии сохториро дар бар мегирад. Ин арзишњои зерин мебошанд: 

дониш, муносибатњо, захирањо, малакањо. Онњо тамоми љузъњои 

саломатии шахсияти инсонро фаро мегиранд: љисмонї, зењнї, равонї, 

маънавї ва иљтимої. Ин љузъњо дар як Маљмуи ягона муттањид шуда, 

љанбањои асосии арзишњоро ташкил медињанд, ки ба тарзи њаёти солим 

ва нигоњдории саломатї нигаронида шудаанд. Љанбаи аввал - тафаккури 

солим, дуюм - рафтори солим аст. 

8. Раванди фаъолияти инноватсионии омўзгори тарбияи љисмонї 

њамчун шарти ташаккули тамоюли арзишї ба саломатї ва тарзи њаёти 

солим сохтори мураккаб дорад. Он метавонад дар шакли амсилае, ки 

мувофиќи усули амсиласозї коркард шудааст, пешнињод карда шавад. 

амсила чор бахшро муттањид мекунад: 

1) Марњилаи муќарраркунї ва пешгирикунанда; 

2) Марњилаи арзишї-маъної; 

3) Марњилаи ташхисї ва амалї; 

4) Марњилаи рефлексивї-прогностикї. 

9. Амсилаи эљод ва тавсифшудаи фаъолияти ибтикории омўзгори 

тарбияи љисмонї њамчун шарти ташаккули тарзи њаёти солими 

хонандагони синфњои болої, инчунин, шароитњои педагогии ба мазмуни 

он дохилшуда ба асоси ташаккули методикаи мазкур ворид карда 

шудаанд. Охирин алгоритми фаъолияти омўзгор аст, ки аз техника, усул 

ва амалњои муайян иборат буда, ба таври конструктивї ба ташаккули 
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тамоюли арзишї дар хонандагони синфњои болої љињати фаъол кардани 

неруи њаётии дохилї, ташаккули хислатњои иродавї, худтанзимкунї ва 

саломатї нигаронида шудааст. 

10. Дар доираи методикаи мазкур чор марњила амалї карда 

мешавад: арзишї-маъної, рефлексивї-прогностикї, муќарраркунї-

пешгирикунанда ва ташхисї-амалї. Њамаи онњо шартњои педагогї, 

хатњои мундариља, вазифањои мувофиќашуда ва натиљањои интизории 

фаъолияти иљрошударо дар бар мегиранд. Методика воситањоро 

(тренинг бо номи «Формулаи саломатї», фанњои таълимї), усулњо 

(визуалї, шифоњї, мушаххас) ва шаклњоро (конференсияњои илмї, 

озмунњо, лексияњои интерактивї, мусобиќањои варзишї, машќњои амалї, 

чорабинињои мањфилї) дар бар мегирад, ки онњо бештар ба ташаккули 

тамоюли арзишии хонандагони синфњои болої оид ба саломатї ва риояи 

тарзи њаёти солим нигаронида шудаанд. 

11. Дар кори озмоишї методикаи амалї намудани ёрии педагогї ба 

хонандагони синфњои болої дар ташаккули тамоюли арзишнокї ба 

тарзи њаёти солим ва, умуман, саломатї тасвиб шуда, инчунин, арзёбии 

самаранокии шароитњои педагогии дар асос ва худи амсила 

гузошташуда санљида шуд. 

12. Ба шарофати истифодаи номгўи усулњои тањќиќоти эмпирикї 

(суњбат, санљиш, пурсиш, таљрибаи педагогї бо марњилањои 

ташаккулдињанда ва муќарраркунанда), усулњои омори математикї ва ба 

наќша гирифтани даќиќи корњои озмоишї хусусияти сифатї ва аз љињати 

илмї асосноки татбиќи он таъмин карда шуд. 

13. Муваффаќияти татбиќи раванди ташаккули тамоюли арзишї ба 

тарзи њаёти солим ва саломатї, инчунин, шартї будани он бо таъсири 

амсилаи офаридашуда ва шароити педагогии ба он дохилшуда бо 

истифода аз њамаи меъёрњои љамъоваришуда муайян карда шуд 

(шахсиятї-иродавї, иттилоотї-самтгирї, ташаббускорї-фаъолиятї ва 

талаботї-маъної), инчунин, усулњои ташхиси мувофиќ, хусусиятњо ва 

нишондињандањои сатњї. Хусуияти муќоисавї доштани озмоиши 
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педагогї њамгироии 2 гурўњи хонандагони синфњои болої: озмоишї ва 

назоратиро таъмин намуд. 

14. Корњои педагогї, ки дар шакли чорабинињои илмї, фарњангї, 

фароѓатї, варзишї ва фароѓатї, дарсњои таълимї ва машќњои амалї 

баргузор карда шуданд, дар афзоиши сатњи тамоюли арзишмандї ба 

саломатй ва тарзи њаёти солими шумораи хонандагони синфњои болоии 

ба гурўҳи озмоишї дохилшуда сифатан инъикос ёфтааст. 

15. Шумораи хонандагони синфњои болої аз гурўҳи озмоишї, ки 

тавонистаанд ба дараљаи олї (аксиологї) гузаранд, мувофиќи меъёри ба 

иттилоот нигаронидашуда - 18,5%; аз рўи меъёри талаботї-маъної - 

16,7%, аз рўи меъёри шахсиятї-иродавї - 14,8%, аз рўи меъёри 

ташаббускорї-фаъолиятї 16,7% афзуданд. Дар гурўњи назоратї бошад, 

аз рўи нишондихандањои пештар нишондодашуда тамоюли мусбат 

мушоњида карда мешавад, вале он хеле ночиз аст ва онро бо таъсири 

рушди табиї шарх додан мумкин аст. 

16. Фарќиятнокии оморї, ки њангоми таќсимоти хислати 

омўхташуда дар гурўҳњои назоратї ва озмоишї истифода шудааст, 

таѓйироти мусбат дар арзишњои меъёрии самти арзишї тањлилшуда дар 

гурўҳи озмоишии хонандагони синфњои болої бо таъсири амсила ва 

шароитњои педагогии коркардшуда ба амал омада, тавассути истифодаи 

тести омории Стюдент тасдиќи худро ёфт. 

17. Тарњрезї ва ташкили амалии фаъолияти ибтикории омўзгори 

тарбияи љисмонї, ки ба ташаккули арзишњои омўхтаи хонандагони 

синфњои болої нигаронида шудааст, асоси зеринро дошт: муќаррароти 

равишњои антропологї, аксиологї, фарњангшиносї, муносибати 

гендерї, принципњои кифоягї, сариваќтї, фаъолнокї, худтанзимкунї, 

мувофиќати фарњангї, мансубият, мазмуннокї. 

18. Дар амсилаи равандї тасаввуроти танзмкардашуда оид ба ёрии 

педагогї ба хонандагони синфњои болої дар ташаккули њавасмандї ба 

саломатї ва тарзи њаёти солим инъикос карда шуда буд. Амсилаи мазкур 

имкон медињад, ки тадриљан дар бораи даврањои ташаккули арзиши дар 

хонандагони синфњои болої омўхташуда, самтњо, усулњои 
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истифодабарии воситањои муосири педагогї барои ба даст овардани 

натиљањои мусбї, ки ба ташаккули рафтори солим, тафаккур, мањорат, 

ќабули фарќиятњои гендерї, анъанањои фарњангии минтаќа ва 

хусусиятњои одамони дигар маълумоти воќеї ба даст оварда шавад. 

Барои ин лозим омад, ки захирањои фаъолияти таълимї бо фаъолияти 

беруназсинфии хонандагони синфњои болої муттањид карда шаванд.   

19. Самаранокии модели пешнињодшуда ва имкониятњои амалии он 

дар сурате зиёд мешавад, ки барои татбиќи он шартњои зерини педагогї 

истифода бурда шаванд: аз љониби хонандагони синфњои болої аз худ 

намудани техникаи менталї (равонї), ки ба баланд шудани фаъолияти 

зењнии мактаббачагон мусоидат мекунад; гузаронидани соатњои 

тарбиявї, ки маќсад аз он ташаккул додани муносибати мусбат дар 

байни хонандагон ба саломатии онњо ва саломатии муњити наздики онњо 

мебошад; њавасмандкунии хонандагони синфњои болої ба рафтори 

њаётан муњим; истифодаи технологияњои раќамї љињати 

њавасмандгардонии хонандагони синфњои болої ба тарзи њаёти солим.  

20. Бањодињии воќеии сифати амсилаи пешнињодкардаи мо бо 

маљмуи шартњои педагогї бояд якљоя бо методикаи махсуси љињати 

ташаккули рафтори солимгардонии мактаббачагон тањияшуда амалї 

карда шавад. Ин усул аз фаъолияти пайгиронаи педагогї иборат буда, 

роњу усулњо ва амалњоеро фаро гирад, ки њадафи он ташаккули тамоюли 

арзишии хонандагони синфњои болої ба тарзи њаёти солим, саломатї, 

фаъолгардонии худшиносї, иродавї ва њаётї мебошад, .  

21. Маълумоти эмпирикии дар рафти озмоиши амалї ба даст 

овардашуда имкон медињанд, хулоса кард, ки оид ба таѓйироти мусбати 

сифатї ва миќдории сатњи ташаккулёбии тамоюлњои арзишї дар 

хонандагони синфњои болоии гурўҳњои озмоишї вобаста ба тарзи њаёти 

солим ва саломатї ташаккулёфта дар муќоиса бо гурўњњои назоратї 

маълумот пайдо кунем, ки далели боварибахши амсилаи 

пешнињодкардаи мо ва шароитњои педагогии ба он дохилкардашуда 

мебошад. 
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22. Дар асоси натиљањои бадастомада роњњои тањќиќоти 

минбаъдаро муайян кардан мумкин аст, ки ба тањия ва татбиќи маљмуи 

ибтикории шароитњои педагогї нигаронида шудаанд ва ба бењтар 

намудани рафтори њаётї, тарзи њаёти солим ва саломатии хонандагони 

синфњои болої мусоидат мекунанд. Мавзуи мазкур аз сабаби таъсири 

рзафзуни технологияњои раќамї ба раванди таълим ањамияти махсус 

пайдо мекунад. 

Тавсияњо оид ба истифодаи натиљањои тањќиќот дар амал 

Рушди иќтисодии Љумњурии Тољикистон фароњам овардани 

шароити  заруриро барои фаъолияти босамари тамоми соњањои он, аз 

љумла варзиш ва тарбияи љисмонї, ки љузъњои таркибии соњаи 

хизматрасонї мебошанд, дар назар дорад, ки барои ќонеъ гардонидани 

талаботи ањолї нигаронида шудааст.  

Тавре ки натиљањои тањлили низомї нишон медињанд, сатњи рушди 

варзиш ва тарбияи љисмонї дар кишвар яке аз омилњои асосии рушди 

иљтимоию иќтисодии он мебошад. 

Истифодаи амалии методологияи таҳияшуда дар синфҳои болоии 

муассисаи таҳсилоти  миенаи умумӣ ҷойгоҳи худро пайдо мекунад. Ин 

синну сол марҳилаи калидӣ мебошад, вақте ки ташаккули хислат, 

ҷаҳонбинӣ ва тарзи ҳаети инфиродӣ ба анҷом мерасад. Маҳз дар ин 

давра дар зеҳни насли наврас гузоштани арзишҳои саломатӣ, огоҳӣ аз 

аҳамияти ҳифзи саломатӣ ва принсипҳои тарзи ҳаети солим муҳим аст. 

Ин дониш, ҳам малакаҳои назариявӣ ва ҳам амалӣ, дар тӯли ҳаети онҳо 

такягоҳ хоҳад буд. Ин вазифа бо стратегияи давлатии ташаккули 

миллати солим дар Ҷумҳурии Тоҷикистон мутобиқ аст.  

Муносибати бошуурона ба саломатии худ ва фаъолона нигоҳ 

доштани некӯаҳволӣ маҳаки асосии насли оянда хоҳад буд, ки қодир аст 

на танҳо ҷомеаро тақвият бахшад, балки онро рушд диҳад ва саломатии 

ҳар як фард ҳатман ба некӯаҳволии умумӣ таъсир мерасонад. Ҳамин 

тариқ, ҳамгироии ин мафҳумҳо ба раванди таълим имкон медиҳад, ки 
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интихоби бошуурона ба манфиати саломатӣ ва дарозумрӣ тавассути 

таҳкими ин ғояҳо дар зеҳни ҷавонон сурат гирад. 

Њамчунин бояд иброз кард, ки ин таљриба дар ташаккули фаъолияти 

ибтикории омўзгори тарбияи љисмонї њамчун шарти ташаккули тарзи 

њаёти солими хонандагони синфњои болої набояд танњо дар зинаи 

тањсилоти миёнаи умумї анљом дода шавад. Мо бояд самтњои ибтикории 

фаъолиятро дар сатњи тањсилоти миёнаи махсус ва олї тањия намоем. 

Зеро дар давраи донишљўї, писарон ва духтарон низ бояд саломатии 

худро мустањкам намуда, заминањои танзими рафтори 

солиминигањдорандаашонро инкишоф дињанд. Тањияи тањќиќоти мазкур 

дар шакли тањќиќоти густардаи илмї, яъне дар шакли рисолаи докторї 

имконпазир аст. 

Механизми  рушди арзишњои њаётан муњими аз љониби мо эљодшуда 

асоси рафтори солиминигањдорандаи хонандагон шуда метавонад, ки 

механизми љалби инфиродии хонандагони синфњои болоиро ба 

чорабинињои тарбияи љисмонї, варзишї, фарњангї ва фароѓатї, 

фаъолияти эљодї ва илмї бо назардошти фарќияти гендерї, хусусиятњои 

фарњангию психологї ва љисмонї таъмин мекунад ва комёбии хеле 

муњимми илмї мањсуб меёбад, ки онро ба самъи омўзгорони тарбияи 

љисмонии њамаи муассисањои тањсилоти миёнаи умумии љумњурї 

расондан лозим аст. Ин таљриба бояд дар зинаи тањсилоти миёнаи умумї 

љорї карда шавад. 

Ѓайр аз ин, маљмуи воситањои дараљавї-ташхисї (меъёрњо, 

тавсифнмањои сатњї, нишондињандањо, аломатњо), ки дар тањќиќоти 

диссертатсионии мазкур тањия шудаанд, дар амал санљида шудаанд. Ба 

омўзгорон тавсия дода мешавад, ки арзёбии раванди тарбияро, ки ба 

ташаккули тамоюли арзишњои тањќиќшаванда нигаронида шудааст, 

ташкил ва роњандозї кунанд. Илова бар ин, абзорњои мо метавонанд 

барои ворид намудан ба методикаи мављудаи дохилимактабї оид ба 

арзёбии самаранокии тањсилоти касбї истифода шаванд. 
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